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FAQ - BANDO DI SERVIZIO CIVILE REGIONALE RELATIVO A PR FSE+ 2021/2027 
Aggiornato al 11/02/2026 
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1. Quali sono i requisiti e le condizioni di ammissione previsti dall’Avviso? 

1. cittadinanza italiana, oppure di altri Paesi membri dell’Unione Europea o di un Paese extra Unione 
2. Europea purché il candidato sia regolarmente soggiornante nelle Marche o apolidi purché 

regolarmente soggiornanti nelle Marche; 
3. residenza o domicilio nella Regione Marche; 
4. avere una età compresa tra i 18 e i 28 anni (dal giorno del compimento del 18° anno al giorno 

antecedente il compimento del 29° anno); 
5. essere giovani disoccupati (ai sensi del combinato disposto dall’art.19 del d.lgs. n. 150/2015 e dell’art. 

4, co. 15- quater del D.lg. n. 4/2019 e successive modifiche e integrazioni) o inattivi alla data di 
presentazione della domanda e alla data di inizio servizio; 

6. non aver riportato condanna, anche non definitiva, alla pena della reclusione superiore ad un anno 
per delitto non colposo oppure ad una pena, anche di entità inferiore, per un delitto contro la 
persona o concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o esportazione illecita di 
armi o materie esplodenti, oppure per delitti riguardanti l’appartenenza o il favoreggiamento a 
gruppi eversivi, terroristici o di criminalità organizzata. 

 
In alcuni casi, nei singoli progetti d’intervento, in relazione alla specificità delle azioni previste, possono 
essere indicati dagli enti titolari dei progetti ulteriori specifici requisiti oltre a quelli sopra indicati (punto 12 
del progetto), pertanto ai giovani è richiesto di leggere attentamente i progetti per verificare l’eventuale 
richiesta di requisiti aggiuntivi. 
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Fermo restando il possesso dei requisiti sopra indicati, possono presentare istanza di partecipazione anche: 

• i giovani che abbiano già prestato servizio in un progetto finanziato dal PON-IOG “Garanzia Giovani” 
a condizione di aver regolarmente concluso il servizio; 

• i giovani che abbiano già svolto (concluso) il “servizio civile universale” 
 
Non possono candidarsi i giovani che: 

1. abbiano già prestato o stiano prestando il servizio civile regionale ovvero abbiano interrotto il servizio 
prima della scadenza prevista, salvo quanto previsto nei capoversi precedenti; 

2. al momento della presentazione della domanda stiano prestando il servizio civile universale; 
3. appartengano ai corpi militari e alle forze di polizia; 
4. al momento della presentazione della domanda intrattengono o abbiano intrattenuto nei dodici mesi 

precedenti, per un periodo superiore a tre mesi, con l’Ente di accoglienza, un qualsiasi rapporto di 
collaborazione o di lavoro, ivi compresa l’ipotesi di stage retribuito. 

2. Come verificare lo stato di disoccupazione o di inattività? 

I disoccupati, ai sensi del combinato disposto dell’art. 19 del D.Lgs n. 150/2015 e dell’art. 4, comma 15-quater 
del D.Lgs n. 4/2019, sono “i lavoratori privi di impiego che dichiarano, in forma telematica, al portale 
nazionale delle politiche del lavoro la propria immediata disponibilità allo svolgimento di attività lavorativa 
ed alla partecipazione alle misure di politica attiva del lavoro concordate con il centro per l'impiego” e “ i 
lavoratori il cui reddito da lavoro dipendente o autonomo corrisponde a un'imposta lorda pari o inferiore alle 
detrazioni spettanti ai sensi dell'articolo 13 del testo unico delle imposte sui redditi, di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917”. Nel caso del lavoro dipendente la soglia di reddito di 
riferimento è pari a € 8.145 annui, mentre nel caso di lavoro autonomo la soglia di reddito è pari a € 4.800 
annui. 
Gli inattivi sono “persone che attualmente non fanno parte della forza lavoro”, nel senso che non sono 
occupati o disoccupati in base alle definizioni fornite e che non risultano iscritti al Centro per l’Impiego (non 
c’è una norma che definisca lo stato di inattività). Se un giovane è studente e non cerca attivamente un lavoro 
non è considerato tra le forze di lavoro, ma tra gli “inattivi”. 
 
Per la verifica dello stato, contattare un centro per l’impiego. 
(https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego/Contatti-Sedi-Orari). 

3. Un ragazzo che ha già svolto il Servizio Civile Universale può fare domanda per il Servizio Civile Regionale? 

SI, possono presentare domanda coloro che hanno già svolto (concluso) Servizio Civile Universale e anche chi 
dopo averlo iniziato lo ha interrotto, per qualsiasi motivo. 

4. Un ragazzo che ha già svolto il Servizio Civile Regionale può fare domanda? 

NO, non può presentare la domanda chi ha già svolto servizio civile regionale (LR 15/2005 e s.m.i.) come da 
art. 5 dell’Avviso, salvo chi ha prestato servizio in un progetto finanziato dal PON-IOG “Garanzia Giovani” 
a condizione di aver regolarmente concluso il servizio; 

5. Un ragazzo che ha già svolto il Servizio regionale in un progetto finanziato dal PON-IOG “Garanzia Giovani 

può fare domanda? 

SI, chi ha prestato servizio in un progetto finanziato dal PON-IOG “Garanzia Giovani”, a condizione di aver 
regolarmente concluso il servizio come da art. 5 dell’Avviso. 

6. Posso presentare più domande per progetti o sedi diverse? 

NO. Ogni candidato può presentare una sola domanda di partecipazione per un'unica sede inserita nel 
presente Avviso. 
Come previsto dall’art.7 dell’Avviso: (…) Nel caso in cui fossero trasmesse più domande, verificata la data e 
l’ora di trasmissione, verrà presa in considerazione l’ultima domanda pervenuta. 

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego/Contatti-Sedi-Orari
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7. Domanda: ai fini della partecipazione all’avviso per il servizio civile regionale, come sono considerate le 

“borse lavoro”, le “borse ricerca”, le “botteghe scuola”, i “tirocini di inclusione sociale”, i “tirocini 

extracurriculari” e le “collaborazioni part-time con le Università”? 

In riferimento all’art. 5 dell’Avviso, “non possono presentare istanza coloro che al momento della 
presentazione della domanda intrattengono o abbiano intrattenuto nei dodici mesi precedenti, per un periodo 
superiore a tre mesi, con l’Ente di accoglienza, un qualsiasi rapporto di collaborazione o di lavoro, ivi compresa 
l’ipotesi di stage retribuito.”, ai fini della partecipazione all’Avviso per il Servizio Civile Regionale, si specifica 
che sono equiparate a stage retribuito le seguenti tipologie di impiego: 
 

➢ Borse lavoro 
➢ Borse di ricerca 
➢ Botteghe scuola 
➢ Tirocini di Inclusione Sociale 
➢ Tirocini extracurricolari 
➢ collaborazioni part-time con le Università 

 
Pertanto, chi sta svolgendo oppure ha svolto, nei 12 mesi precedenti alla presentazione della domanda e per 
un periodo superiore a tre mesi, una di queste esperienze, può presentare domanda esclusivamente per un 
ente di accoglienza diverso da quello presso il quale è stata svolta l’esperienza. 
Se invece l’esperienza è stata svolta oltre 12 mesi dalla presentazione della domanda, il candidato può 
presentare istanza anche presso lo stesso ente di accoglienza. 
 
Al fine di verificare l’ammissibilità delle istanze, l’ufficio procederà con le dovute verifiche. 

8. Come deve essere compilata e inviata la domanda di partecipazione? 

Le domande complete di curriculum vitae dovranno essere presentate, entro il 27/02/2026, esclusivamente 
per via telematica utilizzando il sistema informatico Siform2 accessibile all’indirizzo internet 
https://siform2.regione.marche.it.   
È possibile scaricare il manuale a questo link:  
https://www.regione.marche.it/portals/0/Servizio_Civile/FSE2025/OV/SIFORM2_PresentazioneDomande_
OV_aggiornato11022026.pdf   

9. Cosa si intende per Curriculum vitae autocertificato? 

il curriculum vitae in forma autocertificata deve contenere la seguente dichiarazione: 
ll/la sottoscritto/a_____________________________________, ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed 
integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità che 
quanto qui riportato corrisponde al vero. 

10. Cosa accade dopo la presentazione della domanda? 

L'Ente dovrà verificare la sussistenza dei requisiti di partecipazione e l'ammissibilità delle domande 
presentate da ciascun candidato, e comunicare agli stessi le eventuali cause di esclusione. 

11. Chi effettua la selezione dei candidati? 

La selezione dei candidati è effettuata dall’Ente che realizza il progetto scelto, al fine di verificare l’idoneità e 
la compatibilità degli stessi allo svolgimento delle attività previste dal progetto, secondo i criteri definiti 
all’art. 9 dell’Avviso. 

12. Come vengono comunicate le date e i luoghi delle selezioni? 

L’Ente dovrà stabilire e rendere note ai candidati, mediante pubblicazione sul proprio sito web o comunque 
con altre idonee modalità, le date e la sede di svolgimento della selezione, almeno 10 giorni prima del loro 
inizio. 

https://siform2.regione.marche.it/
https://www.regione.marche.it/portals/0/Servizio_Civile/FSE2025/OV/SIFORM2_PresentazioneDomande_OV_aggiornato11022026.pdf
https://www.regione.marche.it/portals/0/Servizio_Civile/FSE2025/OV/SIFORM2_PresentazioneDomande_OV_aggiornato11022026.pdf
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La pubblicazione del calendario ha valore di notifica della convocazione e il candidato che, pur avendo 
inoltrato la domanda, non si presenta al colloquio nei giorni stabiliti senza giustificato motivo, è escluso dalla 
selezione per non aver completato la relativa procedura. 

13. Come viene comunicato l'esito della selezione? 

Terminate le procedure selettive, l'Ente compila le graduatorie in ordine di punteggio decrescente e provvede 
a pubblicarle sul proprio sito web e presso le sue sedi o comunque con altre idonee modalità. 
Nella graduatoria finale sono inseriti tutti i volontari risultati idonei selezionati e idonei non selezionati per 
mancanza di posti. 
Chi non ha sostenuto il colloquio, o è stato escluso per altro motivo, verrà inserito in un elenco a parte con 
la specifica del motivo dell'esclusione. 

14. Come avviene l'avvio al servizio degli operatori volontari? 

La Regione sulla base delle graduatorie formulate dagli enti provvede, mediante decreto, alla formale 
individuazione dei destinatari (idonei/selezionati), nonché alla determinazione dell’avvio dei progetti. 
 
I giovani che sono risultati “idonei selezionati”, prima di prendere avvio al servizio, devono dimostrare di 
avere una DID attiva (Dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro) e/o aver sottoscritto, anche in un 
successivo momento, il patto di servizio presso il centro per l’impiego. 
La DID può essere richiesta al seguente link: 
https://servizi.lavoro.gov.it/Public/login?retUrl=https://servizi.lavoro.gov.it/&App=ServiziHome . 
 
Per informazioni rivolgersi al centro per l’impiego competente per territorio. 
 
Solo a seguito della DID attiva, ciascun candidato “idoneo selezionato” sottoscrive con l’Ente il contratto 
di servizio civile regionale, con cui si instaura il rapporto di servizio. 

15. Quando prenderà avvio il servizio degli operatori volontari? 

Presumibilmente nel mese di Maggio 2026. 
 
 

  

https://servizi.lavoro.gov.it/Public/login?retUrl=https://servizi.lavoro.gov.it/&App=ServiziHome

