
) Did(إقرار بالتوافر الفوري للعمل 

إقرار   تقدیم  الدورات  Didیفید  ولحضور  للعمل،  متاح  أنھ  العمل  العاطل عن  یعلن  وھكذا  العمل:  الشخص عاطل عن  بأن  الدولة  إعلام  في 
حالة بطالة الشخص. التدریبیة، وإجراء مقابلات الاختیار مع الشركات، وبدء العمل مرة أخرى؛ إنھ الإعلان الذي یحدد بدایة 

بشكل  Janet، أو من مقاطعة ماركي  MyANPALعبر الإنترنت على البوابة الإلكترونیة التي أنشأتھا وزارة العمل  Didیمكن تقدیم إقرار  
للتأمین الاجتماعي من أجل التوظیف " أو رعایة فقط في حالة الاستحقاق  أو من خلال وسیط (مركز توظیف  د  ، التأمین ض"NASPIمستقل 

بالفعل خلال فترة الإعلان المسبق بالفصل. Didالبطالة القسریة). یمكن للعاملین والموظفین الذین تلقوا إخطار الفصل عن العمل تقدیم إقرار 


