I mondo delle imprese € in continua evolu-
zione, con professioni che vanno scomparen-
do ed altre che si affacciano all’orizzonte. La
Regione Marche con i suoi Centri per I'Impie-
go e attiva con i suoi servizi per il mercato
del lavoro. Per le aziende la sfida dei Centri

e tesa a fornire prestazioni innovative
all’altezza dei mercati sempre pil compe-
titivi.

Il Centro per I'lmpiego di Urbino si
propone come aiuto concreto nella

ricerca di personale, di strumenti
d’incentivazione e sgravi contri-

butivi, analisi del bisogno

formativo, promozione

di tirocini, Eures.

INCONTRO DOMANDA/OFFERTA

Questo servizio, che oltre alla “Preselezione”
puo comprendere anche la “Selezione del Per-
sonale”, consente di “incrociare” le competen-
ze di chi cerca occupazione con le richieste del-
le imprese. Chi cerca lavoro indica le capacita,
le esperienze maturate, le propensioni e le
aspirazioni professionali che vengono inserite
in banca dati. Sulla base delle richieste presen-
tate dalle aziende al Centro per I'lmpiego, gli
operatori selezionano una “rosa” di candidati
con i requisiti indicati, da inviare alle imprese
stesse per la selezione finale

Il Servizio offre indicazioni sui contratti e sulle
possibilita di agevolazioni economiche e sgravi
contributivi per le assunzioni.

Referenti:

Arduini Barbara tel. 0722 373189
barbara.arduini@regione.marche.it
Corrao Anna Francesca tel. 0722 373185

annafrancesca.corrao@regione.marche.it

centroimpiegourbino.ido@regione.marche.it

TIROCINI

Si tratta di un’importante opportunita “sul campo” a
diretto contatto con il mondo del lavoro. | tirocini for-
mativi e di orientamento rappresentano infatti un ve-
ro e proprio investimento al fine di favorire I’arricchi-
mento del bagaglio di conoscenze, I'acquisizione di
competenze professionali e I'inserimento o il reinseri-
mento lavorativo. Possono essere svolti sia da giovani
che da adulti e permettono alle imprese di valutare il
possibile futuro collaboratore e di formarlo in modo
specifico secondo le esigenze.

L'Ufficio Tirocini presente all'interno del Centro per
I'Impiego raccoglie le domande degli interessati e si fa
garante del loro inserimento attraverso un modello di
convenzione per I'impresa, che comprende uno speci-
fico progetto formativo.

Le imprese interessate ad accogliere tirocinanti segna-
lano al Centro la loro disponibilita. La durata varia in
base alla tipologia di tirocinio e al progetto formativo.

Referente:
Benedetti Loredana tel. 0722 373187

loredana.benedetti@regione.marche.it

centroimpiegourbino.tirocini@regione.marche.it



INSERIMENTO MIRATO DISABILI

Il Servizio offre supporto alle imprese
nell'individuazione di soggetti iscritti ai sensi della
L.68/99 che possano svolgere mansioni o ricoprire
profili corrispondenti alle esigenze. Svolge attivita di
orientamento e inserimento “mirato” di persone
con ridotta capacita lavorativa secondo la logica
“persona giusta al posto giusto”.

Molto  utilizzato €& lo strumento della
“convenzione”, in accordo tra Centro per I'Impiego
e azienda che consente a quest’ultima di pianificare
nel tempo I'adempimento agli obblighi di legge e
promuove inserimenti graduali attraverso percorsi
d’integrazione lavorativa, con il supporto di un
tutor.

Per le imprese che ottemperano all’'obbligo di
assunzione di disabili sono previste agevolazioni, in
relazione alla patologia e al grado d’invalidita.

Referenti:

Arduini Roberta tel. 0722 373547
roberta.arduini@regione.marche.it
Vitali Raffaella tel. 0722 373188

raffaella.vitali@regione.marche.it

centroimpiegourbino.legge68@regione.marche.it

ORIENTAMENTO

Questo servizio ha 'obiettivo di aiutare le per-
sone a comprendere il percorso formativo o
professionale piu idoneo, le competenze tecni-
co professionali e trasversali acquisite, le attitu-
dini, le potenzialita e le motivazioni.

Questa conoscenza & fondamentale per poter
fornire alle aziende profili professionali mirati
alle specifiche esigenze o potenzialmente utili e
interessanti per lo sviluppo di future collabora-
zioni.

Il servizio infatti, collaborando con le aziende,
puo facilitare l'inserimento lavorativo anche
attraverso |'utilizzo di strumenti specifici, quali
borse e progetti di ricerca.

La segnalazione di curriculum vitae e professio-
nalita interessanti € ormai consolidata come
prassi nei confronti delle aziende partner.

Referente:
Cambioli llaria Maria Teresa tel. 0722 373199

ilariamaria.cambioli@regione.marche.it

EURES

Rete di cooperazione europea creata per agevo-
lare il libero movimento dei lavoratori nei paesi
dell’Unione Europea.

Offre servizi di reclutamento e consulenza speci-
fica su procedure di assunzione, tirocini e oppor-
tunita di finanziamento dedicato.

Referenti:

Pierantoni Romina tel. 0722 373191
romina.pierantoni@regione.marche.it

Raspugli Barbara tel. 0722 373182
barbara.raspugli@regione.marche.it
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