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DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

AMBIENTE E AGRICOLTURA

##numero_data## 

Oggetto:  Misure organizzative per  la gestione del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020. 

Reg.  (UE)  1305/2013  –  Integrazione  DDS/AEA  84  del  15/02/2016,  attribuzione  ai 

dipendenti del Servizio Ambiente e Agricoltura della responsabilità regionale misure 

PSR 2014-2020.

VISTO il documento istruttorio  e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare  il 

presente decreto;

VIST O    l’articolo  16    della  legge  regionale  15  ottobre   2001,  n.  20   ( Norme  in  materia  di 
organizzazione e di personale della Regione);

DECRETA
 di  integrare  il DDS/AEA 84 del 15/02/2016   di attribuzione delle responsabilità regionali di 
p rocedimento    delle  sotto misure  del PSR 2014 – 2020 ,  relativamente  alla sottomisura 19.2 
Sostegno all’esecuzione degli  interventi nell’ambito della strategia di sviluppo locale di tipo 
partecipativo come specificato nel documento istruttorio;
 di notificare agli interessati il presente atto;
 di pubblicare il presente atto sul sito  www.norme.marche.it ai sensi della DGR n.573/16 
e  nel  sito  istituzionale    
www.regione.marche.it/Regione-Utile/Agricoltura-Sviluppo-Rurale-e-Pesca  nella  specifica 
pagina dedicata al modello organizzativo della sezione Programma di Sviluppo Rurale (PSR).

Attesta,  inoltre, che dal presente decreto non deriva né  può  derivare un  impegno di spesa a 
carico della Regione. 
Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di 
interesse ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Cristina Martellini)

Documento informatico firmato digitalmente 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

(normativa di riferimento)
 Legge 241/90 concernente “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di    diritto di accesso ai documenti amministrativi”.

http://www.norme.marche.it
http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Agricoltura-Sviluppo-Rurale-e-Pesca
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 Legge  R egionale  15  ottobre  2001,  n.  20   ( Norme  in  materia  di  organizzazione  e  di 
personale della Regione
 DGR 573 del 12/05/2014 - :R. n. 20/2001 – Ridefinizione delle Posizioni organizzative 
e  delle  Alte  professionalità  nell’ambito  del  Gabinetto  del  Presidente,  della  Segreteria 
generale e dei Servizi.
 DDS 464/AFP del 30/05/2014 Conferimento  incarichi di  responsabilità delle posizioni 
organizzative – DGR 573/2014.
 DDS   84   del  15/2/2016   Misure  organizzative  per  la  gestione  del  Programma  di 
Sviluppo  Rurale  2014-2020.  Reg.  (UE)  1305/2013  –  Attribuzione  ai  dipendenti  del 
Servizio  Ambiente  e  Agricoltura  della  responsabilità  regionale  delle  misure  del  PSR 
2014-2020 e Annullamento DDS n. 83/2016.
 DDS  422  del  4/07/2016    Misure  organizzative  per  la  gestione  del  Programma  di 
Sviluppo Rurale 2014-2020.   Reg. (UE) 1305/2013 – Modifica ed integrazione DDS/AEA 
84 del 15/02/2016 di   attribuzione ai dipendenti del Servizio Ambiente e Agricoltura della 
responsabilità regionale delle misure del PSR 2014-2020.
 DDS  447  del  18/07/2016  -   Misure  organizzative  per  la  gestione  del  Programma  di 
Sviluppo  Rurale  2014-2020.    Reg.  (UE)  1305/2013  –  Modifica  DDS  1047/AEA  del 
9/12/2015 attribuzione   responsabilità attuazione misure PSR 2014-2020 tra i Dirigenti del 
Servizio Ambiente   e Agricoltura - Modifica ed integrazione DDS/AEA 84 del 15/02/2016 e 
DDS  422  del    4/07/2016  attribuzione  ai  dipendenti  del  Servizio  Ambiente  e  Agricoltura 
della responsabilità regionale misure PSR 2014-2020.
 DGR 842 del 27/07/2016  L.R. n. 20  - Ridefinizione di alcune posizioni non dirigenziali 
nell'ambito  del  Servizio Ambiente  e  agricoltura,  del  Servizio Risorse  finanziarie  e Prot. 
Segr.  politiche  comunitarie  e  del  Servizio Attività  produttive,  lavoro  ,  turismo,  cultura  e 
internazionalizzazione;
 DDS  511   del  01/09/2016  -   Conferimento  incarichi  di  responsabilità  della  posizione 
organizzativa – DGR 842/2016.

(motivazione)

Con  DDS  84  del  15/02/2016  è  stata  attribuita  ai  dipendenti  del  Servizio  Ambiente  e 
Agricoltura    la  responsabilità  (regionale)  di  procedimento  delle  misure  del  P iano  di 
 S viluppo  R urale  2014-2020 tenendo conto   sia del modello organizzativo del precedente 
periodo  di  programmazione,  come  indicato  nel    PSR,  sia  delle  disposizioni  per  la 
prevenzione della corruzione (DGR 43 del 27/01/2014,    DGR 945 del 02/11/ 2015, nota 
prot 775 del 7/4/2015 di Agea OP, Piano di prevenzione della    corruzione e Programma 
per la trasparenza e l’integrità per il triennio 2016-2018 DGR 25.1.2016 n. 29 ).
Successivamente ,  con i decreti n. 422 del 4/07/2016 e n. 447 del 18/07/2016 ,  sono state 
apportate alcune modifiche ed integrazioni ,  al  fine di realizzare una  migliore ripartizione 
delle fasi del procedimento istruttorio da sottoporre alla valutazione di responsabili diversi.
Relativamente alla    sottomisura   19.2  Sostegno all’esecuzione degli interventi nell’ambito 
della strategia di sviluppo locale di tipo partecipativo    al  dott.  Andrea  Scarponi   risulta  
attribuita  la  responsabilità  per   l’attivazione   di   sottomisure   per   gli   obiettivi   delle
aree  tematiche  (GAL),  mentre   alla  dott.ssa Patrizia Barocci,  responsabile   regionale   per  
l’approvazio ne  dei  Piani  di  Sviluppo  Locale,   compete   lo  svolgimento  delle   attività  di
supporto  allo  sviluppo  locale  LEADER  (ad  esempio,  pareri,  rapporti  con  la  Rete  Rurale  e
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Valutatore PSR).
Con il presente atto  si  intendono indicare,   in maniera specifica,  le sottomisure  attivabili    
nell’ambito della 19.2 ,  attribuendole  ai diversi responsabili regionali   e cioè  le sottomi sure 
1.1, 1.2, 2.1, 6.2 e 16.2 al la dott.ssa  Ilaria Mantovani ,   le sottomisure 4.1, 6.3, 6.4, 7.2, 
7.4, 7.5, 7.6 e 8.6  al  dott. Andrea Scarponi  e  le sottomisure 16.3, 16.4, 16.6, 16.7, 16.9 e 
20 alla dott.ssa Patrizia Barocci.
Tale   individuazione    cor risponde   a  quanto  stabilito  nelle  rispettive  declaratorie  delle 
posizioni organizzative già conferite.
In  particolare   al   dott.  Andrea  Scarponi   compete   l’attività  di  coordinamento  a  livello
regionale   degli   interventi   strutturali   del   Leader,   Misura   19.2,   PSR   2014-2020;   alla    
dott.ssa Ilaria Mantovani    compete   l’attuazione    delle  misure  del  PSR  Marche  relative
all’approccio  Leader  curando  la  fase  di  autorizzazione  dei  pagamenti  relativi  ai  costi  di
gestione  dei  GAL  e  dei  beneficiari  dei  bandi  da  essi  emessi  al  fine  di  garantire  un
efficacie    e    efficiente    utilizzo    delle    risorse,  nonché   l’attuazione    delle    attività    di
cooperazione    in    ambito    Leader,  al la  dott.ssa Patrizia Barocci  compete  la    
partecipazione     alla     programmazione     e     implementazione     degli     interventi     di
diversificazione  dell’economia  rurale  e  di  miglioramento  della  qualità  della  vita  nel  quadro
dello sviluppo rurale di competneza dei Gruppi di Azione Locale.

(esito dell’istruttoria)
Per  le  motivazioni  esposte  si  propone  l’adozione  del  presente  decreto  avente  per 

oggetto :    Misure  organizzative  per  la  gestione  del  Programma  di  Sviluppo  Rurale 

2014-2020.  Reg.  (UE)  1305/2013  –    Modifica  ed  integrazione  DDS/AEA  84  del 

15/02/2016 ,  e DDS  422/AEA  del 4/07/2016 , DDS 447/AEA del 18/07/2016  attribuzione ai 

dipendenti del Servizio Ambiente e Agricoltura della responsabilità regionale misure PSR 

2014-2020.

Il responsabile del procedimento
         (Cristina Martellini)

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI

Non presenti
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