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DECRETO DEL DIRETTORE
DELL’AGENZIA REGIONALE SANITARIA
N K.(CCE% DEL - . -0

Oggetto: Adozione Bilancio di Esercizio anno 2016 Agenzia Regionale Sanitaria.

IL DIRETTORE
DELL’AGENZIA REGIONALE SANITARIA

VISTO il documento istruttorio riportato in calce al presente decreto, dal quale si rileva la
necessita di adottare il presente atto;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
emanare il presente decreto;

VISTO l'articolo 16 della L.R. 15/10/2001, n. 20 e s.m.i.;

-DECRETA-

— di procedere contestualmente, per i motivi di cui al documento istruttorio, all'adozione dei Bilancio
di esercizio 2016 dell’Agenzia Regionale Sanitaria che si allega al presente provvedimento, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale (Allegato "A”);

— di dare atto che il Bilancio di esercizio 2016 adottato presenta le seguenti risultanze:

CONTO ECONOMICO

A) Valare della Produzione € 3.052.321,63

B) Costo deila Produzione £ -3.065.77312

Differenza tra valore e costi defla produzione (A-B) 3 -3.451,59

C) Proventi e aneri straordinari £ - 0,07

D} Rettifiche di valore di attivita finanziarie € 0

E} Proventi e oneri straordinari € +22.097,49

Risultato prima delle imposte € 18.645,83

Imposte e tasse € 0

Utile(Perdita) di esercizio € 18.645,83

i
£ 7
Wande” "
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STATO PATRIMONIALE

ATTIVO

A) Crediti per incrementi Patrimonio netto € ¢
B) Immobilizzazioni € 26.046.20
C) Attivo Circolante € 3.640.269,40
D) Ratei e Risconti € 33.585,43
TOTALE ATTIVO € 3.699.501,03
PASSIVO

A} Patrimonio Netto € 55.451,63
B} Fondi per rischi e oneri £ 730.766,65
C) Premio Sumai € Q
D) Debiti € 2.833.185,32
E) Ratei e Risconti € 80.497,43
TOTALE PASSIVO € 3.699.901,03

— didare atto che il Bilancio d’Esercizio per 'annc 2016 & composto dai seguenti documenti:

a. Conto Economico, Stato Patrimeniale e Nota Integrativa (Allegato A},
b. Relazione del Direttore sull’attivita svolta (allegato B)
c. Prospetti SIOPE (Allegato C);

— di trasmettere il presente atto alla Giunta Regionale ed al Dirigente del Servizio Risorse Finanziarie
e Bilancio della Regione Marche, ai sensi e per gl effetti degli artt. 2 e 5, della L.R. n. 13 del
18.05.2004,

— si attesta 'avvenuta verifica della inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interessi ai
sensi dell'art. 6 bis della Legge 241/1990 e s.m.i..

Il Direttore dell’ARS

Prof. Francesce/Dj Stanislao

Impronta documento: 2686A470111BCI5CIBBB6SDINCAAAOCBSFOCSBB2D, 50/01 del 28/06/2017 ARS( L)




\  REGIONEMARCHE | 0 mem || Mumero ATYS Pag.

Agenzia Regionale Sanitaria

Data

Ancona

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

Normativa e atti amministrativi di riferimento

- Legge Regionale n. 26 del 17/07/1996, ad oggetto: “Riordino del servizio sanitario regionale”;

- Legge Regionale n. 13 del 20/06/2003, ad oggetto: "Riorganizzazione del Servizio Sanitario
Regionale” e s.m.i;

- lLegge Regionale n. 13 del 18/05/2004, ad oggetto: “Norme concemnenti le agenzie, gli enti
dipendenti e le aziende operanti in materia di competenza regionale”,

- DGRM n. 621 dell'08/06/2004, ad oggetto: “indirizzi in attuazione deffa L.R. n. 13/2004: Norme
concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende operanti in materia di competenza
regionale",

- DGRM n. 670 del 27/06/2016, ad oggetto: “L.R. n. 26/1996 - Nomina del direttore dell’Agenzia
regionale sanitaria”;

- DGRM n. 398 del 01/04/2014, ad oggetto: “L.R. n. 26/1996 - Disposizioni concernenti la
riorganizzazione deil'Agenzia Regionale Sanitaria’;

- Decreto del Direttore dell Agenzia Regionale Sanitaria n. 109/ARS del 15/10/2015, di approvazione
del Piano Programmatico e Bilancio Preventivo economico annuale 2016;

- Legge Regionale n. 30 del 28/12/2015, ad oggetto: “Disposizioni per la formazione del bilancio
2016/2018 della Regione (Legge di stabilita 2016)";

- Legge Regionale n. 31 del 28/12/2015, ad oggetto: “Bilancio di previsione 2016/2018%

- DGRM n. 1121 del 30/12/2015, ad oggetto "D.Lgs. 23 giugne 2011, n. 118 - Artt. 39 comma 10 -
Approvazione del documento tecnico di accompagnamento al Bilancio 2018-2018 - ripartizione
delle unita di voto in categorie e macroaggregati’ e s.m.i.”;

- DGRM n. 1192 del 30/12/2015, ad oggetto: “D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 - Artt. 39 comma 10 -
Approvazione del Bilancio finanziario gestionale del Bilancio 2016-2018 - ripartizione delle
categorie e macroaggregati in capitoli” e s.m.i.”;

- DGRM n. 237 del 18/03/2016, ad oggetto “Art.51, D.Lgs 118/2011 — Variazione compensativa tra
le dotazioni delle missioni e dei programmi del Bilancio di previsicne 2016-2018 riguardanti
Putilizzo di risorse vincolate — Variazione al Bilancio Finanziario Gestionale 2016-2018 — annualita
2016 € 80.369.123.65 — annualita 2017 80.269.123,55 — annualita 2018; 80.269.123,55%,

-  DGRM n.1843 del 30/12/2016, ad oggetto: “Auforizzazione alfa stipula del Contratto collettivo
decentrato integrativo del personale non dirigente — Personale defl'agenzia Regionale Sanitaria —
anno 2016”;

- DGRM n.1644 del 30/12/2016, ad oggetto: “Autorizzazione alla stipula del Contratto collettivo
decentrato integrativo del personale dirigente — Personale dell’agenzia Regionale Sanitaria — anno
2016,

Motivazioni

Premesso che:

e con Legge Regionale n. 26 del 17/07/1996, ad oggetto “Riordino del Servizio Sanitario
Regicnale’, & stata istituita 'Agenzia Regionale Sanitaria, quale soggetto di diritto pubblico
dotato di autonomia amministrativa e contabile (art. 4, comma 2, L.R. 26/96 e ss.mm.ii.);

e« con la Legge Regionale n. 13 del 18/05/2004 sono state, successivamenie, emanate ulteriori
disposizioni in materia di contabilitd delle Agenzie, degli Enti dipendenti e delle Aziende
operanti in ambiti di competenza regionale e tra le categorie di enti interessati dalla normativa &
ricompresa anche 'ARS, L'art. 2 introduce per tutti gli enti interessati la contabilita economica
dal 1° gennaio 2005 ('Agenzia la applica dat 01/01/1998),

4 A
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e con Delibera n. 621 dell'08/06/2004, la Giunta della Regione Marche ha approvato gli indirizzi
relativi all'applicazione della richiamata Legge Regionale n. 13/2004;

o la citata L.R. n. 13/2004 ail'art. 4, comma 2, specifica i documenti contabili da trasmettere alla
giunta regionale ai fini dell'esercizio della vigilanza e in particolare, alla fine di ogni periodo
amministrativo (esercizio contabile coincidente con I'anno solare), il bilancio di esercizio relativo
all'anno precedente, corredato della relazione sull'attivita svolta sulla base di appositi schemi
predisposti dal servizio regionale contrello di gestione. La giunta pud individuare inoltre, di anno
in anno, sentiti gli amministratori degli enti, le ulteriori informazioni economiche e finanziarie che
gli dovranno trasmettere;

¢ con Decreto n. 109/ARS del 15/10/2015 & stato approvate il Pianc Programmatico e Bilancio
Preventivo economico annuale 2016 sulla base della previsione di spesa per il funzionamento
del’ARS (personale e spese di gestione) con un contribute regionale di € 3.300.060,00;

¢ Con Legge Regionale n. 31 del 28/12/2015 & stato approvato il Bilancio di Previsione
2016/2018 e con DGRM n.1192 del 30/12/2015, la Giunta regionale ha approvato il bilancio
finanziario gestionale del bitancio 2016/2018, quale riparto delle categorie e dei macroaggregati
in capitoli, articolando la spesa in missioni e programmi. I finanziamento (per ciascuno degli
anni considerati 2016/2018) approvato quale finanziamento, da parte della Regione Marche,
per le spese di gestione dell’Agenzia Regionale Sanitaria & di € 3.300.000,00 a carico del
capitolo 2121010020 (capitolo di provenienza 52831101), capitolo successivamente modificato
con DGR 237 del 18/3/2016 nel capitolo 2130110231, relativo alle spese di gestione per gli anni
2016 e 2017;

e con DGRM n. 670 del 27/06/2016, & stato nominato nuovo Direttore dell’Agenzia Regicnale
Sanitaria il Prof. Francesco Di Stanislao dal 1 luglio 2016;

e con Decreto n. 106/SAN del 16/11/2016, & stato impegnato e liquidato, a favore dell’Agenzia
Regionale Sanitaria quale contributo per le spese di gestione e del personale, un acconto 2016
per una quota pari a € 2.800.000,00, a valere sul capitolo 2130110231

Spesa Codice
Missione/ Caodice Transa ricoF;rente Codice Programma
. COFOG | zione SIOPE CUP perimefro Politica

programma econcmico e non - .
UE . sanitario | Regionale

ricorrente o

Unitaria

1301 2.3.1.01.02.017 07.2 8 10503.1549 000000000000000 3 4 000

Preso atto che:
e con Decreto n. 31/SAN del 26/06/2017 ¢ stata accertata un’economia di spesa di € 500.000,00,
sul finanziamento allAgenzia Regionale Sanitaria per l'annc 2016, riducendo cosi io
stanziamento annuale complessivo a favore dell’ARS da € 3.300.000,00 a € 2.800.000,00.

Come previstc dalla normativa vigente si & quindi proceduto, per l'esercizio contabile 2016, alla
redazione del Bifancio di Esercizio (Allegato A) costituito dal Conto Economico, Stato Patrimoniale e
Nota Integrativa, che rappresenta in modo chiaro veritierc e corretto da una parte il risultato economico
d'esercizio e dall'altra la situazione patrimoniale e finanziaria, della relazione del Direttore sull'attivita
svolta (Allegato B} e dei Prospetti SIOPE (Allegato C) allegati tutti che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente atto.

E’ stata inoltre accertata la corrispondenza tra le scritture contabili dell'Ars e il saldo finale di cassa al
31/12/2016 del conto di tesoreria Ars acceso presso la banca d'ltalia.

Impronta documenio: 268647011 IBCISCIBBBGSDIDCAAACCBSFOCSBB2D, 50/01 del 28/06/2017 ARS( L)
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Nel 2016 it Bilancio di Esercizio dell'Ars, redatto in conformita degli articoli del Codice Civile, dei
Principi di Contabilita Generale nonché in ossequio alle disposizioni impartite dall’Ente Regionale
presenta un utile di € 18.645,83.

Si ritiene, pertanto, di dover provvedere all'adozione del Bilancio di Esercizio per 'anno 2016 e dei suoi
allegati.

Per le motivazioni espresse in premessa,

PROPONE

— di procedere contestualmente, per i motivi di cui al documento istruttorio, alladozione del Bilancio
di esercizio 2016 del’Agenzia Regionale Sanitaria, che si allega al presente provvedimento, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale (Allegato “A");

- di dare atto che il Bilancio di esercizio 2016 adottato presenta le seguenti risultanze:

CONTO ECONOMICO
A) Valore delfa Produzione € 3.052.321,53
B) Costo della Preduzione € - 3,055.773,12
Differenza tra valore e cosli defla produzicne (A-B} € -3.451,59
C) Praoventi e oneri straordinari € - 0,07
D} Reitifiche di valore di attivita finanziarie € 0
E) Proventi e oneri straordinari € + 22.097,49
Risultate prima delle imposte € 18.645,83
Imposte e tasse € 0
Utile(Perdita} di esercizio € 18.645,83
STATO PATRIMONIALE
ATTIVO
A) Crediti per incrementi Patrimonio netto € 0
B) mmobilizzazioni € 26,046,20
Cj} Attivo Circolante € 3.640.269,40
D) Ratei e Risconti € 33.585,43
TOTALE ATTIVO € 3.699.901,03

Imprownta documento: 2686470111BCISCIBBB6SDIDCAAASBSFOCEBB2D, 50/01 del 28/06/2017 ARS( L}
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PASSIVO
A) Patrimonio Netto € 55.451,63
B) Fondi per rischi e oneri € 730.766,65
C) Premio Sumai € o
D) Debiti € 2.833.185,32
E) Ratei e Risconti € 80.497.43
TOTALE PASSIVO € 3.699.901,03

- dai seguenti documenti:

a. Conto Economico, Stato Patrimoniale e Nota Integrativa (Allegato A);
b. Relazione del Direttore sullattivita svolta (allegato B)
c. Prospetti SIOPE (Allegato C);

— ditrasmettere il presente atto alla Giunta Regionale ed al Dlrlgente del Servizio Risorse Finanziarie
e Bilancio della Regione Marche, ai sensi e per gli effetti degli artt. 2 e 5, della L.R. n. 13 del
18.05.2004;

— si attesta 'avvenuta verifica della inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interessi ai
sensi dell’art. 8 bis della Legge 241/1990 e s.m.i..

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Daniela Alpini

AT TN S——

PROPOSTA E PARERE DEL DIRIGENTE PF AFFARI GENERALI ARS

Il sottoscritto, considerata la motivazione espressa nell’atto, esprime parere favorevole sotto il profilo
della legittimita e della regolarita tecnica del presente decreto e ne propone Fadozione al Direttore
dellARS. Attesta, inoltre, che dal presente atto non deriva né pud derivare alcun impegno di spesa
a carico dellARS.

Si attesta l'avvenuta verifica della inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interessi ai
sensi dell'art. 8 bis della Legge 241/1990 e s.m.i,;

Il Dirigente PF Affari Generali Ars
(Dott.- Pao!o Alett

el H/M;»

- ALLEGATI -
Allegato “A” : Bilancio di Esercizio del’Adgenzia Regionale Sanitaria per 'anno 2016

Allegato “B” :_Relazione del Direttore dellAgenzia Regionale Sanitaria sull’attivita svolta anno 2016
Allegato “C” : Prospetti SIOPE

(In solo formato cartaceo depositati presso la Direzione del ARS)

Impronta documento: 2686A70111BC95CIBBB6SDODCAAACGBSFOCEBE2D, 50/01 del 28/06/2017 ARS( L)
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Stato Patrimoniale




Agenzia Regicnale Sanitana
Regione Marche

Bilanclo di Esercizic 2016

Allegaio "A"

State Patrimoniale

Aﬂ'[ ESERCIZI0 CORRENTE © ESERCIZIO PRECEDENTE :
i} S " ..-
B "PARZIALY " UTOTALE PARZIALI TOTALE
A) CREDITI PER INCREMENTI DI PATRIMONIO NETTC
DELIBERATI
I Dz Regione 0,00 0,00
2 Daaltd 0,00 0,00
TOTALE CREDITI PER INCREMENTI Di PATRIMONIO NETTO 0.00 0.00
DELIBERATI {A) : 4
) IMMOBILIZZAZIONI
L. Immobiltzzazionl invnateriolf
1 Cosli dimplantc e di ampliamento €,00 0,80
2 Costi di ricerca, svifuppo © & pubblicita 0,00 0,00
3 Diritt di brevelte indusir, e di utilizz, delle opere dellingegno 0,00 8,00
4 Concessioni, licenze, marchi e diritti simfi 18.781,86 25,855,60
5 Immobilizazient in corso ¢ acconti 0,00 0,00
6 Altre 0,00 0,00
Totale immebilizzazioni immalenali (I) 18.781,80)| 25.855,60
11, Imnobilizzaziont materiali
1 Terrent 0,00 9,00 0,00 0,08
2 Fabbreaii 0,60 0,00
meno: fondo annoriamento fabbricalf strwmeniali 0,00 000
o L .00 0.06 500 0.00
3 Impianl ¢ macchinar 17.878.19 17.878.19
nreno: fondo anunoriamento -17.873,19 -17.878,19
0.00 0.00 0.00 0.0D)
4 Attrezzature sanifaric 0,00 0,00
mene: fonde anmoriamenia 2,00 &.00
0.00 0.00 0.00 0.00]
5 Mobili e aredi 54.787.69 54.787.69
nieno: fonde mnmortamento -33.969.12 -33.377.46
S18.57 818.57 1210.23 121023
6 Aulomezzi 0,00 0,00
mene: fordo mmoriamento 0.00 6,00
0.00 0.00 .00 0.00.
7 Aliri besi 425.656,11 408.257,69
mieno: fondo armortamenio ~419.210.34 -3Y7.686,23
644577 G445.77 10.571.94 10.571.44
8 Immebilizzazioni in corse e accenti 0,00 0,00 0,00 0,00
‘T'otale immobilizzazioni materali {21} T264,30 11,781.67
1L, Damobllizzazloni finanziarie
Entro 12 mest Oltre 12 mesi Evitro 12 mesit Oftre 12 mesi
1 Partecipazioni 0,00 0,00 | 0,00
% Crediti 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Ald Titoli 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale immobilizzaztoni finanziade (1) 0,00 3,00
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 26.046 201 37.637.27
C} ATTIVO CIRCOLANTE
L. Rimanenze
1 Sanitarie 0,00 0,00
2 Non sanitarie 0,00 0,00
mieno: fonda svalulazione magazzino 3,00 0,00
‘T'otale fmanenze {I} 0,00] 0,00
11, Crediti da: Enire 12 mesi Qlrre 12 mes! Eritro 12 mest Olire 12 mesi
1 Regione 63.094,07 S11137.81
2 Agenzia Regionale 0,00 0,00
3 Aziende sanilarie della Regione 54.965,60 164.735,16
4 Aziende sanitaric extra-regionali 37.500,42 25.035,04
5 Comunl 2.164,00 4,00
& Amministrazioni pubbliche 148 680,93 136,168,338
7 Brario 0,00 0,00
8 VYerso altr 132.711.04 208.378,20
mena:_fondo svodutazione credit 0,00 0,00
Totale crediiti (11 486.116,03 1.045.543,79
11T, Adtivita finanziarie che non costituiscone nmobilizzazion!
1 Titoli a breve 0,00 0,00
Totale att. a1, che non costituiscono itmm.ni (1E 0,00, 0.00
IV. Disponibilita lqnlde
1 Cassa 367,25 163,07
2 Istitwto tesoriere 3.150.786,02 2.463.388,37
3 Depositi postali 0,00/ 0,00
Totale disponibilita lieuide (1Y) 3.151.15337 2,463 .55].44
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C} L 3640260 40; 3.509005 23
D} RATE] E RISCONTE
1 Ratei atifvi 0.00 0.00
21 Risconti attivi 33.58543 15.113,067
TOTALE RATEI £ RISCONTI{D} 33,585.43 15.113,07
TOFALE ATTIVO 3.699.901,03 3.561.845,57]




Agenzia Regionale Sanitaria

Bilancio di Esercizio 2016

Regicne Marche Allegato "A"
o+ Passivo . " PARZIALY TOTALE L PARZIALL TOTALE
A) PATRIMONIO NETTO
k. fondo df dotazione 8.493,62 $.493,62
L. Comtribmti clcapitale da Regione indistingd 0,00 0,00
EEE, Comtribitl oivapliale da Reglone vincolatl 0,00 0,00
1V, Altri cantributi in c/capitale 0,00 0,00
V. Contribsedi per ripiani perdite 0,00 0,00
V1. Riserve di rivalutozions 0,00 0,00
Vi1, Altre riserve 0,00 0,00
VI Urif? (Perdite) portatf o niwvo Z8312,18 580.788,57
EX. Urile (Perdiia) delf'eserelzio 18.645,R3 -532.476,39,
TOTALR PATRIMONIC NETTO (A 55.451,63 36.805,80
) FONDI PER RISCHI E ONIRE
1 Fondi per onerd da liguidare af personale 47:4.209,07 563.872,01
2 Fondi per imposte 0,00 0,00
3 Fondi per rischi 581,61 0,001
4 Altri fondi 246.973,97 164.375,03
TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI (B} TI0.766,65 728.247,04
C} PREMIO DE QPEROSITA' MEBIC] SUMAL 0,06 0,00
I} DEBITI Fntro 12 mest Olire 12 mesi Friro 12 mesi Oltre 12 mesi
1 Mot 0,00 0,00 2,60 0,00 0,001 0,00
2 Verso Regione 478.832,59 478.832,59 3B1.70Y,78 38170973
3 Versa Agenzia Regicnale 000 0,00 0,00 0,00,
4 Verso axiende sanitarie della Regione 2.304.47824 2,104 478,24 2.075,920,84 2.075.920,34
5 Verso aziende samitario oxtra-negionad 3.153,83 3.153,83 3.153,33 3.153,83
& Verso comuni 8,00 0,00 0,00 0,60
7 Verso fomitori 15.686,53 15.6%6,53 66.591,32 66.591,32
8 Verso Btitutl & eredito 0,00 0,00 2,00 2,60
9 Verso personale 0,00 0,06] 0,00 0,06
10 Drebiti tributari 91.8499,35 91.899,35 97.627,95 97.627,95
1f Verso istituii di previdenza ¢ di sicurezeza sociale 85,62 83,62 -289,29 -289.24
12 Altd debiti 139.049,16 139.048,16] 9QL.578,87 91.578,87|
TOTALE DEBITL{D) 2.333.185,32 2.716.285,30
T} RATEE I RISCONTI
t Ralei passivi 0,00 0,00
2 Risconti passivi 80.497.43 80.497,43
TOTALE RATEI E RISCGNTI (E} 80.497,43 8049743
TOTALE PASSIVO ENETTO 3.699.501,03 3,561,845,57

Contt d'ordine

IMPEGN]

GARANZIE

BENI DM TERZi

BENI PRESSO TERZI

RISCHI
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Bilancio di Esercizio

dell’Agenzia Regionale Sanitaria
per ’anno 2016

Conto Economico







Agenzia Regionale Sanitaria

Bifancio di Esercizio 20186

Regione Marche Allegato “"A”
1 conto ecomomico (ESERCIZIO CORRENTE | prEcED.
A} VALORE PILLLA PRODUZIONE
1 Contributi d'esercizio
a) Contributi dalla Regione 2.801.025,60 2.929.075,95
b) Altri confributi 0,00 0,00
2 Ricavi per prestazioni ad aziende del SSN
a) Prestazioni in regime di ricovero 0,00 0,00
b) Prestazioni ambulatoriali e diagnostiche 0,00 0,00
o} Alfre prestazioni 32.703,38 58.729,18
3 Ricavi per prestazioni ad altri soggetti
a) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie 0,60 0,00
b) Concorsi, recuperi, rimborsi per aflivitd lipiche 12.512,55 14.688,79
¢) Aliri ricavi propri caratteristici 0,00 0,00
d) Aleri vicavi propri non caratieristici 206.080,00 212.560,00
4 Costi capitalizzati 0,00 0,00
TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 3.052.321,53 3.215.053,92
B) COSTIDELLA PRODUZIONE
1 Acquisti di beni
a} Sanitari 0,00 0,00
b} Non sanitari «11,80 0,00
2 Acquisti di servizi
a) Prestazioni in vegime di ricovero 0,00 0,00
b) Prestaziont ambulatoriali e diagnostiche 0,00 0,00
¢} Farmaceutica 0,00 0,00
d) Medicina di base 0,00 0,00
e} Alire convenzioni -116.920,00 -60.833,33
f Servizi appaltati -27.992.96 -52.121,66
2) Manutenzioni -1.680,31 0,00
h) Ulenze 0,00 0,00
i} Rimborsi, assegni, contributi e altri servizi -2.400,00 -3.800,00
3 Godimento di beni di terz -10.545,60 -2,735,31
4 Costi del personale
a} Personale sanitario -607.508,24 -677.039,55
b} Personale professionale 0,00 0,00
¢) Personale tecnico <29.195.47 0,00
d) Personale amminisirativo -1.605.450,99 -1.581.877,42
g} Altri costi del persongle -85.873,13 -97.806,19
5 Costi generali ed oneri diversi di gestione -439.404,58 -483 418,86
6 Ammortamenti e svalutazioni
a} Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali -7.073,14 -11.074,00
&) Ammortamento delle immobilizzazioni maleriali -21.915,75 -5.237,71
¢) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni 0,00 0,00
d) Svalutazione dei crediti e delle disponibilita liguide 0,00 0,00
7 Variazione delle rimanenze 0,00 0,00
8 Accantonamenti per rischi -9.581,01 0,00
9 Altri accanlonamenti -90.219,00 0,00
TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE -3.055.773,12 -2.975.944,03
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTE DELLA PRODUZ. -3.451,5% 239.10%,89
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‘conto eéconomiico.. i ESERCIZIO CORRENTE - |5 v o
C) PROVENTT E ONERI FINANZIARI
1 Proventd 0,18 37,88
2 Oneri -0,25 -9.50
TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIARI -0,07 28,38
D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE
1 Rivalutazioni
2 Svalutazioni
TOTALE RETTIFICHE DI VALORE DI ATT, FINANZ, 0,00 0,00
E) PROVENTT E ONERI STRAORDINARI
1 Proventi
a) Plusvalenze ¢,00 0,00
b) Sopravvenienze attive 841,36 226,533,92
¢} Insussistenze del passivo 38.348,97 2.353,29
2 Oneri
a} Minusvalenze 0,00 0,00
b} Sopravvenienze passive -17.092,84 -44.147.29
¢} Insussistenze dell'attivo 0,00 976.354,58
TOTALE DELLE PARTITE STRAORDINARIE 22.097,49 -791.614,66
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A - B +-C +D +-E) 18.645,83 -552.476,39
Imposte sul reddito dell'esercizio 0,00 0,00
UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO 18.645,83 -552.476,39
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NOTA INTEGRATIVA

Introduzione

L’Agenzia Regionale Sanitaria (ARS) ¢ un ente di diritto pubblico, dotato di autonomia
amministrativa e contabile; ¢ stata costituita con Legge Regionale n, 26 del 17/07/1996 ed &
diventata operativa dal 1 maggio 1997 con la nomina del Direttore Generale. L' organizzazione si
articola in 9 posizioni dirigenziali di funzione istituite dalla Giunta regionale (DGR 398/2014).
L/ARS, ai sensi dell’art. 4, c.1 della LR 26/96, & strumento operativo per la gestione delle funzioni
del servizio sanita e del servizio politiche sociali e per il raccordo con gli enti del servizio sanitario
regionale, con particolare riferimento alle seguenti materie:
a) assistenza sanitaria territoriale;
b) assistenza ospedaliera;
¢) assistenza farmaceutica;
d) prevenzione e promozione della salute nei luoghi di vita e di lavoro;
e) infegrazione socio sanitaria;
f) investiment sanitari;
g) sanita veterinaria,
e, nell'ambito della programmazione regionale, esercita le funzioni di supporto in materia di
sanita.
Con deliberazione n. 642 del 20/06/2016, la Giunta regionale ha modificato ampliandole, a
decorrere dal 1° luglio 2016, nelle more della riorganizzazione dell’assetto regionale, le competenze
dell’ Agenzia stessa ed in particolare le materie riservate al direttore, nonché quelle assegnate alla
Posizione di funzione Edilizia sanitaria ed ospedaliera.
Con deliberazione n. 670 del 27/06/2016, la Giunta regionale ha nominato il prof. Francesco Di
Stanislao direttore dell’ ARS a partire dal 01/01/2016.
Solo nel 2017 con DGR 264 del 20/03/2017 avente ad oggetto “ L.R. n. 26/1996 ¢ L.R. n. 20/2001 —
Disposizioni concernenti la riorganizzazione dell’ Agenzia Regionale Sanitaria” la Giunta regionale
ha ridefinito le Posizioni di funzione Ars e le relative competenze.
I/ ARS ha adottato la contabilita economico patrimoniale dall’l/1/1998,
Il Bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/16 & redatto in conformita degli artt. 2423 e seguenti del
Codice Civile e delle disposizioni regionali in materia di contabilita e Bilancio (L.R. 47/96) ed
espresso evidenziando le cifre decimali.
Esso si compone di:
¢ Stato patrimoniale e Conto economico, redatti secondo lo schema previsto dalla normativa
regionale (DGR n. 2310 del 28/09/98);
¢ Nota integrativa, redatta secondo le disposizioni contenute nella DGR n. 1435/99, cosi
come modificata dalla DGR n. 408/00, e dai DD.SS. n. 52/01, n. 160/02, n. 30/ 05 e n.
35/06;
¢ Relazione del Direttore sull’attivita svolta.

Criteri di valutazione delle voci del Bilancio

I criteri di valutazione adottati nella redazione del Bilancio sono quelli indicati dalle disposizioni
civilistiche e dalle disposizioni regionali per quanto non specificatamente previsto a livello
nazionale.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza,
tenendo conto della funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e nella
prospettiva della continuazione dell’attivita.




Agenzia Regionale Sanitaria Bilancio di Esercizio 2016
Regione Marche Allegato “A”

L’applicazione del principio di prudenza ha comportato Ja valutazione individuale degli elementi
componenti le singole poste o voci delle attivita e passivita, per evitare compensi tra perdite che
dovevano essere riconosciute e utili da non riconoscere in quanto non utilizzati. Non sono state
effettuate, pertanto, compensazioni di partite.

In ottemperanza al principio di competenza, I'effetto delle operazioni e degli altri eventi & stato
rilevato contabilmente e attribuito all’esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono e
non a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). Si &
pertanto tenuto conto degli oneri di competenza anche se conosciuti dopo la chiusura
dell’esercizio.

Di seguito si esplicano i criteri di valutazione applicati alla valutazione delle poste piix
significative del presente Bilancio di esercizio.

1) Immobilizzazioni immateriali

Le Immobilizzazioni immateriali, costituite dalle concessioni, licenze, marchi e diritti simili,
acquistate, sono state iscritte in Bilancio al costo di acquisto, comprendente dell'ITVA non
deducibile, ed ammortizzate in un periodo di cinque anni utilizzando la procedura di
ammortamento diretto. I movimeni{i delle immobilizzazioni immateriali sono illustrati nella
tabella allegata.

2) Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali, costituite dagli impianti e macchinari, mobili e arredi e altri beni
sono iscritti in Bilancio al costo d’acquisto, comprendente I'IV.A. non deducibile. Le aliquote di
ammortamento utilizzate sono quelle previste dalla DGR n. 3325 del 29/12/98, in quanto
rispecchiano la residua possibilitd di utilizzazione delle immobilizzazioni stesse (si vedano gli
schemi allegati alla Nota Integrativa). I beni acquistati nel corso dell’esercizio 2016 sono stati
completamenti ammortizzati nell’esercizio di riferimento in quanto disponibili e pronti per 'uso. I
movimenti delle immobilizzazioni materiali sono illustrati nella tabella allegata.

3) Titoli
Non sussistono titoli.

4) Partecipazioni
Non sussistono partecipazioni.

5) Le Rimanenze

Gli acquisti di beni di consumo non sono gestiti a scorta e con riferimento al 31/12/2016,
analogamente agli anni precedenti, non si evidenziano scorte significative presso i vari uffici
dell’ARS, tali da richiedere la rettifica degli acquisiti di esercizio per la determinazione dei
consumi effettivi di competenza dell’anno 2016,

6) I crediti

I crediti sono esposti in Bilancio al valore di presunto realizzo, dato dal valore nominale del
credito stesso rettificato degli sconti e abbuoni.

Tali crediti sono classificati in base alla natura del creditore, e quindi distinti fra crediti verso la
Regione Marche, verso I'Asur, verso le Aziende sanitarie del SSN e verso altri, includendo anche
le fatture da emettere e/ o0 le note di credito da ricevere,

Per quanto riguarda V'esigibilita dei crediti iscritti in Bilancio, gli stessi non sono stati svalutati
poiché non esistono perdite di inesigibilita manifestate.

Le tabelle allegate mettono in evidenza la movimentazione dei crediti al loro valore nominale,
Vanno di formazione e la composizione per scadenza.
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7) Disponibilita liquide

Le disponibilita Hquide di fine anmo sono iscritte in bilancio al loro valore nominale e sono
costituite dalla Cassa economale e dalle somme depositate nel conto di Tesoreria unica acceso
presso la Banca d'Ttalia gestito dall’istituto tesoriere Banca di Ancona Credito Cooperativo s.c.
sede di Ancona e sono esposte, alla data del 31 dicembre 2016,

8) Ratei e Risconti

Comprendono quote di costo o proventi comuni a due o piit esercizi la cui entita varia in ragione
del tempo; hanno la natura di strumenti integrativi (ratei) e rettificativi (risconti) di voci di conto
£CoNoOmico e sono necessari per il rispetto del principio della competenza.

Non si sono registrati valori a ratei attivi e passivi.

Nella voce risconti attivi sono stati iscritti i costi sostenuti entro la chiusura dell’esercizio ma di
competenza degli esercizi successivi. I Risconti attivi accolgono la quota di costo relativa ai buoni
pasto per il personale acquistati nel 2016 e che saranno utilizzati, in parte, nel 2017. La tabella
allegata riporta il dettagli analitico della composizione degli stessi.

Nella voce risconti passivi sono stati iscritti i proventi percepiti ma di competenza di esercizi
successivi. | ricavi di origine dei risconti passivi si riferiscono ad assegnazioni di contributi
finalizzati alla realizzazione di progetti che interessano piil esercizi. Le relative quote di ricavo
vengono commisurate ai costi corrispettivi sostenuti nell’anno di competenza e, pertanto, possono
essere iscritte in pitt esercizi, al fine di non aggravare il risultato di esercizio negli anni futuri.

Si tratta in particolare dei seguenti progetti: il progetto SIND; progetti con privati finalizzati alla
“Sperimentazione di un modello di Care Management nella prevenzione e nella gestione delle
patologie cardiovascolari” e per il “Disease management”. La tabella allegata riporta il dettagli
analitico della composizione degli stessi.

)] Fondi per rischi ed oneri

La tabella allegata evidenzia I'articolazione dei fondi per rischi e oneri di cui si fornisce, di seguito,
un’analisi piu dettagliata.

Fondo per oneri per rinnovi contrattuali

In relazione all’anno 2016 sono stati effettuati accantonamenti per rinnovi contrattuali al personale
dipendente, ai sensi di quanto disposto dall’art. 9 c. 1 D.L. 203/2005, nella misura dello 04% delle
voci relative al costo lordo del personale di cui al Bilancio consuntivo 2015, in analogia a quanto
disposto dalla Giunta della Regione Marche per la redazione del bilancio d’esercizio 2016 agli Enti
del SSR e per 'attuazione del Decreto legislativo n. 118/2011 (DGRM n. 421 del 28/04/2017,).

Al 31/12/2016 le risultanze di detto fondo sono pari a € 9.581,61 (importo che coincide con
I'accantonamento effettuato nel 2016).

Fondo per oneri da liquidare al personale

Nel fondo oneri da liquidare al personale vengono inseriti gli importi che costituiscono i fondi
contrattuali e che risultano non pagati negli esercizi di competenza. Tali importi sono comprensivi
degli oneri a carico Ente e dell'Trap.

Per I'anno 2016 il Fondo @& stato incrementato della quota relativa alle risorse destinate alla
Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa per il personale non Dirigente dell’ ARS (DGR n.
1643 del 30/12/2016) e Dirigente (DGR 1644 del 30/12/2016).

Altri fondi
La voce ”Altri Fondi” accoglie I'accantonamento per oneri da liquidare al Direttore dell’ Agenzia

per il riconoscimento di una quota integrativa, pari al 20% del trattamento economico, da
corrispondere in relazione di risultati conseguiti rispetto agli obiettivi assegnati annualmente dalla
Giunta regionale.
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L'accantonamento per il corrente anno & stato effettuato per € 30.730,91 relativo al Direttore. Tali
importi sono comprensivi degli oneri a carico Ente e dell'Trap.

Nell'anno 2016 & stata altresi operata uma rettifica degli accantonamenti relativi agh anni
precedenti (2013, 2014, 2015), in quanto nel mese di febbraio 2017 sono state liquidate le quote
integrative relative ai risultati conseguiti dagli ex direttori Ars per gli anni 2013-2014-2015 per
importi minori rispetto a quanto accantonato per competenza nei rispettivi anni, determinando
una rettifica pari a complessivi € ~ 38.348,97.

Nell'anno 2016 & stato accantonato 'importo del valore, cautelativamente individuato, di
complessivi € 90.219,00 (€ 73.950,00 + IVA) al fine di provvedere alla liquidazione dei servizi
forniti dalla ditta NBS s.r.1. nel periodo aprile 2015 - dicembre 2016 per il Sistema informatizzato
gestione processi ECM, nelle more dell’avvio del nuovo procedimento di affido ad evidenza
pubblica dei servizi in argomento, cosi come richiesto con nota protocollo n. 5485/ARS/HTA del
14/06/2017 dal dirigente della PF HTA.

Premio operosita Medici SUMAI

L’ARS non espleta il servizio di medicina generale convenzionata e, pertanto, nessun importo &
stato iscritto in questa voce di bilancio.

La tabella allegata riporta il dettaglio analitico dei fondi Rischi e oneri al 31/12/2016 come sopra
riclassificati/incrementati/ utilizzati.

10) T.F.R.
In ARS non sono previsti profili contrattuali per i quali & applicabile la disciplina del TFR.

11)  Debiti
I Debiti sono iscritti in Bilancio al valore nominale, incluse le fatture da ricevere.
¢ [ debiti verso Regione € 478.832,59 - Tra i debiti verso la Regione sono da rilevare in
particolare i debiti per rimborso degli stipendi al personale ARS e al Direttore, compresi
oneri, per la mensilitda di dicembre/13.ma 2016 per effetto della convenzione con la PF
Organizzazione, amministrazione del personale e scuola regionale di formazione della
pubblica amministrazione che provvede dal 1/4/2012 all’elaborazione ed erogazione delle
competenze; :
¢ I debiti verso Enti SSR € 2.104.478,24 - Tra i debiti verso gli enti SSR sono da rilevare in
particolare i debifi con le Aziende Sanitarie per rimborsi spese anticipate per conto
dell’Agenzia per il personale in posizione di comando presso I'’ARS sia nel 2016 che negli
anni passati.
¢ I Debiti tributari - Sono debiti originati dall'IRAP per il personale in posizione di comando,
pertanto, con il rimborso alle Aziende sanifarie delle competenze anticipate, vengono
effettuati anche i versamenti per I'Irap.
Le tabelle allegate mettono in evidenza la movimentazione dei debiti al loro valore nominale,
Fanno di formazione e la composizione per scadenza.

12) Ricavi e costi
I ricavi e i costi sono rilevati secondo 1 principi della prudenza e della competenza economica,
anche mediante l'iscrizione dei relativi ratei e risconti.

La composizione della voce Contributi d’esercizio
La voce Contributi d’esercizio comprende (tabella allegata):

- i contributi regionali destinati al finanziamento delle attivita istituzionali dell’ Agenzia
Regionale Sanitaria (€ 2.800.000,00) assegnati definitivamente con decreto n. 36/SAN del
5/7/2016 a seguito della nota prot. 5594 del 19/6/17 con la quale & stata evidenziata
un’econonta di spesa di € 500.000,00.

- icontributi d'esercizio finalizzati (€ 1.025,60) sono relativi al costo del personale, co.co.co, e
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alcuni costi indiretti sostenuti dall’Agenzia Regionale Sanitaria per la realizzazione del
progetto IROHLA, a cui I"Agenzia stessa partecipa come partner. Trattasi di risorse su
capitoli destinati alla sanita, finanziati da assegnazione U.E.

La composizione della voce Ricavi per prestazioni
La voce Ricavi (€ 32.703,38) per prestazioni ad aziende del S5 comprende tutti i corrispettivi
maturati per le seguenti prestazioni rese (incluse le fatture da emettere):

Deitaglio Prestazioni amminisirative ¢ gesfionali ad aziende del SSN 12.443,38
Prestazioni per:
- AGE.NAS Romua per progette "Messa a punto e sperimentazione di stramenti informativi per valutare 12.443.38
lapproprintezza assistenziale e lefficienza produfiiva ed erogativa del servidi sanitari” e |
|
Dettaglio Prestazioni e consulenze amministrative e gestionali ad aziende del SSR. 20.260,00
Prestazioni per:
- ASUR Marche: Visite di accreditameitto ¢ 0 Antorizzazione di cni alln DGR 735 del 05/05/2009 e alla DGR 1103
del 29/09/2014 20.260,00

La voce Ricavi (€ 218.592,55) per prestazioni ad altri soggetti comprende tutti i corrispettivi
maturati per le seguenti prestazioni rese (incluse le fatture da emettere):

Dettaglio Prestazioni e consulenze amministrative e gestionali ad Altri soggetti |
Dettaglio Prestazioni e consulenze amministrative e gestionali ad Altri soggetti |

Prestazioni per: 218.592.,55
- Soggetti Vari: Visite di accreditamento e o Autorigzazione di cui alle DGR 1103 del 29/09/2014 303.580.00
B 3
- Soggetii Vari: Acereditamento Provider ECM di cui alla DGR 520 del 08/04/2013 2.500.00
B y
~ Rimborse spese personale Ars in posizione di comando presso 'nffico Antoritt Garante nazionale 12.512.55

per Uinfanzia e ladolesceniza

La composizione della voce costi di impianto e di ampliamento

I Costi di impianto e di ampliamento si riferiscono ai costi sostenuti dall’ Agenzia nella fase di
primo impianto dell’attivita (maggio 1997) e risultano completamente ammortizzati.

La Composizione della voce Proventi e oneri straordinari

Trattasi degli eventi e delle operazioni straordinarie intervenute nell’esercizio ed inclusi nei
proventi e oneri straordinari, di cui si fornisce una descrizione sintetica limitatamente a quelli di
ammontare apprezzabile.

1. Sopravvenienze passive: € 17.092,74 - Trattasi di costi, di modesto importo, che non erano
stati previsti negli anni passati. In particolare gli importi di € 10.545,60 e € 5.272,80 si
riferiscono al costo per il canone fotocopiatrici rispettivamente per gli anni 2014 e 2015 da
rimborsare alla Regione (nota di richiesta prot. 4772/ ARS/ARS/A del 17/05/2017) per le
multifunzioni installate presso I’ Ars.

2. Insussistenza del passivo: € 38.348,97 - Trattasi di componenti positivi del reddito che
derivano da costi contabilizzati negli esercizi precedenti, in particolare le integrazioni al
trattamento economico erogabili in base al risultato ottenuto dagli ex direttori,
accantonante annualmente nella misura del 20% della retribuzione stessa, ma erogate in
misura minore a seguito di quanto determinato dalla Giunta.

3. Sopravvenienze attive: € 841,36 - Trattasi di ricavi, di modesto importo, che non erano stati
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previsti negli anni passati, in particolare storno canoni millewin 2013-2014 non dovuti e
storno costo viaggi Trenitalia anni pregressi.
Non esistono accertamenti fiscali in corso.
A completamento dell'informativa da fornire nella nota integrativa per talune fattispecie, si
allegano le schede illustrative,
Variazione dei criteri di valutazione rispetto a quelli adottati nell’esercizio precedente
I criteri utilizzati nella formazione del bilancio, tranne che per quanto specificamente precisato nel
contenuto della presente nota integrativa, non si discostano dai medesimi utilizzati per la
formazione del bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuita
dei medesimi principi.
Tutte le voci relative allo stato patrimoniale, al conto economico e al rendiconto finanziario
dell’esercizio precedente, risultanti dai corrispettivi documenti allegati al presente bilancio, sono
comparabili con quelle del presente esercizio.

Conclusioni

La presente Nota Integrativa & parte integrante del Bilancio di Hsercizio chiuso al 31/12/2016
unitamente alla Relazione del Direttore sull’attivita svolta.
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Bilancle di Esercizio 2018

Agenzia Regionale Sanitaria
Allegato "A"

Regione Marche

I MOVIMENTI VERIFICATISI NELLE ALTRE VOCI DELLO STATO PATRIMONIALE:
i fondi per rischi € oneri ed il fondo SUMAX

VARIAZIONE DFIL FONDO SUMAI E DEI FONDE RISCHI E ONERI
LConsistenza RiclassHicazio ; Accantonamenti R Consistenza
voct injziale ni_{+/ () utilizat . finala

FOND{ PER RISCHI E ONERI
Fondi per oneri al personate da liguidare

ncentivazioni 563.872,01| -583.872,01

stracrdinari 0,00 S R . |

competenze accessorie previste dai contratti 0,00| . 563.872,01 115.371,37 -465.034,31  474.209,07

competenze accessorie non previste dai contratti** 0,00 . R B

altre competenza accessoria 0,00

indennita di fine servizio £,00

equo indennizzo® 2,00 : 0,00/ ;

oner differiti per attivita libero professionale 3,00 '

altri oneri da liquidare 3,00
Fendi per imposte 0,00 : : 0,0 6,00
Fondd! per rischi . . )

rischi su i, arbitragqi e risarcimenti** 0,00 : 3 0,008 o 0,00

onari per rinnovi contrattuali 0,08 : : 9.581,61f - wit 9.581,61

oneri persanale in guiescenza 0,00 0,00 0,60
Altri fondi

Rinnovo conv. per ass. san. Base e spec. Int, ST B 0,00

Altri fondi 164,375,203 120.949,91 246.975,97
PREMIQ DI OPEROSITA' MEDICI SUMAL 0,00f o e e T 0,00
TOTALE 728.247,04 0,00 445.902,8%9] -443,383,28| 730.766,65

* Specificare i criteri utifizzati nella valorizzazicne del'accantonamento
** gSpacificare | criteri utilizzati nella valorizzazione dell'accantonamento nel caso in cui il fondo superi 12 sogfia indicata nella procedura di chi

21
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Agenzia Regionale Sanitaria
Regiene Marche

DETTAGLIO DEE RATEI E DET RISCONTI

RATEI ATTIVI
YOCL | PRECEDENTE] 31.12.2016
{TOTALE 0 9,
RISCONTT ATTEVI
YoCL FRECEDENTE] 3L.12.1016
Acquisizione buoni pasio 15.113,07 33.585.43
TOTALE £5.113,07 3158543
RATEI PASSIVI
yoor PRECEDENTE{ 31.12.2616
0
TOTALE 0,00 0,00
RISCONTI PASSIVI
Yol PRECEDENTE| 31.12.2016
Contributi da Regione finalizzati per ! SIND - Sistema Informativo Lo S
[Nazionale Dipendenza 11,156,001 -1 15§,00
Contributi finalizzati per "Sperim. Di un mod. di Care Management o " R
nella prevenzione e mella gestione delle patologie cardiovaseolari® 93.858,21] © . 23.858,31
Contributi finalizzati per "Contratte di sponsorizzazione per disease - S
management’ 45.483,22] - "+ 45.433,22
TOTALE 80.497,43 B0.497,43

Bilancic di Esercizio 2018
Allegato "A"
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Agenzia Regionale Sanitaria

Bitlancic di Esercizio 2016

Regione Marche Allegato "A"
I CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO
CONTRIBUTI D'ESERCIZIO
NOCT TOTALE

CONTRIBUTI REGIONALI 2.801.025,60
Quota capitaria 0,00
Complessita strutturale 0,00
Emergenza ed accettazione 0,00
Ricerca 0,00
Didattica 0,00
Contributi d'esercizio finalizzati 1.025,60
Altri contributi in c.to esercizio 2.800.000,00 2.800.000,00
- Contribuii per il Funzionamento dell’ARS 2.800.000,00

ALTRI CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO 0,00
Da Ministero della Sanita 0,00
Da Ministero della Sanita vincolati 0,00
Da Ministero dell’'Universita 0,00
Da altri ministeri 0,00
Altre amministrazicni statali {specificare) 0,00
Da comuni per attivita socio assistenziale territoriale delegata 0,00
Da Provincia 0,00
Da settore pubblico allargato 0,00
Da altri 0,00
TOTALE 2.801.025,60
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Agenzia Regionale Sanitaria

Regiene Marche

RICAVI PER PRESTAZIONI AD AZIENDE DEL SERVIZIO SANITARIO
NAZIONALE {dettaglio della voce A)2 del Conto Economico)

RICAVI PER PRESTAZIONI AD AZIENDE DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

-* VOCI ' IMPORTO

RICAVI PER PRESTAZIGNI AD AZIENDE DEL SSR
Ricavi per prestazioni di ricovero ad aziende del SSR

Ricavi per prestazioni di ricovero ad aziende del SSR 0,00
Ricavi per prestazioni ambulatoriali e diagnostiche ad aziende del S5R

Ricavi per prestazioni ambulatoriali e diagnostiche ad aziende del SSR - regolazione dir 0,00

Ricavi per prestazicni ambulatoriali e diagnostiche ad aziende de! SSR - in mobilitd - 0,00
Ricavi per assistenza farmaceutica ad aziende del SS5R

Ricavi per assistenza farmaceutica in convenzione ad aziende del SSR - regolaziene dir 0,00

Ricavi per assistenza Farmaceutica in convenzione ad aziende del SSR - in mobilitd ~ G,08

Ricavi per somministrazione diretta di farmaci ad aziende dei S5R - regolazione diretta G,00

Ricavi per somministrazione diretta di farmaci ad aziende det SSR - in mobilita - 0,00
Ricavi par Medicina di Base ad aziende del SSR

Ricavi per Medicina di Base ad aziende del SSR - regolazione diretta - 0,00,

Ricavi per Medicina di Base ad aziende de} SSR - in mobilita - 0,00
Ricavi per assistenza termale ad aziende del SSR

Ricavi per assistenza termale ad azfende del SSR - in mobilita - 0,00
Prestaziont e consulenze amiministrative e gestionadi ad aziende del SSR

Prestazicni e consulenze amministrative e gestionall ad aziende del S5R 20.260,00
Consulenze sanitarie ad aziende del SSR

Consulenze sanitarie ad aziende del SSR 0,00
Ricavi per altre prestazioni ad aziende del SSR

Ricavi per assistenza riab, residenz. per tossicodipendenti ad aziende del SSR - regolazi 0,00

Ricavi per assistenza riab. residenz. per tossicodipendentt ad aziende del SSR - in mobi 0,00

Ricavi per assistenza riab. residenz. per disabil psichid ad aziende del SSR - regolazior 0,00

Ricavi per assistenza riab. restdenz. per disabili psichici ad aziende del SSR - in mobilit 0,00

Ricavi per assistenza riab, residenz per anziani e disabili ad az. del SSR - regolazione 0,00

Ricavi per assistenza rlab. residenz per anziani e disabili ad az. del SSR - in mobilita - 0,00

Ricavi per assistenza riab. residenz. ex art, 26 ad aziende del 55R - regolazione diretta 0,00

Ricavi per assistenza riab. residenz. ex art. 26 ad aziende del SSR - in mobllita - 0,00

Ricavi per altre prestazioni ad aziende del SSR - regolazione diretta - 0,08

Ricavi per altre prestazioni ad aziende del SSR - in mabilita - 3,00
RICAVI PER PRESTAZIONT AD AZIENDE EXTRAREGIONALI DEL S5.5.N.
Ricavi per prestazioni di ricovero ad aziende del S5N

Ricavi per prestaziond in regime di ricovero ad aziende del SSN 0,00
Ricavi per prestazioni ambulatoriali e diagnostiche ad aziende del SSN

Ricavi per prestazioni ambuiatoriali e diagnostiche ad aziende dei SSN - regolazione dir 0,00

Ricavi per prestazioni ambulatorlali e diagnostiche ad aziende def $SN - in mobilita - 0,00
Ricavi per assistenza farmaceutica ad aziende det SSN

Ricavi per farmaceutica In convenzione ad aziende del SSN- regotaziene diretta - 0,00

Ricavi per farmaceutica in convenzione ad aziende del $SN - in mobilita - 0,00

Ricavi per seomministrazione diretta di farmaci ad aziende del SSN - regolazione diretta 0,00

Ricavi per semministrazione diretta di farmaci ad aziende def SSN - in mobilité - 0,00
Ricavi per Medicina di Base ad aziende del SSN

Ricavi per Medicina di Base ad aziende del SSN ~ regolazione diretta - 0,00

Ricavi per Medicina di Base ad aziende de! SSN - in mohilita - 0,00
Ricavi per assisienza termale ad aziende del SSN

Ricavt per assistenza termale ad aziende del SSN - in maohiiitd - 0,00
Prestazioni & consulenze amministrative e gestionali ad azlende del SSN

Prestazioni amministrative e gestionali ad aziende del SSN 12.443,38
Consulenze sanitarie ad aziende del S5N

Censulenze sanitarie ad aziende del SSN 0,00
Ricavi per altre prestazioni ad aziende del SSN

Ricavi per altre prestazioni ad aziende del SSN - regolazione diretta - 0,00

Ricavi per altre prestazioni ad azlende del SSN - in mobilita - 0,00

TOTALE 32.703,38

Bilancle dl Esercizio 2046
Allegato "A"
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Agenzia Regionale Sanitarda
Regione Marche

PETTAGLIC DEGLI INTERESSI PASSIVI E DEGEI ALTRI ONERX FINANZIARE

INTERESSI PASSIVI E ALTRI QNERI FINANZIARX

EGERCIZIO . T .. | ESERCIZIO
VOCT ‘- PRECEDENTE . . CORRENTE

Inter. pass. per antic. di tesoreria 9,00 0,60
Inter. passivi per ant. straord. di tesor. per ripiano

0,00 0,00
disavanz! prev per legge
Inter. pass, su mutui 0,00 0,00
Inter. pass. per altre forme di credite di cui ali'art. 3, 0,00 0.00
c. 5, lettera f) punto 2, D.Lgs 502/92 ! ’
Spese bancarle 9,50 0,00,
Interessi moratori e rivalutazione monetaria 0,00 0,00
Differenze passive di cembic 0,00 2,00
Altri oner finanzlar 0,00 0,25
TOTALE 9,50 0,25

Biancio di Esercizio 2016
Allegato "A"
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Agenzia Regionale Sanitaria

Regicne Marche

DETTAGLIO DEX PROVENTI E DEGLI ONERI STRAORDINARI

PROVENTI E ONERI STRAORDINARL

T ERTEN /|ESERCIZIO . ESERCIZIO |
o§oeY T PRECEDENTE [ CORRENTE

PROVENTI
Sopravveanienze attive 226, 841,36
Sopravvenienze attive SSR esclusa mabilita c,00
Sopravvenienze attive INRCA esclusa mobilith 0,00
Sopr. attive per esite contestazionl moblita regionale anni precedentt - p 0,00
Sopr.attive per saldo mabilita ed esito contestazioni extra regicnali anni 0,00 0,00
Sopr. attive per esito contestazioni mobiiita regionale anni precedent - p 0,00 0,00
Sapr, attive per saldo mobiiitd ed esito contestazion extra reglonafl annt 0,00 0,00
Sopr. attive per asito cantestazioni mobilita reglonale anni precedenti - f; 0,00 0,00
Sopr. attive per saldo mobiiita ed esito contestazioni extra regionali ann: 2,00 0,00
Sepr. attive per eslto contestaziont mobllitd reglonale annl precedenti - 5| 0,00 0,00
Sopr. attive per saldo mobilita ed esito contestazioni extra regionali anni 0,00 0,00
Sopr. attive per eslto contestaziont mobilita regionale anni precedenti - | ¢,00 0,80
Sopr. attive per saldo mobllita ed esito contestazienl extra reglonali annl ,00 0,00
Sopr. attive per esito contestazioni mabilitd regicnale anni precedenti - t C,00 0,00
Sopr. attive per saldo mebilita ed esito contestazioni extra regionalt anni 0,00 0,00
Sapr. attive per esito contestazioni mobilita regionale anni precedenti - a 0,00 0,00
Sopr. attive per esito contestazicni mobilitd regionale anni precedenti - a 0,00 0,00
Sopr. attive per esito contestezioni mabilita regionale anni precedenti - a 0,00 4,00
Sopr. attive per esito contestazioni mobllith regionate anni precedenti - a 0,00 4,00
Sopr. attive per esito contestazioni mobilitd regionale anni precedenti - g 0,00 3,00
Sopr. attive per salde mobilita extra regionale anni precedenti - altre prey 0,00 C,00
Arrotondamanti attivi 0,04 0,00
Sconti e abbuoni attivi 0,06 0,00
Insussistenze del passivo 2.353,29 38.348,97
Plusvalenze da alienazionl straordinarie di immobilizzazioni 0,00 0,00
TOTALE 228.887,21 39.190,33
ONERI (-}
Sopr. passive per eslto contestazioni mabllita regicnale anni precedenti - 0,00 0,00
Sepr. passive per saldo mobilith ed eslto contestazionl extra regionali ann 0,00 0,00
Sopr. passive per eslto contestazioni mebllita regionale anni precedenti - 4,00 0,00
Sopr. passive per saldo mebilita ed esito contestazion! extra regionail ann G,00 0,00
Sapr. passive per eslto contestazioni mobilitd regtenale annl precedenti - 0,00 0,00
Sopr. passive per saido maobliita ed esito confestazioni extra regionall ann G,00 0,00
Sapr. passive per esito coniestazionl mobilith regionale anni precedent! - G,00 0,00
Sopr. passive per salde mobllits ed esito contestazioni extra regionall anr 0,00 0,00
Sopr. passiva per esite contestazioni mobilith regionale anni precedent! - 0,00 0,00
Sopr. passive pear salde mobilita ed esito contestazioni extra reglonali anr 0,00 0,00
Sopr, passive per esite contastazioni mobhilita regionale annt precedent! - 0,00 0,00
Sopr. passive per salde mobillit2 ed esito contestaziont extra regtonall anny 0,00 0,00
Sopr, passive per esito contestazionl mobilita regionale annt precedenti - 0,00 0,00
Sopr. passive per esite contestazionl mobilitd regionale anni precedentl - 0,00 0,00
Sopr, passive per esite contastazion! mobHita regionale annt precedent! - 0,00 0,00
Sopr. passive per esito contestazioni mobifita regionale anni precedenti - 0,00 0,00
Sopr. passive per eslto contestazioni mobifitd regionale annl precedenti - 0,00 0,00
Sopr. passive per salkdo mobilita extra regionala anni precedenti - altra pr 0,00 0,00
Sopr. passive per acquisto beni e servizi 0,00 4,00
Sopr. passive per costi det Personale 38.680,34 440,87
Sopravvenienza passive per costi del personale universitario 0,00
Altre Sopravienienzs passive 5.432,00 16,651,87
Altre Sopravvenienze passive S5R esclusa mobilith 0,00
Altee Sopravvenicnze passive INRCA csclusa mobilita 0,00
Arrotondamenti passivi 34,95 Q,10
Sconti e abbuoni passivi 0,00 0,00
Insussistenze dell'attivo §76.354,58 0,00
Minusvalenze da alienazioni straardinarie di itnmobilizzazioni 0,80 0,00
TOTALE 1.020.501,87 17.092,84

Bilancic di Esercizic 2016
Alfegato "A"
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Agenzia Regionale 3anitaria
Regiione Marahe

DETTAGLIQ DEL NUMERO DI DIFENDENTT SUDDIVISI PER RUOLO

NUMERD ADDETIINZENDENTL TESIE UUEE,
* CODICE " voee : EIRFRUIT
RUOLO SANETARIC £ 4.8 24
SOEIN Op. profJe 2.cot Pers. infenm, - Bs
SO5RI* Op. profle 2.eal - Pers. delle mab. - Hs
Infetmicze gen. @ psich. Esparto-C
WMassaggiatore @ mass s, c3perto - C
Puerieulinee cspeda -C
SO Call, profle san. esp. - Pers. infeom, -Ds
Cell.pr, San Inf/Ost/InlPed - D
SD7RI Coll_ prof.le sam esp. - Pers, delio tab. - Ds
Coll.prof. Sar. - pers. deliz fnb. -1
Sp715* _ |Coll profle san esp. - Fers_teon san_ < Ds
Colll proflle san.- Pers. teen. san. -D
Collprof [e san, exp. - Pets, Vighenza e isp. - D3
SOTYE Coll. profle son. - pers. Vigilanea e ispezione - 13
81300 30w medico wmpo defl . . .
S50MDP  fDir. Medico lempo picno 3 2 3.6 13
S14MDD | D Medico Strutui compless tenpo def. i - RS
351M0P | Dir. Medico Struttura lempo piena
DT, Binloge
Diz. Blologe Stattua complessa
Dir. Chimico
Dhir. Chimico Strultum )
Dic. Fisico -
Dic. Fisice Struttum -
T Farmacisis ~ 1 A [ 0,1
i Farmacista Siriium ! b
Dir. Psicologo Struttura complessa R
Dirigents velednano T
Dhnpents velemmano SUliue it i
S90ATH Profilo atipico molo sopitane
RUOLO PROFESSIONALE 0 1 08 1]
POTARN Asgistente ®ligioso - [ - L T, ..
PHOAHH i [ RN NP VX
Architetlo Sirufture complessa - R
|P50AVN__|Axrocate
Aviocata Struttum I
PEOGEN__ [Greologo
(reologo Sttt comy
P5HGH
I Srttum eompl
R§3ATH  [Profilo akipico ruoln professionale
RUGLQ TECNICO i 1 1.6 10
TU3ALG I Tirznlo -
TOA0AN  {Op. kecntico addetto alfassistenza =T
T04OT0 Op. lecnica - B
TH50T0 Op. lecmico speeiafuzato - By
Ty, Soelo Samiao eat, B3
Op, fecica spea to esperio - C
TosASH | Op. prof.lo - Assist Sociale
TOBATO Assistente teenico - C
706PSN__ | T
TOTASH Coll prulle - Assist. soelnle -D
TorcIp | |Cell tecnico-profle - D
TosASE  |Coll pralic - Assist socfe esp. Ds
TOBCTE | Coll teemicu-profle esperiv - Ds
TEOAMN | Dir. Analista
Dir. Analista Struttura . .
TE0R0N  |Dir. Soniologa 5 T 10 10
Dhr. Soctologe Struthum I - o s
TEOSTH Dir. Statistice "
Thr. Stabislice Struttura complessa
TOOATH Froldo atipico ele teenleo
i
RUGHLO AVMENISTRATTIVO 29 ] 29 28,0
A3CMN  [Commesso - A - - -
AQICAN Coadittors smm vo - B
ABSCAN  [Coadiutore amn.va esperie - Bs AT R
AGBANN  EAssistente ammyo - C R 1% .
AG7CON [ Coll. ammovo-profie - T) i7 17 170
AOSCOMN Coll, ammo-prolic esperto - Ds - L s L
ASODAN  [Dimiliors emmimistiolivg T [ K3 [
Direfiors Struthin somplesst T T s Lo
A99ATH Profile aipico ruolo amm vo 3 1. LT . 10
ALTRCO PERSONALE ] L] ] ]
OCNTIN  |Pers. contralt, u equi; [ [}] G. 1]
OPALSU  |Pers. addetta sl LS50,
osriLN  [Sp
PERSONALE IN ASPETTATIVA/IN MATERNE L] Q 9 o
sanitario - diipenzn
sanitarjo - comparis
fonnle - diripenzn
wofessionale - comparto
Ile.f_L_-dirim
| seenice - comparto
nghinistrative - difigenza
fnistmtive - comparta
PERSONALE COMANDATO AD ALTR1 ENTI 1 1 0 1]
siittotio - dirgenza
itario - comparto
professionnln - diriperz
wrofessionnle - cotparto
tecnico - dirigenra
leenico - cumparto
inEnistrativo - dirigenze
nmministmtivo - comparta ¥ 1
- direttor.
- reviser
TOTALE 35 3 35 32
*| COMPENSI ORGANT DIRETEIVI IREQRL N 193,602 32
COMPENS[ COLLEGIO SINPACALE L] .;I

¥l compenro deghi organd direttivi & in quadraturn oo i mastro 56

KOTE TECNI

CHE FER £.4 COMPILAZIONE

L. Kells enloana “umit equivalenti™ veno tipavtate il numery di pervorola {n senviela ealeolalo alts dats Jf irdzio o di fing arom,

L Lcodici diporiati sooo gli stessi richiesti dal ministern del Tesom pec f

fe. 1 cadici

quelli che hanno o detlaglio per qualifichs maggior:

(*) 5000

Bitanclo di Esercizo 2016
Allegato "A”
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Agenzia Regionale Sanitaila Bilanclo di Esercizio 2016
Regione Marche Allegato "A"

DETTAGLIO DEI RICAVE INFRAGRUPPC

DETTAGLIO DEI RICAVI INFRAGRUPPO
il ) AREA YASTA | AREA VASTA AREA VASTA | AREA VASTA | AREA VASTA N A0.0. A A-OU
. VOCI DI RICAVO *-| ARPAM | ‘ARS 1 3 3 - % 5 ASUR MARCHE Ospedali INRCA TOTALE
. B : : : NORD Riunit :
RICAVT PER PRESTAZIONI AD AZIENDE DEL 5SR
Ricavi per prestazion! di ricovero ad aziende del 558
Ricavi per prestazion] i ricovere ad aziende del 55R . ) . 0,80
Ricavl per prestazioni ambulatoriali e diagnostiche ad aziende del S5R
Ricavi per prestazionl ambulztoriall e diagnostiche ad aziende del S5R - regofezione diretta - 0,60
Ricavl per prestazionl ambulatoriall e diagnostiche ad azlende del SSR - in mobijlitd - . : i I T I ) 0,00
Ricavl per assistenza farmaceutica ad aziende da! SSR
_Ricavi per assistenza farmaceutica in convenrzione ad aziande del SSR - regolazicne diretta - 0,00
Rlcav] per assistenza farmaceutica In convenzione ad aziende del S5R --In mobiiita RS X . ; ] . © a0 ‘
Ricavl per somministrazione diretta di farmacl ad aziende del 53R - regalaziane diretta - Sl : ; B : B L ) 0,00 ‘
Ricavi per somministrazione diretta di farmaci ad aziende del SSR -'In mobilita - - UL sl PR I EPT Y - St © 0,08 i
Ricavi par Medicina di Base ad azlende del SR |
Ricavi per Medicina di Base ad azlende del SSR - regelaziene diretta - : : _' i . : X : _‘ g S ; - i X : u DR €,00 1
" ‘Ricavi per Medicina di Base ad aziende del SSR - in mobilitd - -} B P R B RN RS IR . ¢ 6,00
Ricavi per assistenza termale ad azlende del S5R | X
Ricavl per assistenzz termale ad aziende del SSR - inmobility - ¢ v e o N N R " . ‘0,00 ‘
Prestazioni e consulenze amministrative e gestionali ad azlende del SS5R
Prestazjoni e cansuienze amministrative e gestional 1.620,00 4,320,00! 4,320,00 2.500,00 2.560,00 2.500,00 2.508,00 20,260,400
Consulenze sanltarie ad azienda de} SSR% )
Consulenze sanitatie ad aziende dal SSR 0,00
Ricavi per aitre prestazioni ad azlende del SSR §
Ricavi per assistanza riab, resldenz. per tossicodipendenti ad azlende del SSR - reanlaziene dire 0,00
Ricavi per assistenza rlab. resjdenz. per tossicodipeadenti ad azlende def SSR - In mobilitd - ] 0,08
Ricavi per assistenza Hab. residenz. per disabiii psichici ad azfende del SSR = régolazione diretia - B EEERE N ; L R G - 0,08 .
"'Recavl par assistenza riab. residenz. per disabll} psichicl ad aziende del SSR - In mablllta - : a,08 i
Ricavl per assistenza riab. residenz per anziant e disabill ad az.-de) SSR = regolazione diretta =) o0 s i EEA AT RRRHEEE IEVROE e, 0,00
* Ricavi ber assistenza riab. residenz per anzlani e disabili 2¢ az. del SSR - In maobllita - ; 9,00
Ricav| per assistenza riab. residenz. ek_a_' ‘26 4d azlende "d_e_!] S5R - iregolazione direttan R AR o B : BEEOI! RS BRI :: PEY R a,00
Ricavl per assistenza riab, residenz, ex art, 26 ad azlende dei SSR - in mobilita - . : - 0,00
Ricavi per altre prestazioni ad azlende del S5R - regolazione diretta - . . 0,00
‘Ricavi per altre prestaziont ag azlende det SSR - In mobilits -~ o T : e R e : 0,80
ALTRI RICAVI
cesslone plasmz 74.20,03 0,00
sopravvenienze attive 80.05.05 0,00
sopravvenienze mebllitd 80.05.10 . 0,00
sopravvenlenze mohility 80,0514 ©,00
Rimborso per personale comandato ©,00!
Insussistenze dell’attive &,00
0,00
©,00
TOTALE RICAVI INFRAGRUPPO o,60{ 0,00 1.620,00; 4.320,00 0,00/ 4,320,00 0,00 250000 2,500,00 2.500,00{ 2.500,00 20.260,00
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Bilangio di Eserclzio 2016

Allegato "A"

DETTAGLIOC DEI COSTI INFRAGRUPPO

VoCT pr coste, AREA VASTA T | ArEA VASTA'S AQC MARCHE |A0.0, Qspedall) WRCA || TOTALE

Prestazionl di ricoverc da azlende del S5SR

Prestazionl di sicovero da aziende del SSR 0,00
Prestazionl ambulatoriall e diagnastiche da azlenda def SSR]

Prestazionl ambulatoriali e diagnostiche da aziende del SSR - regalazlone diretta - 0,00

Prestazioni ambulatoriali e diagnostiche da azienda del SSR - in mobilita - 0,00
Farmaceutica da aziende del SSR

Farmaceutica in convenziene da aziende del SSR - regolazione diretta - 0,00

Farmaceutica In convenzione da azlende del SSR - 1n mobllita - 0,400

Somministrazione diretta dl farmaci da aziende del SSR - regdlazl'one'ﬂ_ii'e'tta 0,00

Semministrazione diretta di farmaci da aziende del SSR - In mobilits - 040
Medlcina di Base da azlende del S5R

Medicina dl Base da aztende del SSR - regolaziane diretia - . 0,00

Medicina dI Base da azlende del SSR - In mobliita - 0,00
Termale da azlende de] SSR

Termale da aziende del SSR - In mabHita - 0,00
Prestazionl e consulenze amministrative e gestionali da aziende de! SSR

Prestazioni amministrative e gestionaif 6.384,08 48.478,50 65,255,080 44.118,00 15.390,00 4.617,00 1.53%,C0 15.133,50 +.617,00 209.532,00
Cansutenze sanitarie da azlende del SSR

Consulenze sanitarie da azlende det SSR 2.400,00 2.400,00
Altre prestazion! da aziende def SSR

Asslstenza rlab. reskdenz, per tossicodipendenti da aziende del SSR - regelazione diretta - 0,00

Assistenza Hab. residenz. per tossicodipendentl da azlende del SSR - In mobilita - 0,00

Asslstenza rfab. residenz. per disabili psichlcl da azlende del SSR - regolozione diretta = 1,00

Assistenza riab. residenz. per disabili psichicl da aziende del SSR - In mdbll]té_— 0,00

Assistenza Hab. residenz per anzianl nen autosiifficlent! e disablll da'az. del SSR - regolazldh'é diretéa - 0,00

Assistenza riah, residenz per anziani non autesufficient] e disablll da az. del SSR - in mobilita - B,00

Asslstenza tlab. resldenz. ex art. 26 da aziende del SSR - regelazione diretta - 0,00

Assistenza riab. residenz. ex art. 26 da azlende del SSR - In mobllita - 4,00

Altre prestazieni da azlende del SGR - regefazione diretta - 8,00

Altre prestazioni da azlende del SSR - in mobliita - 0,00

ALTRI COSTL

Prodottl farmaceuticl ed emaoderivatl 30.05.05 Q,C0

Costo per persenale comandato da attd entl 154,422,20 321.360,17 241,218,97 14,086,51 ¥31.087,85

Sopravvenienza passive 59,05,05 a,60

Sopravvenlenze passlve 59.05.10 9,00

Sapravvenlenze passive 55.05.14 0,60

Agglornamentos persenale dipendente 0,60

Rimbors] Spese 2,60

0,60
TOTALE COSTI INFRAGRUPPO 11,00| 6,384,00 202,900,70 390,615,17 285.336,97 15.390,00 4.617,00 1.539,00 31.6240,01 4.617,00 943.019,B5
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Prospetto consuntivo dei fabbisogni e delle coperture

FABBISOGNI IMPORTO . COPERTURE IMPORTO
GESTIONE FREGRESSA 1Y |Disponthiiitd Hgulde Injzlaft
- Tsthtuio Tesoriera 2,163.388,37
163,07
0,00
FLUSST FINANZIARI INDOQTTT
DALLA GESTIONE ECONOMICA Costi defla preduzione Valora della produzione
Consumi df beni 11,80 Contributt d'esercizio 2.801.025,60
8.2 Acquisti di servizi 148,993,231 Ricavi per prestazioni ad aziend| 32.703,38
B.3 Godiments di beni di terzi 10.545,60 Ricavi per prestazioni ad akri sq 218.532,55
B4 Costl de! personale 2,328,027,83 Proventi fiaanzlar] 0,18
8.5 Costl generali ed onert diversl 439,404,58 Soprayvanlenze altive 841,36/
C.z Cnerl finanziari 0,25 Insussistenze del passive 38,348,57
E.2.b |Sopravvenienze passive 17.092,84 Plusvalenze 0,00
E.2.c |Insussistenze deli'attive 0,00 Utiitzzo fonde def personale
E.2.e |thnusvalenze 0,00,
Impeste sul reddio dell'esercig G, 00
VARIAZIONI DEL CAPITALE
CIRCOLANTE Rettifiche Rettifiche
B.7 Incremento deffe rimanenze 0,00 8.7 Decrementa delle rimanenze 0,00
C.II Incremente det crediti 6,00 [l ] becremento del creditt 555.427,76
53 Decremento del debiti {esclusc 0,00 D Tncremente dei debitf (escluso 116,890,682,
¥ Incremento ratei e riscont] atti 18.472,36 E Incremento ratel e risconti pass) 0,00
E Decremento ratel e risconti pa: 0,00 D Decremento ratel a risconti atti 0,00
8.1 Becrem. f.d! oneri al person. d 97.281,90 B.1 Increm, F.di oneri al person, da 0,00
A Alirfante di credlil per A BiminuZions.
GESTIONE IMMOBILIZZAZIONI ncrementi di patrimonio netto 0,08 iacrementt di patrimonto nette 0,00
deliberati deliberats
8.1 Acquisizion! di immaokbilizz, Imn] 0,00 A.II/A. 151 Assegnazione contributi In ¢fca] 1,00
B.II Acgulsizlon! di tmmabilizz, mal 17.398,42 Asseqnrazione contributi per ripi 0,00
B, Incremento di tmmabiliz. finan 0,00 a.rI Dismissioni di fmmobiliz. Immal 0,00
D1 |Decremente debl per mutui 0,08! BJII [Dismisslonl di immeobillz. materi 0,00
D.2 Altei B.IIT  |Decremento di iImmebiiiz, finanzlarie 0,00
D.t Incremento debiti per mutui 0,00
TOTALE FABBISQGNE 3.077.227,89 TOTALE COPERTURE 6.228.381,26
SALDO FINANZIARIO NETTO 3.151.153,37) 4,00

TOTALE

6.228.381,26|

£.228.381,20

Bilancio o Esercizie 2016
Allegato "A"
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Agenzin Regionale Sanitaria
Regione Marche

Bancio di Esercizio 2018

VALORI LORDI * R Pl L :
AGGREGATI ECONOMICI - - ..~ VALORI NETTI ESERCIZIO " ESERCIZIO . RETTIFICHE :. ‘| ‘.esercizio precadente
A Al L : CORRENTE L IR ey REEN SRS
N R S ¥ . .CORRENTE .
- COSTL
PERSONALE 2,338,050,31 2.338.050,31 0,00 2,393,312,89
BENI E SERVIZI 479,635,1% £0.230,61 542.075,83
Beni 11,20 11,80 0,60
- di cui acquisto di beni sanftari {*) .00 0,00 4,00
- di cui acquisto di beni nom san. 11,80 11,80 4,00
Servizi 40.218,81 40,218,831 269,324,47
- df cuf appalti 27.992,80 27,992,960 52.121,66
= di cuf manutenzion 1.680,31 1.680.31 0,00
- di cui utenze 0,040 Q.00 0,00
di cuf consulenze 43,00 0,00 214.467,50
- di cui godimento di beni di terzi 10.545,60 10.545,60 2.735,31
Costi Generali 439,404,58 439.404,58 272.751,36
Imposte e tasse 0,00 2,00 2]
OSPEDALIERA CONV, 6,00 0,00 o
SPECIALISTICA ESTERNA (A1) 0,00 [+]
SPECIALISTICA INTERNA 0,00, 0,00 1]
FARMACEUTICA 0,00 0,00 [1]
MEDICINA BASE 0,00 0,00 [1]
ALTRE PRESTAZIONE 119.320,400 119.320,00 60,833,233
COMPARTECIPAZIONI 0,00 0,00 0,00
AMMORTAMENTY NON STER. 28.989,49 28,989,499 0,00 16.311,71
ACCANTONAMENTI 90,219,400 90.219,00 0,00
TRASFERIMENTI 0,00 0,00 0,00
ONERI FINANZIARI 0,25 0,25 9,50
COSTI STRAORDINARI 16.651,97| 16.651,97 981,821,53
TOTALE COSTI 3.072.866,21] 3.072.866,21; 0,00 3.994,364,79
"RICAVI -
CONTRIBUTI REGIONALI 2.801.025,60 2.801.025,60 2:929.475,85
RICAVI PER PRESTAZIONI SANITARIE 5,00 0,00 58.729,18
ALTRI CONTRIBUTI [ 4,00 0,00
ENTRATE PROPRIE 251.296,11 251.296,11 225,196,068
- Compartecipazioni utenti 0,80 0,00 0,00
- Altei ricavi caratteristici 12.512,55 12.512,55 Y 12,598,18
- Ricavi non caratteristici 238.783,38 23B.783,38 212,560,00
- Ricavi gestine finanziaria 0,18 0,18 37,88
RECAVI STRACRDINARI 39.140,33 39.190,33 228.887,21
COSTI CAPITALIZZATI 0,00 0,00 0,00 2,00
UTILIZZCO FONDI 000

|TOTALE RICAVI E 3.091.512,04' 3.091.512, 04! 0,00{ 3.441‘853,40}
|UTILEIPERDITA E 13.645,83J 18.645,83' 0,00} -552.415,39%

Allegato “A"
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Bilancio di Esercizio 2016
Alegata "A”

" ESERCTZIO

" ESERCIZIO

aio
E E CORRENTE - | PRECEDENTE:
318 .
i ATTIVG
CREDITI PER INCREMENTI DI PATRIMGNIO NETTQ DELIBERATT
oL ‘CREDITI FER INCREMENTT T PATRIMONIC NETTO DELIBERATL
5 Tz Regione
5 Per contributi in ¢/eapitale su pestivni prepresse
10 Per contribnti in ¢/capitaia su gestioni Giguidatorie
15 Per contrhuti ripiano disavanzi/perdite gestiont pregresse
20 Prr contrdbuti in ¢/capitaie assegnati o pactin: el 1.1.1598
2«0 Al erediti
10 D Aziende sanitatie defla Regione
5 Per eontribubi in eAapitale su gestions progresse
10 Per coptribuli in e/eapitale su gestioni liquidatarie
Albri evediti
15 Daalid
5 Per contributi in efcapitale su gestioni pregresse
1o Per contributi in eapitale su gestion linuidatorie
40 Altri erditi
INMOBIETZZA ZTONT
02 IVMBMOBILIZZAZIONT IvVATERIALT
kil Costi di impianto ¢ ampliamente
5 Coati i impiarta e ampliamento
i0
[ Costi Ji ricerca, stiluppo ¢ di pubblicitd
a5 Ceoncessioni, licenze, marchi e diritt simili 216.328 233,902
25 [mmobilizazioni in carso e acconti
05 Tmmobilizzazioni in corso & roconti
90 Al
90 Altre
03 IVMOBILIZZAZIONT MATERTALT
s Teneni
05 Terrend disponibili
10 Temeni indisponibiti
10 Fabbricati
5 Fabhbrcati disponibili
[ Fabhrieati indisponthili
15 Irpdomt ¢ maechinar
05 Impianti o macchinan 17.873,1 17.873,i%
a0 Attrezzature sanitacie
as Allezzanie smitaris
25 Mofobili o amrcdi
03 Mohili 2 nrredi S4.TBT6Y - 7R 69
n Autonezzi ¢ Ambrlanze
03 Auvtomeszi ¢ Ambultaze
35 Al berd
05 Al beni
10 Altrezzntune per pulizia ed elettrodomestici
15 Al honi sunitari R s
20 Mnechine d'nffisio ¢k iche od ol ich . 425.650,01 . 408.25769
40 Immobilizzaziond in corso ¢ sevonti
05 fmmobilizzaziont in corso e acconti
ol IMMOBILEZZAZIONT FINANZLARIE
05 Portesipazioni
03 Partecipazioni
10 Crediti
05 Crediti
i5 Altri titali
Al titodi
ATTIVG CIRCOLANTER
03 RIMANENZE
o5 Rimanense sanitate
03 Rimonenze sanitaris
0 Rimanenzs non saniterie
03 Pimgnenze nos seaiters
] CREDTT
s Credit verse Ragdone
03 Croditi vorso Regione 63.094,07 51118701
10 Credit{ per fatture ¢ note da emetiere
10 Crediti verso gestions stmlsdo
03 Crediti verso gestione stralela
10 Crediti verse gestionz stualeio 2
15 Crediti verso gestione stmleio 3
15 Crediti verso Agenzin Regionale Sanitaria
03 Crediti verse Aganzia Reglonnls Snnitoria
20 Asiends sanitarie dells Regloae
03 Crediti 45.193,66 131.093,9%
10 Crediti per fatture 2 note da emetier )
15 Note credito du riesiers 9794
13 Crediti per trusfecimenti finenzind 2 Zone
2 Cpedii v INRCA
H Credit
10 Creditl per fattwe ¢ note da emeitere
L5 Mot credita da rieevers
25 Aviende sanitarie extm regionali
03 Ciuditi 30967.04 2471504
10 Crediti per fatture ¢ note da emetiens 619338
13 Note credito da rieevers MO 340,00
n Crediti verse Comuni
as Crediti 216400 .
10 Crediti per fotture ¢ note da emelten: B
13 Note credita dn ricevers
EH Creditl verso ARPAM
05 Cradini verso ARPAM
b4} Crediti per fattue @ note da v
15 Mote ereditn s fieevers
35 Amministmyioni pubbliche
5 Credist verso Ministera della Sanitd 136.168,38 136,168.38
10 Crediti verso Ministere dellUndversita . . .
i3 Crediti verso aftri Ministerd
0 Crediti verso Prefettarn
25 Crediti virse enti providenziali per neconts pensione
ELY Pagamenti a persanale per conte olird enti .
is Craditi verse atire amministrozioni pebbliche 11.512,55
49 Crediti per fattans ¢ noke dn emettens
43 Mote credito da ricovers
40 Crario
05 Avconto IRES
i RABR
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ESERCIZIO
.*PRECEDENTE _

CORRENTE

MASTRG
GRUBPO

15 VA acredito
0 VA a credito per acquist infra-UE
25 LV A o credivo per autofeiturs
30 C/imposte varie
45 Crediti verso privati
05 Privati paganti
10 Credit verso sopgelti esteri
15 Acconti a farmascic
0 Anticipi & forniton [2r prestazioni L 216/93 arl. 26
25 Acconli & fomitord
30 Teposits cawronali
i3 Alui erediti
40 Creditt per fattune ¢ ricevute da emettere
45 MNole credits da reevere
50 Maote di debito da emettera
50 Creditl verso dipendenti
05 Thipendenti efprestiti
in Acconti a personale
13 Anlicipi 2 personale
20 Arotondamenti su stipendi
23 Al craditi v3 il personale
50 Altri coediti
50 Aliri crediti
o7 ATTIVITA FINANZIARTE CIIE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONT
s Tileli 8 brovo
03 Titoli a breve
08 RISPONIBILITA LIQUIDE
03 Cassa economale )
05 cassan® | 367,25 163,07
1o cassan® 2 o e
Ls oassan’® ..
15 Cassa pristazioni
03 cassan® |
10 cassan® 2
13 cassan® 3
15 Tstituto lesoriere o
03 ofe di Lesoreria 1333078584 .. o 246335049
10 /e i Lesorerin in conto eapitale PRSI S
20 interesst attivi da liquidarme 018 . 3788
20 Drepositl postali
05 cfe postaly
15 deposito affiuncatrice |
is deposito aflrancatrice 2
20 doposito allncatrice ..
03 RATELE RISCONTI ATTIVD
05 Ralei atlivi
03 Ratei altivi
10 Risconti atlivi
03 Rizconti altivi 33.585,42 1511307
[ TASSEVD ]
10 PATRIMONIO NETIO
05 Fondo di dotaziane
03 Riserva per valulazione iniziale delle immebilizzazioni 65584 65584
0 Risena per investimenti pha impegnati nelle gestiond pregresse
15 Riservm per jnvestimenti i impegnati netls pestioni liquidatoric
20 Riserva per vahuezions iniziale delle giacenze
25 Riserva fdeficit per altre attisitd ¢ passivitt inizinl 7831718 283778
10 Riserva per ripiana disevan delle gestiont pregresss
10 Contobuti in e/eapitale indistinii da Regions
=1 Ceontribut in c/eapitale indistinti da Regione
15 Comtrbuti n efeapitale vincolati da Regione
05 Conlributi in ofcapitale vincolati da Regiane
20 Altri contributt in c/capitale
05 Combuti per rinborso ruti
90 At contributi
25 Contributi pes ripiani perdite
o5 Contributi per ripiand pendite
30 Riserve di ivelutadons
05 Riserve di rivalulazione
35 Altre riserve
05 Riserva per denazoni o laseiti
5 Albre riserve
40 Uili o pendite portati 6 niove
13 Vhtili o perdite portati & nuosve 283]2,18 SE0.788,57
45 Uile o penlita deli'eservizio
=3 Utile o perdita delicsercizio 18.645,83 -352.476,3%
ARROTONDAMENTI PER RAPPRESENTAZHONE DHL BEANCIO ALLEURO PIENG
1 FONDI AMMORTAMEN TG IMMOBILIZZ AZION! IMMATERIALL
05 F. ot costi di impiento e demplismento
oF F. amm. vosti Ji impionts ¢ damplismento
10 T amm. easti di ricerca e svituppe ¢ di pubblicitd
o5 F. amrm. costi i rieerca @ sviluppo e di publlicita
15 F.amm_ dinitti di brev. ¢ dintt df utiizzazione dellz opers dell'ingegno
03 F. amm, diritt di brev. s diritli di utilirsztons detls opers deliingagno
20 ¥. amm_ soncessiond, Heenze, mechi @ diti tntli
05 iond, licenze, marchi o dinttt simil 198 046,50 198.046,40
23 L. et altee immchilizeazion! immaterioli
03 F. amm. sltre immeobilizzazioni fmmaterinli
12 FONDL AMMORTAMENTC TMMORTLIZZAZION MATERIALL
10 F.amm febbricati
05 F. amm. febbricati dispenibili
10 F. amm. fabbricati indisponibili
15 F.atun, impianti & macchinarl )
05 F.amm. impienti ¢ trsechinod 17.878,15 1787819
20 F.anim. slire7zature sonitarie
o5 F.amn. atteezzature sanitarie
3 F.amm. mohili ¢ amedi
05 F.onun, mobili & preedi 53.969,12 5357746
30 F.amm. eutomez ¢ ambulanze
03 F.amn. Automerzi e ambulanze
35 Famm altr beni
5 F.omm Altri beni
10 F.ommun, Atérezzature per pulizia e piecoli e prandi elettrodomeslici
13 F.omm. Altrt bont sanitari P
20 F.omm, . Moechine duflicio efettr iche od ¢l ich 41921034 397.686,25
13 FONDI RETTIFICATIVI DELLE ATTIVITA
M) Fonde svalutazions lunebilizaziont
03 Fondo svalatazione immobiliczozioni
10 Pondo svalutazione inngazzing
05 Fondo svalutazivne rimanenze sonitarie
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2le - ESERCIZIO, {- ESERCIZiO
g I CORRENTE." [ - FRECEDENTE
] Fondo svalutazione dmanenze nen sanilorie
15 Fondo svaiutnzions eraditi
65 Fondo svalutazione enediti
14 FONTARISCHI FD OMERT
03 Fondo per oner ds liguidare al pecsonale
[ Fondi per competenze accessorie prevists daj contratti 474.209,07 563.872.01
11 Fondi per competenze aevessotia non previsie dai contratti £
25 Equo indennizzo
30 Fondo oner differiti per attivitd libero professionale
0 F.do imposte  lasse
as F.de imposte ¢ tosse
15 ¥anda rischi su liti, arbitmpgi & risarcimenti
[1=3 Tondo risehi su i, arbitroggi ¢ tdseroiment]
20 Fuatdo oned per rienovi eostrattuasli
05 Fonde oneri per rinnovi controttuali o R3BL6L
23 Tonda oneri personole in quiescenza
05 Fondo vnedd personale in quicseenza
90 Altri fondt
5 Tonda rinfove convenzion] per assistenza sonftedn di base ¢ specindistica internn B : ..
S0 Altrd fondi e 24697597 164.375,03
i5 FONLDK PREMIO OPEROSITA (SUMAL
05 Fonde premio operosit (SUMALT)
05 Fonda premio aperositd (RUMAT)
16 DFERITT VERSO ISTITUTL I CREDITO
o5 Mutui
os Mutei - quoln in scadenza entro i 12 mesi
Hd Mutui - guots in seadenza oltre 1 12 wesi
i Istituto tesorien:
05 Anticipaziont B
3] Tnterassi passivi da Tiquidare 300
7 ACCONTISU CONTRIBUTIT
05 Acconti sn contributi in cesercizie
3 Da Reglons
10 Da comuni per att, socio assistenzinle
15 Da okt
il Accont] 539 contributi in efenpiinls & oplona perdite
05 Asconti su contributi in cfeapitale e ripiano perdite
g TERITT VER S0 ENTT PUBRLICT
03 Dieb. vy, Regione
03 Deb vs. Regione 478,832,539 I8L709,78
10 Db, vs, gestions strmlcio
as Dxb. vs. gestions stuleto 1
10 Exb. vs, gestione stralgio 2
15 Exeb, v, gestione stmlcio ...
15 Deb. vs. Agenzin regionnle
05 Dcb. vs. Agenvin regionale
b1 Deb, vs. nrjende sanitarie della Repione
03 Debili 1.740.506,63. 1.712.40%,10
1 Drebiti per fatture ¢ note da deevers 363.978,21 36351274
15 Note di eredite da emettere
18 Thebiti per trasferimenti finonzioni da Zone
3 Deb, vs INRCA
5 Deb. vz IMRCA
0 Trebitl per fatture ¢ note da ricevere
15 Note di encdito da einellere
s Deb, vs. azicnde senitarie exta-regionali
85 Trbiti 315383 315383
] Diebiti per fatture ¢ note da deesro
15 Nota d credito da emetlere
kL Db, vz, Conmni
05 Inbiti
i Debiti per fatture e note da ricevere
15 Mote & cradite da emetters
i1 Dxebili vs ARPAM
03 Tlebiti vs ARPAN
10 Drbiti per fatiure & note da ricevers
15 Note di eridite da emetters
s Deh. vs, amministrazioni pobbliche
05 Debiti verse enministrazion pubbliche . S 239547 . 52.500,00
10 Dubiti per fatisre ¢ note de ricevero . . 9563526 . 3270075
15 Nole di credito da emettere . | L .
40 Dich, vu, istituti i previdenza
[ INPDAP
10 INPS
15 TNATL .
20 ENPAM 8562 IR9,29
25 FNPAF
30 TNFAY
33 ONACS]
40 Theb, vx. aitrd istiluti di previdenza
90 Alted debiti
50 Altri debiti
19 DEBFTTRIBUTARL
05 IREE
05 IRES
0 IRAP
a5 TRAP
15 IRPLF efitemte
03 IRPEF e/fritenute 2.11538
20 Frorio oTVA
03 Tuniv VA 793,47 LT17,16
25 IVA a debile
65 VA o debito
30 VA  debito per aoquist infin-UE
05 1Y A & debito per acquisti infro-UE
35 IVA a debito per outofalture
03 IVA n debito per autofattun:
90 Altri debiki trbutpr
90 Altri debitd tributari 21.105,88 50.78341
E DEBITI VERSC T FERSONALE
05 Drb. vs, persenole dipendente
05 Doh. vs, personale dipendente
10 Deh, vs, personale estermno
03 Fersonnle convenzionato
10 Persornle non convenzienato
15 Debiti vs, personale tirocinante ¢ borsisti ¢ nilievi
35 Dxebiti va, obictten di cuscienzs
15 Db, v= organi direltivi e istitzional
03 Db, vy, orgoni dizettivi ¢ Sstituzionati
21 DEBITI VERSO PRIVATE
05 Formitug
[ Fomitori nazionali e ew TLA3098 - 22.836.40

Bitanclo di Esercizie 2616
Aflegata "A”
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10 Faiture ¢ ricevute da ricevers Lo 423558
is Fornitori esteri o LRI
20 Depositl savzionall
10 Note di credito da crwetiers & elientt
Q3 Mote di credite da emeltere a olicoti
15 Assistit]
03 Assistiti
30 Debili per iratienule al personale . . . .
05 Dibifi per trattemuts £l personate i e Co 76,22
90 Al debitt o
90 Al debili e SRRV %) T8301,90
2 RATEI E RISCONTI PASSIVL
05 Relei passist
s Ratei passivi
10 Risconli passivi L o
03 Risconli passivi S 8049743 " 80497.43
23 CONT1 DI RIEPILCGO
035 State patrimoniale di chiusura
05 Stato patrimoninle di chiusuta
10 Sisto patrimamiale dispertum
03 Slate patrimondale di apertura.
13 Conto ceonomico
03 Cenlo ceonomico
COST1
30 ACQUISTI D] BENE
3 Heni senitard
5 Prodotii (ormacsutict ed emoderivati
10 Mat. per I profilass] ipfenico-sanilaria
15 Mat. dfsgnosticlprodott] chintiet per assist
10 Presidi chinepici ¢ mal sanitano per assisienza
25 Wat. protesici e materiali per emodialisi per assistenza
30 Prodotii sanitart per uso vetetinario
10 Beni non sanitari
5 Prodotti alimentart
10 MaL puanlsmba, df pulizia @ di comivenza in genere
13 Combuslibili, carburanti ¢ lubrificanti a fscaldamento ¢ cucine
20 Supporti meveanesraficl, cancelleria e stampati
90 Al prodoti
31 MANUTEWZIONT E RIPARAZIONT
5 Acquisti di materiali ¢ pecessori per manutenzione
3 Matertali ed accessori per immobili
10 Materiall od pevessori per piirerature senilanie
iH Materiali e aecessor per ntleez, teonico-scononeli
] Servizi per manutenzione di immobili ¢ for pertinenze
5 Servizi per manutenzione di immebilt e loro pertinenze
15 Servizd per manutenzione di atrezz. sendtarie
5 S8ervizi per manutenzione di sltrezz. sanitare
0 Servizi per inanulenzione di aktrl heni
5 Allrezaaldr Ieenice - s0onomali s . 2000
10 Allrezzature informaliche
&3 Softwere
20 Automerzi 1.666,31
iz ACQUISTI DI SERVIZT APPALTATE
5 Lavanderia ¢ Lavanolo
5 Lavanderia e Lavanclo
10 Pulizin e lsvapeio stoviplie
5 Pulizin ¢ lavapgio stoviglic
15 Servizio di Gstornzione 8 mensa
3 Servizio di dstoreaione & mensa
20 Riscaldamento ¢ gestionc calore
5 Riscaldantento e gestione calore
15 SentA di clabornzione dali
5 Servizi di elaborazione dati
it Servizd di lensporio
5 Autoambutania
8] Hliambulanza.
15 ANd servizi & nasporte
33 Smaltimento rifiuti
5 Smaltimento nfiuti
40 Servizi di vipilonzo
5 Servizi di vigilenza
90 Al servizi
3 Lavomtone plasia
80 Servizio distribuzione direlta (armaci de fammacie convenzfomate
o Al serviai 2199250 5212164
kXl PRESTAZIONT DA AZIENDE DEL 8.8R.
5 Prestaziont di nicovero da aziende del SSR
5 Prestazioni di ricovern da aziends dcl S3R
40 Prestazioni di ficovero da INRCA
10 T ioni ambulateriali < di iche da aziende del S5R
5 Prestazioni ambulateriali e diagnostiche da Aziende S3R - repoladivne dinstta -
10 5 ioni minbul & di iche da Azieade SSR - in mobilit -
40 Prestnzioni ambulatorinli e diagnostiche da INRCA - repolazione diretta -
4 Frastazioni smbulatotiali ¢ diapnostichs da TNRCA - in mobiliti -
15 Farmaceutica da aziende del 35K
5 Farmeceutica in convenziene do Aziende del 38R - repolazions dirctta -
8 Fameeeutica in convenzione da aziende del $3R - in molbilitd -
0 Somministrazione dirctta di farmact do Azicnde del S8R - repolnzione diretta -
1l Sonuninistrazions diretta di farmact dn Aziends - in mobilita -
40 Sommintsinzions dinetta di frmact ds BNRCA - negolezione diretta -
41 Somministrmzione diretta di farmaci da INRCA - in mobilit -
20 Medicina di Bose dr aziende del 85R
5 Iedicing di Base da Asicnde del S8R - repolavions direttr -
id Medicine di Bass da Aviende del 53R - in mobilitd -
25 Termale da ezicade dol S5R
5 Termole da Aziende del S8R - in mobilita -
kli] Convenzinni amministmlive ¢ pestionali da aziende def S8R
5 Convenzioni emministralive & peslionzli da Azionde del S8R 209.532.00 210,657,50
40 Convenziond eauninistative & restionali da NRCA
s Convenzioni sanilarie dz aziende del 3SR
5 Convenzioni sonitariz da Aziende del 38R 240000 330000
40 Convenrioni sanitare da INRCA
90 Altrs presiazioni da aziende de] SSR
10 Assistenza rish. residenz. per lossicedipendenti da Aziende de) 53R - repolazionc dirclta -
i Mssislenza iab. residenz. por Lossicadipendenti da Azicnde del 5K - in mabilitd -
15 Assistenza rinb. restdenz. per disabili psteliiel da Aziende del SSR - regolazions dirctla -
16 Assistenza nisb. rwsidenz. per disabili psichict da Aziende del $5K - in imobiita -
20 Assistenza rinb. residenz per arwiani non sutosufiicienti ¢ disabili da Az del S8R - negelazions duetia -
2 Assistenzo tisb. restdenz per atzioni non sntosufficient] e disabfli da A del SSR - in mobilila -
B Assistenza righ. residenz per nnzioni sor: antosufficient & dischli dn INRCA - in raobifits -
25 Assistenza fiab. residenz ex arl. 26 ds Avicnde del S8R - nepolaziona diretin -
% Assistenza rinb, residenz, eX art, 26 da Aziende de] SSR. - in mobilita -
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30 Altre prestazioni da Aziende del SSR - regolazions direttn -
31 Altre prestazioni da Azienda def SSR - in mebilit - -
40 Adtre prestazioni da INRCA - nepolazione diretta -
M PRESTAZIONT DA AZTENDE EXTRAREGIOMALI DEL 8.3.M.
5 Prestnzioni di ricovero da aziende del 55N
3 Prestaziont di deovern da azienda del SSN
10 Pr ioni iali & dij iche do aziende det SSI
5 P ioai smbulatoriali ¢ i iche da aziende del 33N - repolazione direttn -
g L ioni smbulaterisli ¢ di iche da aviende del SEN - in mobilitd -
15 Farmacentica da ariende del SN
5 T ica in fone - lozione direita -
& Farmaceutica in convenrione - in mobilith -
10 Somministrezione direttn df fernaci - repolazions diretla -
11 Somainistmzions dintta Ji fermaci - in mobilith -
20 Medieina di Buse da azicnds del 35N
5 Tedicing 3 Base da eeiende del SSN - regolozione direile -
)] Medivinn di Base da sriende del S5N - in mabilitd -
23 Termate da ericnda dot SSN
5 Termale da azienda del SSN- in nrobilita -
30 C fonl indstrative & gestionali da exiende del 55N
5 T Aoni inistrnti {onali da nziende del SSN RPN SO RN . -
35 Convenziond sonitaric de zivarde del SSN
3 Cenvenziont sunitarie da cziende del S5
90 Altre prestazioni da pziende del S3M
0 Allve prestaziond da azivode del 33N - regolnzione diretla - Lo - . -
91 Allro prestazioni da aricnde def SSN - in mobilita - e Lo I L
35 PRESTAZIONTI DA PRIVATI ED AUTRI SOGOETT
5 Prestarioni di ricovoro ospedsliero da sltre strutture sanitage
5 Prestazjont di ricovero ospedaliaro dn altve stutiurs sendtarie
10 Prestaziond di ricovere ospedaliero do alre simitture senitaric per fuori azienda
15 Prestazioni di deovere ospedaliero da oltre strutture senitarie per fueri Regione
8 F ioni di riabifitazi idenzinle da altre struthure sanitarie
10 Assistenzn residenzinle per Teodipenulenti da altrs stry Hare
15 Assistenzn resilenzinlo per disabili psichici dn sltre stnrthure sanitarie
20 Assistenzn residenziale per anzintd nont ewiosut, ¢ disabil da altne stratturo sunitare
25 Assistenza residenzinle ex art. 26 ¢ 3 L. 833/78 da alire sirutture soniterie
0 Prestazioni sanitario di assistanza spec. amb, & semiresidenziale da plire strutture sanitarie.
5 Trestazioni mmbulatorinli & dnpnestiche dy alwe stuttue: sanilars
[ P joni ebulatodali ¢ di iche per fuoed Repione B
10 i fatorinle ¢ sentiresi per tassicodipendentt da slre strutun: sanftarfo
15 i bulatoriale e semiresidenz per disturbati mentali da 2ire strutture sanitarie
20 i bulatorial iresidenz per anziani non autosul. s disabili da altre .
struthre sanitarie o
25 Assi: ibulatorinls ¢ iresidy exait 26 0. 3 L. 833778 du altre strutture senitarie
o0 Alire prestazioni seniterie
5 Altre prestazioni de privat] et L -
10 Consulenze senitarie da sogpelli non appartenenti al S5N R P P R
15 Comvenriani con Universith s 11692000, 5083313
36 CONVENZION] PER ASSISTENZA SANITARIA 111 BASE
5 Cuny. per gss. medico generica
5 Compensi per assistenza niedico generica
[£4] Compensi accessori per essistenza medieo generica
[ Omeri. fprermi assi ivi Teatattin per assi medica penericn
10 Servizio per continuitd assistenziale (Ruardin mediea festiva & notiima)
5 Compensi per servizio di continuitd assisterwialo
1o Compensi aceessari per seevizio di continild assisienziole
15 Creri socieli/ivermi assicurativi malattia per servizio di continuitd assistenzinie
20 IRAP per servizio Ji contintitd assistenziale
15 Conv. per oss, guardia medica luristica
Compensi par ass. puardin medicn tuistion
1% Conpensi necessod pet ass, guardin medice turistica
15 Onerd soeiliPremi assicurativi mainttia per ass. guardia medica turistice
0 Conv, per ass. pediatrica
5 Conpensi per nss. pedintrien
10 Compensi socossog per ass. pedinirica
15 Oreri sociahi per oss. pedistricafpremi nssicnrativi maloin
25 Conv, per emergenzn teitorinle - 1%
5 Cumpensi per medici dell'emergenza sanitaria
10 Compensi pecessor per mediol dell'smarrenza senitiria
15 Chaeri sowinli per medici dell'emenzenen sanitsnc
0 IR AP per cmergenes temitariole— 118
37 CONVINZIONT PER ASSISTENZA FARMACEUTICA
25 Conv. per ass. [armaccuticn
5 Canv, per pss, farmacentica
30 Tndennith di disagista eesidenza alle farmpei rumli
5 Indeenita di disapinta residenzn olle farmacie renali
33 CONYENZIONT SAMNITARIE PER ASSISTENZA SPECIALISTICA INTERNA
5 Assistenza medico speeialistica Intema
5 Compensi ai mediei specialisti #lemi
10 Chnerd soetali su compensi o medici specicdisti interni
15 IRAP su compensi ai medici speeialisti intemi
10 Tiedicina dei servizi
5 Mediviin ded servizd
15 Accantonamenti ol fondo SUMAIL
5 Aecantonamenti al fondo SUMAL
kil CONVYENZION! SANITARIE PER ASSISTENZA RIARILITATIVA, SOMMINISTRAZ, BENIFER ASS.ZA INTEGR.
5 Asmuisto ausil e protesi da conceders b proprstd aeli essistit
35 Acquisto ansili o protesi da concedere in proprietd apli assistiti
10 AssisL protesica da odonloleeniel
3 Assist potesico dn odontotecnict
Eli) Assistenza termale ¢ diversa
Assistenza termale e diversa
as Convenzioni per attivith i vonsultorio lnmilian:
Comuenzioni per attivith di consultorio familizre
45 Somministrazione di beal sanfterd per asslstenza integmiive
3 Soministrozione ¢ benl sanilari per assistenza inteprativa
90 Altre convenzieni sonitorie per assistenza risbilitativa e inteprativa
Lol Al jond sonilarie per ossi inbilitativa < §
40 UTENZE
5 Fhersda eletitica
5 Energin <leltrica
i6 Acgua
5 Acqua
[} Spese telefoniche
5 Spese telefoniche
20 Gas
5 Gas
30 Canoni mdintelevisivi
Canoni mdictelevisivi
35 Benche dali
5 Banche datf
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41 RIMBCRSI, ASSEGNT E CONTRIRUTL
5 Ritnborsi per deoverd in Rafia
s Rimborsi per ricover in HMalia
10 Rimborsi per ricover? all'sstero
3 Rimiborsi pee deoverd all'estery
20 Contribul, susstdi od asscgni ven agli esststitt
H Contributi ai nefopatici
10 Contributi of denator di sangus lavorslori sutonons
13 Allri rimborsi ¢ contributi agli assistiti
25 Contributi ad associazion] enti e aftrd
3 Contribui od associaziond eati & altd
35 Quula 4% o 128 per 12L.GS 432 15/11/98
3 Quota 4% e 175 per DLLGS 432 1911198
36 Cuota 3,5% a senvizi Veterinor? della Regione DLLGS 432 191171998
3 Quota 3,5% & servizi Veterinari delln Regione D LGS 432 19/11/1998
37 Quata 0,5% n Labomtori Mazionali di dferimente PGS 432 19/1 171998
5 Quota 0,5% a Labomtort Mozicaeli di rifermento LGS 432 19/11/1998
40 Quota 2% al Ministere Sanitd per LGS 432 19/11/1598
5 Queta 2% al Ministero Samild per DL.GS 432 197111998
42 GODIMENTO DI BENT DI TERZL
5 Locazioni passive di beni immabili e
. L ocarioni passive di bent immaobil; " E -
10 Canond hardware ¢ software X
£ Cononi handwors ¢ soflware : = 2153
15 Caneri noleggio apparcechiature sanitarie
5 Canoni noleppic apparecchiohuirs sanilarie IERERTRIN e
20 Cenoni foiocopialrici
5 Canonti fotocepietrici
25 Cancni noleggio automezzi
5 Canont nolepgio automerzi
30 Canani di leasing operativo
5 Canond di Teasing operative
90 Altri costi per godimento beai di terzi
0 Altrd costt per godimente beni di terzi
43 FERSONALE RUOLO SANITARIO
3 Competenze fisse rucle sanitaria
5 Competenze isse ruolo sanitabo
& Competenze aceessorie incluse nei fondi del confraito reolo sanitario
5 Tneentivi
10 Strondinatio
i5 Allre competenze accessorie incluse net fond del contratte
i1 Compelenze non incluse nei fondi del contratta ruolo sagitiria
5 Rimborsi spese
0 Altre competenze non incluse nei fondi del contrtto nuolo sanitaro
26 Persanale comandato da plii enti neolo sanitaric .
5 Persenals comandato ruolo sanitade 60750824 - 677.039,55
35 Oned sociali ruelo sanitarie
5 Oneri sociali ruolo sanitario
40 IRAP mwolo sanilario
5 IRAF rualo sanitario - -
44 PERSONALE RUCLO PROFESSIONALE
3 ompetenze fisse ruolo professionale
5 Cempetenze fisse nuolo professionale
6 Coinpetenze aceessorie incluse net fondi del contratlo niolo professionzlc
Incentivi
10 Stragrdinario
15 Al competenze aceessoric incluse nei fondi del contratto
1t Altre competenze nor icluse net fondi del contratte uelo professionsle
5 Rimborsi spese
10 Altn: competensac non incluse nei fondi del contraito ruolo sanitatio
26 Personale comandato da altri enti ruole professionale
5 Personnle comandate tuolo professionabs
iz Cmed soeiali ntolo professionale
5 Oneri seciali rualo professionale
40 TRAP nuclo professionale
5 IRAP rusle professionate
45 FERSONALE RUOLO THCNICO
5 Campclenze fisse ruolo tecnico
5 Competenze fisss ruolo teenivo
a8 Competenzs meeessunic incluse nei fondi del contralto ruolo lecnico
Incentivi
10 Straordinaro
15 Altr: competenze accessorie inchuss nei fondi del contratto
1 Altre compatenze non ineluse nei fondi ded comatto aelo teenico
3 Rimborsi spese
i Alire competanze non incluse naf fondi de] contraito ruoko sanitario
26 Personale comandate da altsi eati ruolo teenive
Personsle comandato ruelo tecnico 2019547 -
35 Oneri sociali ruale teenico
3 Cnerd seciali ruolu tecnics
40 IRAF ruolo lecnico
3 TRAP nwlo teenico
46 PERSONALE RUCLO AMMINISTRATIVO
5 [ fisse nwle fnisirali
3 Caompstenze fisse run{o amministmative L084.175.91 1.065281,75
6 Compatenze aceessors Incluse net fordi Jed contmtto rivks smminisimtivoe
3 Lacentivi
0 Streardinario
15 Altre comptenze aceesson ineluse nei fondi del contratto
il Altrs competenze non incluse neat fondi del contratts ruolo amministrativn.
5 Rimborsi spese
10 Altrs eompetenze tion inelyse nei fondi del contralte ruolo sanitarc
26 Personal dato dz altri enti ruol inistral]
) ™ I dato ruoe infstrnli 123.579,61 124837,96
33 Onert sociali ruole mministrative
5 Oneri sociali melo autnitstotive 30572483 301.070,15
40 IRAP ruele smministrative
5 IRAP ruoto amministrativo S1867.69 90.637.56
A8 ALIRI COSIL DEL PERSONALE DIFENDENTE
5 Compensi diretti per stlivith libero professionale difpenti sanitar
5 Compensi dineti per altivita liburo professionsle dirigenti senitari
& Compensi per acquisizions di presieziond agriwitive sziendali
5 Compens per acquisizione di préstarion] apgiumtise aziendali — dirgensn medica
10 Compensi per scquisizione di prestaziani sggiuntive aziendali -- dirigenza non medica
15 Compensi pet acquisizione 8 prestaziond spgitmtive adendali — comparto
20 Onuri soviali su prostazioni aggiuntive
25 IRAP su prestazioni aggiuntive
19 Compensi o} personale di supporo
5 Compensi al personale di supporta
15 Accantenanientl F.do onerd dilterit] per attivit libero professionale
5 Accartonameni F.do aneri differiti per attivita ibera professionale
brit] Compensi dizetti per atthvild Fibero piofessionale difgenti ssnitari in reytine di ricovero
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5 Compensi dirett per attivitt libero professionale dirgenti sonitar in vegime di ricavero
Compensi o] personale i supparto in regime di Heovers

5 Compensi al persoiale & sepporto in Tegime di ncovera
Acczntonnmenli F.do oneri differsi per attivitd liber professionale in regime di ricoverp

5 Accantonomenti F.do oner differiti per sitivith Libero professionnle i regime di deosero
IRAP dirigenti senitori e personnle di supporte fibera professione lerzo pagante

5 RAP didpenti sanilori ¢ personzle di supporto Libern professione terzo pagante
Omeri sociali persanale di supporto & didigenti libem professione terzo pagnnte

5 Oneri sosiali jersenale di supporto e dirigenti libera professiona tervo pagante
Cuonstlenze a favers di teczi rimborsate

5 Consulenze a fuvure di tersd rimborsate
Campensi pi docenti

5 Compensi oi doeenti inteeni

5 Compensi ai dacenti esterni
Compensi comuissioni fiveme

5 Compensi comemissiond Interns
Oinei soeiali su compensi a terzi, docenti interni € commissioni

H Omerd socini su comnpensi a terzd, docenti fntemi e commissioni
IRAP su compensi a tord, dosenti intemi e commissioni

5 TRAP sucompensi g terzi, dacenti intermi ¢ commissioni
Agpiontnento peesenale dipendents

5 Aggiomomento prrsonnle dipendente

10 Rimborsi spese porsonalo dipendente

Premi assicurazione personate dipendente

5 Premi assicurnrione personnle dipeadente

ALTRE CONVENZIONI DI LAVORO
Costo del personale tirocinamte ¢ borsisti {eompresi ali onerd riflessi)
5 Casto del personale lirncinante e borsisti {eomprest ghi oneri miflessi)
Convenzionl per servizi refinosi
Convenddon per servizd religiosi
TPersonele saniterio non dipendente
H Persanale sapitaric non dipendente
Personale teenicu ammintstrtive non dipendente
5 Personale tecnico amminisimtive non dipendente
Altri costi del personale univetsitario
5 Compensi direlts per Pattivitd libero-p fonele p le wniversiterio
10 Compensi per nequisizione di presiazioni sggiur dali personale
15 Consulenze/sperimentazioni a favors di terzd rimborsate 21 personale universitario
. PR

T
15 Oned sovfal su altd costi del personale eniversitaio
30 IRAP su eltd costi del personale universitede
Cy fone paril le universitaris
5 ‘Trattemenli aggivativi persenale universitario
W Competenza nocessoric personals universilario
Ouieei so0iall su convenziond di lavorn
b Oned sovfali su ecavetzioni di lavore
IRAP su convenzioni di lavoro
5 TRAP su convenzioni di lavero
Oner socizli persotmle in quiescaiza
5 Omeri sociali personaba in guiesemaa
Altre convenzioni
3 C joni per assi i teristica e mltre

COMPENST AGLY ORGAME DIRETTIVE
Indennith orpani divetiive

5 Indennitd organi direttivi
Rimborsn spese orgaai direflivi

5 Ritnbrorse spese organd direttivi
Oned sociall orpond dindtivd

5 Cmeri sociali organi dircttivi
IRAP prgapi direttivi

5 TRAP organi direltivi

COMPENS[ AL COLLEQIO SINDACALE
Tndennith collegic sindncale
Lsdermith collegio stdneals

Rimborso spes¢ ¢ollegio sindacaks

5 Rimborsa sese collegio sindncale
Ouerd sociell eollepio sindaenale

5 Onen sotinli collepio sindseale
IRAP collepio Sindneale

5 IRAP collegio Sindacale

SPESE GENERALI B AMMIMNISTRATIVE
Spesc di mppresentanzs
3 Spese di rappresenianzs
Pubblicith ¢ inserzieni
5 Pubblicita & insersfoni
Consulenze lepali
3 Consulenze legell

Allre spese legali
3 Altre spase legali
Spese bancarie € postali
s Spesa postali
10 Spese bancarie
Quote per spese condontininli
5 Quinle per s conduninioli
Abbonamenti, riviste e liboi
3 Abbonamenti, riviste e librl
Preomi di assicurnziona
3 Premi di essicumazione -
Cogsulenze fsenli, puuministrative ¢ teeniche
5 Consutenze fiscali, amministrative & tevniche
Contravvenziont
3 Contmvyvenzioni
Adtro speso gencmli ¢ amministrotive
5 Compensi per membsi estermi di commissioni
4 Alire spese generali ¢ smiminisiative

AMMORTAMENTT IMMORILIZZAZION! IMMATERIALL
Ammorlamento eosti di impinnto e amplinmento
5 A ti di impiant i
A costl di ricenea, silupr
5 Ammortamento vostl di ceerss, sviluppo ¢ pabblisith
Ammortemento dir, di brev. ¢ dic, di utilizz. deife opore J'inpeymo
5 Atnoriamente dir. di hrev, e dir. di utilizz delle opere dingegno
Ammortemento concessioni, licenzo, marchi ¢ diritti simi!
i Amnoraeento concessiond, Hoenzs, morchi e diritti simili
Ammortemento oltre immobiliz. immaterinli
0 Ammortamento altre immobiliz. immaterinli

bhlis

AMMORTAMENT! IMMOBILIZZ AZIONI MATERIALL
Ammortemenio febbricali
5 Ammrinments lbbricati disponibili
1 Ammuoriamento labbricati indisponibili
Ammortsmento inspianti e macchinari
A impiantie
Ammortemente sltrezzatun soooce

o 13493260
| 652602

788,20

M2,

6139573

134.125,71

63,84,
IBTIZAS .

1161102 ;

182,00,

M

1051345
- 1157512

5.798,90

L19537

68.723,35

14160000
512465
30.273,16

1225641

250,00
&350

73.819,14

HOMM
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5 Ammortamento alirezzature sonitarie B R - -
23 Ammeramento mohili ¢ aredi
3 Anunortamente mebili e amredi 391,66
30 Amm Atitomezzd ¢ ambulanze X
5 Amm Aulomezs ¢ ambllanze - -
33 Amm. alted beai
Amm. Alli beni
10 Amm_ Allrezzature per pulizia ¢ piccoli ¢ grandi elettrodomestici
15 Aswn, Allri beni sanitart AT =
20 Arun, Maechine doflicie elettomencaniche ed elettroniche I 2152509 T 481605
35 ACCANTONAMENTI FER SVALUTAZIONI
5 Ace, al fondo svalutnzione immobilizzazioni
5 Acc. at fondo svalutnrione immobilizzazioni
10 Are, 8! fondo svalutazione crediti
5 Acc. al fondo ssalutarione encditt -
53 Aca, al fondo syplutezions magazzino
3 Ace, el fondo svalubazions riwanenzs sanitaris
10 Acc. 6f fondo rimanenze non sanitady
56 VARIAZIONE DELLE RIMANENZE
5 Varazicne delle dmanenze sanitarie
5 Variszione delle fimanenze senilsrie
1 VYardozions delle rimenenze non senitaris
s Varinzions delle dmanenze non sanitaric
57 ACCANTONAMENTI
5 Accantonamenti al fondo imposte ¢ tasse
5 Accaptonamenti al fando imposte  lasse
10 Accantonamenti al fondo equo indennizzo
5 Accantonamentf el fonde equo indennizzo
13 A vischi su Jitt, arbi i, risarcl
5 A rischi su liti, arlsi i, risareh i
20 Accantonamenli al fondo oneri per rinneyi contrattuali
5 Accantonament] a) fondo oneri per finnovi contmttuali 9 5R1L61
25 Accantonaenenti al fondo onetl per personale In quiescenza
5 Accantonamenti af fondo oner pez personale in giescenza
%0 Altri accantoramenti
5 Accantondinento per rnove convenziond inedising di base R
10 Accantoramento per Annove consenzoni medici specialist intermi RENERN
50 Altri accantonamenti ,219,0¢:
58 ONERI FINANZIARE
5 Tnter. pass, per antic, di tasoreria
5 Inter, Pass. per antic. di lesorerds
L] Inter_ passivi per ant straord. di tesor. per ripians disevanzd prev per legpe
5 Tnter. passivi perant. straord. i tesor, per ripiano disavanzi prev per fegge
15 Inter. pass. Su mukl
5 Inter. Pass. su mutui
20 Tnter. pass. per altre forme di credito di cui all'ask. 3, o, 5, Teltera f) punto 2, D Lgs 50292
5 Inter. Pass. per alire fonne di enadito di eui all'art, 3, ¢. 5, letiem f) punto 2, D.Lps 502/92
30 Interessi momtori e nvalutazione monctaria
5 Tnieressi moratori @ Avelutazione proneterin -
35 Differenze passive di camibio
5 Differcnze passivo di cambio
90 Altri oneri finanziari
90 Allri oned finanzind 025
52 SOPRAVVENIENZE PASST
5 Suprvenicnze pissive
10 Sapr. passive per esito contestazioni mobillld regionale anni precedenti - pres. di ricovero
12 Sopr. passive per salde imobilitd ed esito contestazioni extra regionall anni precedenti - pres, di ricovern
14 Sopr. passive per ¢sito contestarioni mubilid repionsle anni pricedenti - pres. ambulatoriali :
16 Sopr. passive per saldo mobilit3 ed esito coptestazion! exire regionali aani precedent] - prest ambulaloriali
13 Sopr. passive per esito contestrzion] inobilit regionsle aond precadenti - fannaceutica convenzisnain
20 Supr. passive per sallo mobilitd cd csite conlestadiont exta regionali auni precedenti - farmaceutica cenvenzionala
2 Sopr. passive per esito cantestazioni mobiliti regionale anni precedenti - somministrazione diretta di farmaci
24 Sopr. passive per saldo mobilith ed esilo conlesteziond extra regiotadi onni precedenti - somministrezione diretia famuaci
2% Sopr. passive per esito contestaziont mobilith regionale anni precedenti - medicing di base
” Sopr. passive per siko mohilith ed esilo contestariont exira segionali anni precedenti - medicin di base
30 Sopr. passive per esilo conlestazioni mobilita regionale anni precedenti - tenmale
3z Sapr. passive per sakdo mobilild e csilo contestaziond extr mgionali anni precedonti - tormalo
34 Sopr. passive per esile contestaziont mebilith regionale auni precadenti - assistenza riab, resid. tossicod
36 Sopr. passive per esilo contesiezion: mobilitd regicnale snoi prevedenti - assistenza rob, reskd. per disab, psichiel
38 Sopr. passive per esilo cenlestezioni mebiliti regiopale anai precedenti - assistenza rick. restd. per anziani ¢ disebili
40 Sopr. passive per esilo conlestaziont mobllita egionalz anni precedeati - assistenza riaby, resid. ex-arl.26
12 Sopr. passive per csile contestarion: mohilith regionale anni precedenti - altro prestasioni
44 Sopr. passive per saldo mobilita extm regionsle anni precedenti - altre prestaziont
50 Sopr. passive per acquisto beni ¢ servizi Co- -
55 Sopr. passive per costi del Personale 440,87 3B.680,34
56 Sopravvenienzs passive per costi del paisonale universitado
i3 Allre Soprev-enicnze passive 16.651,87 543200
61 Allre Sopmvrenienze passive SSR esclusa mebilitd
62 Altre Sopravvenienze passive INFCA eselusa mobilitd
10 Arrotondsment: passisi
3 Arrolondnmenti passivi 0,10 .05
15 Seenti ¢ abbuont passivi
5 Scanti e abbuoni passivi - -
20 Insussistenze dell'attive
Insussistenze dell'atiiva . 976351,58
60 MINUSYALENZE
5 Mi 1 da ali i ordinare dii ilizzozioni
5 Minusvalenze da alienazioni ondinaric di imemobilizznzioni
10 i H dn alienaztont inarie di immeobilizzazioni
3 Minusvalenza dz alienazion] straerdinarie di Saunobifizzeziont
61 IMPOSIE E TASSE
5 IRES
5 hizithd
iH I
Impaste di registro
5 Imposte di registro
15 Imposte di bolle
5 Iimposte i bolle
20 Tasse di concessione povernative
5 Tasse di conesssione govemative
25 [mposte comunsli
3 Tmposte comunali
0 Baxi
3 Dazi
35 Tasse di eircalazione automezzi
5 Tasse di circolazione automezzi
40 Pennessi i tiansito e sosta
Permessi di transito ¢ sosta
0 Triposte e losse diverse
50 Impaste e lasse diverse

RICAVE
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m CONTRIBUTI IN CONTO BSERCIZIO DA REGIGNE
5 GQuots capitaria
5 Quote capitaria
19 Complessild stnitumle
Complessitd strubiurale
15 TFmerganzn ed accettazione
5 Emerpenza ed aceatinzions
20 Ricerea
5 Ricerea
25 Didattica
5 Didattico
30 Contributi d'esarcirio Analizzat
5 Contributi d'eservizio finalizzatl . e 102560 c. 247598
o Allri contributi in conto csérvizie
% Aliri contributi in conto esercizia L. 2EDDOOODO | 252000000
1 ALTR1 CONTRIBUTI IN CGNTQ ESERCIZIO
5 Da Amministmzioni Statali
3 Da Ministero della Sanitd -
10 Tla Ministero defla Sanita vincolati -
15 D Mitdstero delifUnivea st -
20 Da glid Ministeri -
= Da altre amministoazion statali -
] Da Al Enti
5 Da comnuni per attivitd sovio assistenzinle temritoriale delepata BRI S -
i Da Frovinele B e . e -
15 Da settore publifico allamato BN Lol L.
%0 Daalir o R S -
12 RICAVI PER PRESTAZIONT AD AZTENDE DFL S8R
5 Ricavi per prestaziond di ricovere ad nziends dsl S5R
5 Ricavi per prestoziont di icoverv ad eziende del S5R
i0 Ricasi per p joni ambulatorieli e di iche nd aziende de] SSR
5 Rieavi per prestozioni embulatoriali e diognostiche nd Aziende 58R- regolazione diretts -
Hil Ricavi per foni ambulatari L icho ad Ariendc SSR - in mobilith -
40 Riwani per e di iche nd INRCA - egolaziene direlta -
n A1 Ricari per prestuziont ambulitoriali ¢ diasgnostiche sd INRCA - in mabilita -
13 Ricayi per assi: ica ad do del SSR.
5 Ricavi per I ine iong pd Aziends del SSR - rerolazione diretts -
10 Rieavi per assi E fea tn foae ad Aziends del S8R — it smobiiita -
15 Ricavi per semministrzione diretta di fanmscei od Aziende del S8R - repolazione dirclta - -
20 Ricavi per senuninistrazione diretia di farmizei od Aziende del SR - in mobilisd
0 Ricavi per Medivina di Bose ad aziende del 38R
5 Ricavi per Medicinn di Base ed Aziende del S5R - repplaziane dirotla -
i} Ricavi ner Medizina di Base pd Aziende del SSR - in mabilita -
23 Ricavi per assistenza temanle od oziende del 35R
3 Ricavi per assisteaza termate od Aziendo det 38R - in mabitid -
30 C foni inistrative e gestionali ac eziende del SSR
5 Convenzfoni smatinistrative ¢ pestionndi ad Azicnde del SSIU i 20260007
40 Convensioni emministrulive ¢ pestionndi ad INRCA. TR
35 Canvenzioni sanitarie ad nzjende del SSR
5 Convenzivai sanitere nd Aziends del SSR
40 Cenvenzoni sanitario ad INRCA
%0 Ricavi per alire prestazioni od aziende det 8SR
i Rieovi per assistenza rigb, residenz. per tossicodipendent] ad Aziende del 8SR -
repalarione diratta - E
15 Ricovi per nssistenza rich, residenz. per tossicodipendent] ad Aziends del S5R - in mobilits -
26 Rivevi per assistenia teb. residenr. per disnbili psichici ad Aziende del S8R - repolacdone direlt
25 Ricavi per essisterza righ. residenc. per disubili pyichici ad Aziende del S8R - in mobilitd < .
30 Ricavi per nssistenza rich, residenz per onzioni e disabili ed Az del S5R - regolezione diretta’~
as Ricavi per essistenzn rioh. residenz peranziani o disabili nd Az, dol S3R - mmobilita- - -
40 Ricexi per assistenza rich, residenz. ex ot 26 ad Aziende def SSR, - repalesione dirsttn - -
45 Ricav] per nssistenza ttab. residenz. ox art. 26 od Azfende del SSR — I mobilitd - sl s
35 Ricat per altre prestaziont 1d Azicade dol SSR - regolaziono disetta - - T SRR AR
% Ricavi per alre prestozioni ad Aviende del 3SR - in mohilitd - B A
2 RICAVI PER PRESTAZIONI AD AZIENDH EXTHAREGIONALL DEL 83N,
5 Ricavi per prestazioni di ricovern ad sziende del 35N
5 Ricavi per prestazioni in repime di reovero ad aziende del 35N
0 Ricasi perp oo tatoriali & di iche ad aviends dul S5
5 Ricavi per thust iche ad aziends de] SSN - regolazione dirotin -
1o Ricav per ionl patbulatoriali ¢ di iche nd aziende del SSN - in mobilin -
t5 Ricavi per assisterien farmoceutiza od azicade del 38N
5 Ricosd per farmocentica in comvenzione ad aviende del 58N- regolozione direttn -
[£4] Riceyi per fannaceutica in convenzione ad sziende del S8 - in mobilith -
13 Ricovi per somministrazions diretta di farmoet zd azicnde del 53N - repolazione diretia -
20 Ricavi ner somministrazione diretta di farmoci od nziende def SSM - in mabilita -
9 Ricavi per Medicina di Bose ad aziende del SSM
5 Ricavi per Medicing di Base ad axiendo del SSN - repoloriona diretts -
10 Ricovi per Medisina di Base nd aziende del SSN - in mobilith -
25 Ricavi per assistenzo termale ad nziends det SSN
3 Ricovd per assistenza lermalo ad asicnde def 35N - in mobilit -
30 C ioni nmministutive e gestionali ad wziende del 85N .
5 Canvenzioni atnministiotive ¢ pestioneli od aziende del SSN ©ILA338 30.909,18
35 Consynriont sanitaric ad aziends del SN
5 Canvenioni seritarie ad nriende def SSN
90 Ricavi per altee prestozion od szfends det S50
a5 Ricavi per altro riond ad axicnde del S§N - lazione direttn -
a0 Ricovi per altre prestaziont ad eziende del S5M - in miobilith -
3 PRESTAZIONI iN FAVORE DL ALTRI SOGGETTT
5 Prestaziani di namm espedalier
3 Prestoziond di tieovero
] Differenzo olberghicre cammers speciali
15 o teleforio e TV
14 Rettn accompapnatort
25 Mnpgiomzione per sceltn medico specialista
a0 Prestozioni ambulntoriali
a3 Prov. per prest, libero-ptofessionali ¢l sntum ospedaliert
40 Servizio di Pronte Seccorso
45 Trasport! in ambulsnza
B0 Adtre prestozioni
0 Prestazioni di nators temiteriale
5 Rette R.S.A
] Servizio Medicing del lavoro
15 Ricavi del Dipattimento di Prevenzieno
20 Thiritti velerinari di eul ell'ort, 3 B Tas 5192
25 Sanvioni amministrative
30 Senvizio medicinn lepale
35 Pruv, per prest. {il ionnli df natum 1
90 Altre prestazioni di netum temitorinle
15 Prestazioni & inistrative s gestionali
5 By ion] & 1 it ive e ona i Lo 20608000 . - - . 21Z560,00
' Consulenzo sanitaric
5 Consulepze seniterie
kL) PROVENT!E RICAVI DIVERSL
5 Tickel (compartecipazione olla spesa per prestazioni sanitaric}
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5 Ticket fcompartecipazione alla spesa per prestazieni sanitarie}
10 Diritif per silaseio centificati, cartelle clinivhe & fotoeopiz
5 Diinitti pez rilascio certifivati, cartelle cliniche ¢ fotocopic
Is Sperimentazioni
5 Sperimentazionl
20 Cessions plasma
Cessione plasma
23 Cessione liquidi di fissagpic, rottami e maleriali diversi
k3 Cessions Lguidi Ji fissnpgdo, montami ¢ mateniall diversi
e Al proventi ¢ ricavi diversi earattenstivt
S0 Alri proventi ¢ rivati diversi caralteristici
75 CONCORSE RIVALSE, RIMBORSI SPESE
5 Conrorsi
5 Da parle dz personale nelle spese per vitlo, vestiaro & allopgio N - -
10 D privati per atlivitt in favore di minori, disabili « pld . = -
15 D comuni per infegradione reite in R SA ol i - -
10 Rivalse, rimborsi ¢ recuper
5 Recuperi per azioni di tivalsa - -
10 Recupert spase lepali, lelefoniche ¢ postali - -
15 Rimbarse vilto ¢ alloggic da non dipendenti - -
0 Rimborso personale comandato 2 in aspatativa - -
35 Rimborso INPS Jonaton Ji sanpus - : -
30 Rimborso INATT, infertuni personals dipendents - 209061
o Altee rivalse, dmborsi & neuped 1251255 1259218
76 RICAVI PROPRINON CARATTRRISTICT
K3 Ricavi da patrimoenio
Locazioni altive
50 Altei ricavi dn paliimenio
10 Cessione gestione eservizi pubbliel & macchine disiributrici
5 Cessione pestione esercizi pubblici ¢ macehine distibutrici
15 Compensi per gastions telelone pubblica
3 Compensi pez gestions talefono pubblics
0 Dwonazioni e lasciti .
5 Donazioni e Jescitl - -
90 . - .
Altri Ficavi propri non caratteristici
Rl Al ncavi propo non carditedstict
78 COSTI CAPTTALIZZATI
5 Ineremento immobilizzazioni inmaterdsli
5 Incremento immobilizzasioni immaleriall
0 Incremento immobilizzaziont materiali
5 Ineremente fmobilizzazieni molerell
15 Utilizzo quota di contributi in conto capitel:
5 Thilizzo quota di contributi in conte capitale - -
20 Utilizzo guota Edo di dotazions
5 Ulilizzo quata £do Jdi dotazions - -
79 FPROVENTI FINANZIARI
3 Interessi attivi su depositi ol eccedenze di casse
3 Su deposili bancari
10
15 Differenze attiva di carnbio
3 Diflerenee attive Ji carnbic
kil Altrl fateressi attiv
50 Altri interessi attivi 0,18 37,88
80 y
SUPRAVVEMIENZE ATTIVE
3 Supmvvenicnze aliive
3 Sepravvenienze atlive 2136 22653388
& Sopmvveniznze atlive SSR eselusa mobilith
7 Seprevienienze silive INRCA eselusa mobilitd
1 Sopr. gilive per esito contestazioni mobilitd regionale anni precedeati - pres. di ricovers
12 Sopr.attiva per saldo mobilita ed esito contestaziont exira regionali anni precadenti -
pres. di ricovero
14 Sopr. atlive per esito contestezioni moblliti regionale anai precedenti - pres,
ambulatoriali
16 Sopr. attive per soldo mobilitd ed esito contestazioni xira regionali annj precedent -
prest. Ambulatosioli
18 Sopr. altive per esite contestaziont abilit regionale anai precedenti - farmaceutica
convenzionatn
20 Sopr. attive per saldo mobikitd ed esito contestazioni extra regionali anni precedents -
formaceutica convenzionata
22 Sopr. atlive per esito contestazioni mobilita regionale anni precedenti -
somministrazione diretta di farmaci
24 Sopr. atlive per saldo mobilitd ed esito contestazioni extra regionali anni precedenti -
semminisirerione diretta farmaci
26
Sopr. atlive per esito contestazioni mobilitd repionale amit precedent] - medicing di base
R Sapr, atiiva er saldo mobilitd ed esita contestaziont sxtr reglonall ann precedenti -
medi di base
30 Supr. oltive per estto conteslarioni mebilitd nigionale onnt procedenti - termale
32 Sopr. sltfve per saldo mobilith s usito contestarioni cxtra regionatt annt precedenti -
termels
34 Sapr. attive per esito contestazioni mabilid regionale anni precedenti - assistenza riab
resid. tossicod
36 Sopr attive per esito conlestazioni mabikia regionals anni precedanti - assistonz risb
resid per disab. psichicl
38 Sopr. attive per esito conlestazioni mebitita regionale anni precedenti - assistemza riab.
resid. per anziand e disabili
40 Sopr. attive per esilo contestazioni mobilild regionale apni precedenti - assistenza riab.
resid. ex-art 26
1
Sopr. atlive per esito contestazioni mobilith tegionale anai precedenti - pltre prestazioni
44 Sopr. attive per saldo mobilitd extn refonale anni precedenti - alie presteziont
10 Arlondamenti attivi
5 Arnotondamenti atlivi - a0
15 Sconti ¢ sbbuoni attivi
5 Sconti ¢ abbuoni attivi - -
20 Inisussistenze del passive
5 Insussistenze del passive 383R97 235129
81 PLUSVALENZI
5 za da &) 1 ordinatis di i bilk
3 Plusvalenze da alicnazioni onlinerie Ji immobilizzazioni
10 Plusyalenze da nlisnazion straordinarie df immabilizzszionl
3 Plusvalenze da eliennzioni stvordinacie Ji immebiliczozioni
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AGENZIA REGIONALFE SANITARIA . ]
Relazione sulla gestione 2016

Allegato “B”

INTRODUZIONE

La presente relazione sulla gestione & finalizzata alla descrizione ed alla spiegazione, in prospettiva
dinamica, delle informazioni desunte dallo Stato Patrimoniale (SP), dal Conto Economico (CE) e
dalla Nota Integrativa (NI).

Gli obblighi informativi che la Relazione deve assolvere derivano dalle seguenti norme e
regolamenti principalmente dalla L.R. n. 13 del 18/4/2004, codice civile (art. 2428), principi
contabili nazionali e altre norme di riferimento.

Scopo della presente Relazione ¢ illustrare la situazione complessiva dell’Agenzia, I'andamento
della gestione, sia passata che in corso, nel suo insieme evidenziando la composizione delle
principali voci di Bilancio ed i criteri adottati per la determinazione del risultato economico,

L’Agenzia Regionale Sanitaria (ARS) & un ente di diritto pubblico, dotato di autonomia
amministrativa e contabile; & stata istituita con Legge Regionale n. 26 del 17/07/1996 ed &
diventata operativa dal 1 maggio 1997.
L’organizzazione anno 2016 si articola in 9 posizioni dirigenziali di funzione istituite dalla Giunta
regionale.
L’ARS, ai sensi dell’art. 4, c.1 della LR 26/96 ss. mm. ii,, & strumento operativo per la gestione delle
funzioni del servizio sanita e del servizio politiche sociali e per il raccordo con gli enti del servizio
sanitario regionale, con particolare riferimento alle seguenti materie:

a) assistenza sanitaria territoriale;

b) assistenza ospedaliera;

c) assistenza farmaceutica;

d) prevenzione e promozione della salute nei luoghi di vita e di lavoro;

e) integrazione socio sanitaria;

f) investimenti sanitari;

g) sanita veterinaria,
e, nell'ambito della programmazione regionale, esercita le funzioni di supporto in materia di
sanita.

La direzione dell’ARS é affidata ad un Direttore nominato dalla Giunta regionale .

L’ARS ha quindi operato nel corso dell’anno 2016 a supporto del Servizio Sanitd e Servizio
Politiche Sociali e Sport per dare seguito alle indicazioni strategiche contenute nella
programmazione regionale nell’ambito delle specifiche materie di competenza.
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Relazione sulla gestione 2016

Attivita del 2016 in sintesi

Considerando le molteplici competenze, di seguito si riporta una sintesi delle attivita (elencazione
atti in ordine cronologico e sintesi di attivita per alcune strutture) pit impegnative o caratteristiche
dell’anno 2016 tra quelle di supporto per la gestione delle funzioni del servizio sanita e del servizio
politiche sociali e per il raccordo con gli enti del servizio sanitario regionale, svolte per i principali
settori e/ o materie che hanno avuto esito in atti della Giunta regionale, Nella predisposizione degli
atti sotto indicati, le Posizioni di Funzione dell’ ARS hanno contribuito nello specifico delle materie
di competenza, fornendo elementi nelle fasi di analisi e valutazione degli argomenti e formulando
indicazioni per la definizione delle linee di indirizzo strategico e delle conseguenti linee di
attuazione e di operativita.

Assistenza ospedaliera emergenza-urgenza ricerca e formazione

1. DGR. N.3 del 11/01/16 “Recepimento Accordo Stato Regioni n. 168/CSR del 20 ottobre
2015 concernente "Indicazioni in merito al prezzo unitario di cessione, tra aziende sanitarie
e tra Regioni e Province autonome, delle unita di sangue, dei suoi componenti e dei farmaci
plasmaderivati prodotti in convenzione, nonché azioni di incentivazione dell'interscambio
tra aziende sanitarie all'interno della Regione e tra le Regioni" - Indicazioni operative”

2. DGR N.4 del 11/01/16 “Designazione di componenti in seno a commissione di esame per il
conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario” - Provincia di
Macerata”

3. DGR N.9 del 18/01/16 “Designazione di componenti in seno a comunissioni di esami per il
conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario” - Province di
Ancona, Macerata e Fermo”

4. DGR N.64 del 08/01/16 “Partecipazione all'Azione Congiunta (Joint Action) europea
"Gestire la fragilita. Un approccio globale per promuovere un invecchiamento Ilibero da
disabilita: l'iniziativa ADVANTAGE"”

5. DGR N.65 del 08/02/16 “Designazione di componenti in seno a commissione di esame per
il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario" - Provincia di
Macerata”

6. DGR N. 68 del 08/02/16 “Modifica DGR n. 579 del 9.5.2005 e s.m.i. concernente nuovo
Centro regionale Trapianti - AOUOR Ancona”

7. DGR.N. 121 del22/02/16 “Designazione di componenti in seno a commissioni di esami per
il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario” ~ Provincia di
Ancona”

8 DGR N. 125 del 22/02/16 “DGR. 166 del 9 marzo 2015 - Commissione tecnica paritetica
rinnovata ai sensi dell'art. 11 c. 1 del Protocollo d'Intesa tra la Regione Marche e 1'Universita
Politecnica delle Marche (DGR n. 1035/2004). Sostituzione di due componenti”

9. DGR N. 142 del 22/02/16 “Legge nazionale 662/96, art. 1 comma 34 e¢ 34 bis -
Approvazione dei progetti della Regione Marche per il perseguimento degli obiettivi di
carattere prioritario e di rilievo nazionale per 1"anno 2015, individuati nell”’Accordo del 23
dicembre 2015 tra il Governo, le Regioni e le Provincie autonome di Trento e Bolzano (Rep.
Attin. 234/ CSR)”

10. DGR N. 148 del 29/02/16 “Designazione di componenti in seno a commissione di esame
per il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario” - Provincia di
Macerata”
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11. DGR N. 149 del 29/02/16 “Designazione di componente in seno a commissione di esame
per il conseguimento dell"Attestato di operatore socio-sanitarioc con formazione
complementare in assistenza sanitaria”, di cui alla DGR n. 424/2005 e s.m.i. - ASUR - Area
vasta territoriale n. 2 - sede di Jesi”

12. DGR N. 170 del 07/03/16 “Osservatorio regionale sulla qualita della formazione continua
ECM di cui alla DGR n. 520/13. Procedure operative e strumenti per la verifica
dell'accreditamento standard dei Provider ECM”

13. DGR N.311 del 05/04/16 “Progetto Regionale per la implementazione di un sistema
incentivante per il potenziamento delle attivita dialitiche nel periodo estivo anno 2016”

14. DGR N.315 del05/04/16 “Designazione di componenti in seno a commissione di esame per
il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario" - Provincia di
Fermo”

15. DGR.N. 332 del 18/04/16 “Progetto di sviluppo e potenziamento attivita prelievo e
frapianto di organi e tessuti - Progetti a valenza regionale - Anno 2016”

16. DGR N. 416 del 02/05/16 “Approvazione addendum all'Accordo di collaborazione
sottoscritto tra I'Agenzia Regionale Sanitaria (ARS) e I'Azienda Sanitaria Unica Regionale
(ASUR Marche) in data 18 gennaio 2016”

17. DGR N. 459 del 09/05/16 “Recepimento Intesa Stato-Regioni del 18 dicembre 2014 recante
"Linee di indirizzo sulle modalita organizzative ed assistenziali della rete dei Centri di
Senologia” (Rep. Atti n. 185/CS). Approvazione del documento tecnico "Linee guida per
l'implementazione della Rete regionale marchigiana dei Centri di Senologia - Breast Unit"

18. DGR N. 568 del 06/06/2016 “Designazione rappresentante regionale in seno a
commissione di esame per Massofisioterapista - Istituto "Alexander Fleming" - Ancona -
Anno scolastico 2015/ 2016”

19. DGR N. 569 del 06/06/16 “Designazione di componenti in seno a commissione di esame
per il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario" - Istituto
Omnicomprensivo "Montefeltro" - Sassocorvaro (PU)”

20. DGR N. 570 del 06/06/16 “Visite di verifica per l'accreditamento standard dei provider
ECM: approvazione schema di Convenzione per l'utilizzo del personale dell'Osservatorio
Regionale ECM. Modifica dell'allegato A della DGR n. 170/16 "Osservatorio regionale sulla
qualita della formazione continua ECM di cui alla DGR n. 520/13. Procedure operative e
strumenti per la verifica dell'accreditamento standard dei Provider ECM"

21. DGR N. 585 del 13/06/16 “DGR 807/2015 "Legge nazionale 662/96, art. 1 comma 34 e
34bis - Approvazione dei progetti della Regione Marche per il perseguimento degli
Obiettivi di carattere prioritario e di rilievo nazionale per l'anno 2014, individuati
nell'Accordo del 30 luglio 2015 tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento
e Bolzano (Rep. Attin. 126/ CSR)" - Modifica e integrazione”

22, DGR N. 586 del 13/06/16 “Designazione di componenti in seno a commissione di esame
per il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario” - Istituto di
Istruzione Superiore "Bettino Padovano” - Sede di Arcevia (AN)”

23. DGR N. 604 del 13/06/16 “Legge 194/78. Interruzione volontaria di gravidanza con
metodica farmacologica - sperimentazione distrettuale di un nuovo modello assistenziale”

24. DGR N. 606 del 13/06/16 “DGR 991/2015: "Approvazione relazione conclusiva della
Commissione tecnica costituita con DGR 1250/2014 e determinazioni conseguenti” -
Approvazione esiti di quante disposto in merito alla garanzia della prosecuzione delle
attivita di Day Hospital presso la sede di Sassocorvaro”

25. DGR N. 620 del 20/06/16 “Approvazione dello schema di convenzione per n. 5 contratti
aggiuntivi per le Scuole di Specializzazione medica preso 1'Universita Politecnica delle
Marche a.a. 2015/2016”
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26. DGR N. 621 del 20/06/16 “Osservatorio regionale per la formazione specialistica ai sensi
dell'art. 11 co. 3 e 4 del protocollo d'Intesa tra la Regione Marche e 'UNIVPM, approvata
con DGR 1035/2004 - rinnovo componenti”

27. DGR N. 644 del 27/06/16 “Designazione di componenti in seno alla commissione di esami
per il conseguimento dell”attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario" - Istituto di
Istruzione Superiore. "Podesti-Calzecchi Onesti" - Sedi di Ancona e Chiaravalle”

28. DGR N. 648 del 27/06/16 “Legge nazionale 662/96, art. 1 comma 34 e 34bis -
Approvazione dei progetti della Regione Marche per il perseguimento degli Obiettivi di
carattere prioritario e di rilievo nazionale per I'anno 2016, individuati nell'Accordo del 14
aprile 2016 tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano (Rep. Atti
n. 65/CSR)”

29. DGR N. 734 del 18/07/16 “Designazione di componenti in seno a commissione di esami
per il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario" - Sedi varie
ubicate nella Provincia di Ancona”

30. DGR N. 736 del 18/07 /16 “Recepimento Accordo Stato Regioni del 14 aprile 2016 (Rep. Atti
n. 61/CSR} sul documento recante: "Revisione e aggiornamento dell'Accordo Stato-Regiond
20 marzo 2008 (Rep. Atti 115/CSR), relativo alla stipula di convenzioni tra Regioni,
Province autonome e Associazioni e Federazioni di donatori di sangue". Approvazione
"Schema di convenzione tra la Regione Marche e le Associazioni e Federazioni dei donatori
volontari di sangue" - Indicazioni operative

31. DGR N. 737 del 18/07/16 “Designazione di rappresentanti regionali in seno alle
commissioni per gli esami di abilitazione per "Odontotecnico" presso ghi Istituti
Professionali di Stato di Pesaro, Matelica e San Benedetto del Tronto e di abilitazione per
"Ottico" presso l'istituto di Istruzione Superiore di Ascoli Piceno - anno scolastico 2015-
2016”

32. DGR N. 739 del 18/07/16 “Modifica della DGR 1035/2004 - Integrazione del protocollo
d'Intesa tra Regione e Universita all'allegato n. 1 "Strutture sanitarie sedi di Unita operative
complesse e direzione universitaria”

33. DGR N. 740 del 18/07/16 “Progetto regionale campi scuola di educazione terapeutica per
minori con diabete - Approvazione criteri generali su organizzazione e finanziamento
campi scuola”

34. DGR N. 808 del 25/07/16 “Designazione di componenti in seno a commissioni di esami per
il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario" - Sedi ubicate a
Macerata”

35. DGR N. 882 del 01/08/16 “Recepimento dell'’Accordo tra il Governo, le Regioni e le
Province Autonome di Trento e Bolzano sul documento "Piano nazionale per le malattie
rare (PNMR})" del 16 ottobre 2014 (rep atti 140/CSR). Linee di indirizzo per la definizione
della attivita della rete delle Malattie Rare della Regione Marche”

36. DGR N. 928 “Recepimento Accordo Stato Regioni (Rep. Atti n. 55/CSR del 25 marzo 2015)
sul documento recante: "Revisione e aggiormamento dell'Accordo CSR del 21 dicembre 2006
sul coordinamento dei trasporti connessi con le attivitd trapiantologiche”. Linee di indirizzo
per la gestione dei trasporti, mediante il Sisterna di Emergenza territoriale 118, connessi con
le attivita trapiantologiche”

37. DGR N. 987 del 29/08/16 “Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale (PDTA) per la
gestione dell'Ictus in fase acuta sul territorio marchigiano”

38. DGR N. 988 del 29/08/16 “Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale (PDTA) per la
gestione del frauma grave sul territorio marchigiano”

39. DGR N. 1042 del 12/09/16 “Bando di Ricerca finalizzata anno 2016, ai sensi degli artt. 12 e
12bis del D.Lgs. 502/92 - Progetti presentati dallINRCA di Ancona soggetti a garanzia di
cofinanziamento da parte dei Destinatari Istituzionali della Regione di riferimento”
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40. DGR N. 1115 del 27/09/16 “Designazione di componenti in seno a commissioni di esami
per il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario” - Sedi varie
ubicate nelle Province di Ancona e Pesaro-Urbino”

41. DGR N. 1116 del 27/09/16 “Bando di Ricerca finalizzata anno 2016, ai sensi degli artt, 12 e
12bis del D.Lgs. 502/92 - validazione dei progetti da parte del Destinatario Istituzionale”

42. DGR N. 1155 del 03/10/16 “Percorso diagnostico terapeutico assistenziale (PDTA) cistite
interstiziale”

43, DGR N. 1282 del 24/10/16 “Legge nazionale 662/96, art. 1 comma 34 e 34 bis -
Recepimento Intesa del 30 Iuglio 2015 tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di
Trento e Bolzano (Rep. Atti n. 146/CSR) e approvazione del "Progetto della Regione
Marche", nell'ambito degli Obiettivi di carattere prioritario e di rilievo nazionale previsti
nel PSN 2006-2008, in tema di ottimizzazione dell'assistenza sanitaria nelle isole minori e
nelle localita caratterizzate da eccezionali difficolta di accesso”

44, DGR N. 1378 del 07/11/16 “Programma di attivita del Centro Nazionale per la
Prevenzione ed il Controllo delle Malattie (CCM) per I"anno 2016”

45, DGR N. 1384 del 14/11/16 “Recepimento Intesa n. 121/CSR del 7 luglio 2016 tra il
Governo, le Regioni e le Province autonome di Trenfo e Bolzano "Piano Strategico
nazionale per il supporto trasfusionale nelle maxi emergenze" - Indicazioni operative”

46. DGR N. 1461 del 28/11/16 “Designazione di componenti in seno a commissioni di esami
per il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario" - Sedi ubicate
ad Ascoli Piceno e Senigallia (AN)”

47. DGR 1463 del 28/11/16 “DGR n. 570/16 "Visite di verifica per l'accreditamento standard
dei provider ECM: approvazione schema di Convenzione per ['utilizzo del personale
dell'Osservatorio Regionale ECM. Modifica dell'allegato A della DGR n. 170/16
Osservatorio regionale sulla qualitd della formazione continua ECM di cui alla DGR n.
520/13. Procedure operative e strumenti per la verifica dell'accreditamento standard dei
provider ECM". Modifiche e specificazioni”

48. DGR N. 1495 del 28/11/16 “DGR n, 1035/2004 - Protocollo d'intesa tra Regione Marche e
Universita Politecnica delle Marche - Commissione Tecnica paritetica - sostituzione dei
componenti di nomina regionale. Modifica della DGR del 166 del 9 marzo 20157

49. DGR N. 1608 del 27/12/16 “Designazione di componenti in seno a commissioni di esami
per il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario" - Sedi varie
ubicate nelle Province di Macerata e Fermo”

50. DGR N. 1609 del 27/12/16 “Designazione di componenti in seno a commissioni di esami
per il conseguimento dell'attestato di qualifica di "Operatore Socio-Sanitario" - Sedi varie
ubicate nella Provincia di Macerata”

Sanita Veterinaria

1. DGR.N.200 del 18/03/16 “Recepimento Accordo della Conferenza Permanente per i
Rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano n. 226/ CSR
del 17 dicembre 2015 concernente "Linee guida per l'esercizio delle attivitd sanitarie
tiguardanti la medicina trasfusionale in campo veterinario®. Revoca della DGRM n. 1805
del 9 dicembre 2008 ”

2. DGR N.206 del 18/03/16 “Recepimento dell'Intesa n. 195/CSR del 5 novembre 2015 tra i
Governo, le Regioni e le Province Autonome sul documento recante "Linee guida in
materia di igiene dei prodotti della pesca" - revoca DGRM n. 914/2007”

3. DGR N. 384 del 26/04/16 “Recepimento dell'Accordo n. 84/CSR del 7 maggio 2015 tra il
Governo, le Regioni e le Province Autonome sul documento recante "Linee guida per il
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controllo ufficiale dei laboratori che eseguono le analisi nell'ambito dell'autocontrollo delle
imprese alimentari"

4. DGR N. 386 del 26/04/16 “Recepimento defl'Intesa n. 41/CSR del 3 marzo 2016 tra il
Governo, le Regioni e le Province Autonome sul documento concernente "Linee guida
relative all'applicazione del Regolamento CE n. 2073/2005 e successive modifiche e
integrazioni sui critert microbiologici applicabili agli alimenti”

5. DGR N. 387 del 26/04/16 “Recepimento dell'Intesa n. 41/CSR del 3 marzo 2016 tra il
Governo, le Regioni e le Province Autonome sul documento concernente "Linee guida
relative all'applicazione del Regolamento CE n. 2073/2005 e successive modifiche e
integrazioni sui criteri microbiologici applicabili agli alimenti"

6. DGR N. 850 del 01/08/16 “Riclassificazione sanitaria delle zone di produzione dei
molluschi bivalvi ai sensi del Regolamento CE del 29 aprile 2004, n. 854; revoca della
Deliberazione di Giunta del 22 aprile 2013, n. 593"

7. DGR N. 1117 del 27/09/16 “Recepimento dell'Accordo n. 60/CSR del 25 marzo 2015 tra il
Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano sul documento recante
“Linee guida nazionali per gli interventi assistiti con gli animali (IAA)"

8. DGR N. 1156 del 03/10/16 “Recepimento accordo 17 ottobre 2013 tra il Governo, le Regioni
e le Province autonome di Trento e di Bolzano sulle linee guida per l'adozione dei piani di
controllo e per l'assegnazione della qualifica sanitaria degli allevamenti nei confronti della
paratubercolosi bovina”

9. DGR N. 1508 del 05/12/16 “Recepimento dell'Intesa n. 212/CSR del 10 novembre 2016 ai
sensi dell'articolo 8, comma 6 della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il Governo, le Regioni e
le Province Autonome di Trento e Bolzano sul documento recante: "Linee guida per il
controllo ufficiale ai sensi dei regolamenti CE 882/2004 e 854/2004”

Assistenza Farmaceutica

1. DGR.N. 2 del 11/01/16 “Prontuario Terapeutico Ospedale - Territorio Regionale (PTOR) .
X Edizione aggiornata al 4° trimestre 2015”
2. DGR N. 8 del 18/01/16 “Approvazione schema di convenzione tra la Regione Marche e

I'Agenzia Italiana del Farmaco AIFA per l'erogazione della quota del 30% dei fondi
disponibili per gli anni 2010 e 2011, per la realizzazione di progetti regionali di
farmacovigilanza”

3. DGR N.46 del 01/02/16 “ Approvazione schema di convenzione triennale per gli anni 2016-
2018 e del contratto per ['anno 2016 tra la Regione Marche ¢ 1Tstituto Poligrafico e Zecca
dello Stato per la fornitura di ricettari medici standardizzati a lettura automatica agli Enti
del Servizio Sanitario Regionale”

4. DGR N. 189 del 07/03/16 “Extra sconto 14% Art. 13 comma 1 lettera A d.l. 39/2009
convertito in L. 77/2009 - Approvazione schema di transazione tra la Regione Marche,
Federfarma Marche e Confservizi Assofarm Marche”

5. DGR N. 207 del 18/03/16 “Sostituzione della Tabella 1 contenuta nel testo della DGR n.
881/2015 "Schemi di accordi relativi alla distribuzione per conto di cui alla lettera A, art. 8
della Legge 40572001, tra la Regione Marche, Federfarma Marche e Confservizi Assofarm
Marche e tra la Regione Marche e il CO.D.IN. Marche”

6. DGR N. 252 del 25/03/16 “Prontuario Terapeutico Ospedale / Territorio Regionale (PTOR)
- XI Edizione aggiornata al 1° trimestre 2016
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7. DGR N. 253 del 25/05/16 “Designazione di componente in seno a commissione di esame
per il conseguimento dell"Attestato di operatore socio-sanitario con formazione
complementare in assistenza sanitaria", di cui alla DGR n. 424/2005 e s.n.i. - ASUR - Area
vasta tetrritoriale n. 1 - sede di Urbino”

8. DGR. N. 334 del 18/04/16 “Aggiornamento e sostituzione della TABELLA 1 contenuta
nelia DGR n. 207/2016"

9, DGR. N. 377 del 18/04/16 “Schema di accordo relativo alla distribuzione per conto di
ossigeno liquido e gassoso tra la Regione Marche, Federfarma Marche e Confservizi
Assofarm Marche”

10. DGR N. 584 del 13/06/16 “Ulteriore aggiornamento e sostituzione della TABELLA 1
contenuta nella DGR n. 881/2015 relativa all'approvazione degli "Schemi di accordo relativi
alla distribuzione per conto di cui alla lettera Ab, art. 8 della Legge 405/2001, tra la Regione
Marche, Federfarma Marche e Conservizi Assofarm Marche e tra la Regione Marche ed il
CO.D.IN. Marche" e successive integrazioni”

11. DGR N. 617 del 20/06/16 “Approvazione delle linee d'indirizzo procedurali ed
organizzative per l'attuazione della Legge Regionale 22 gennaio 2013, n. 1 concernente
"Disposizioni organizzative relative all'utilizzo di talune tipologie di farmaci nell'ambito
del Servizio Sanitario Regionale"

12. DGR N. 640 del 20/06/16 “Fornitura di prodotti destinati a un'alimentazione particolare da
parte di esercizi commerciali diversi dalle farmacie convenzionate”

13. DGR N. 735 del 18/07/16 “Ulteriore aggiornamento e sostituzione della Tabella 1
conteruta nella DGR n. 881/2015 relativa all'approvazione degli "Schemi di accordo relativi
alla distribuzione per conto di cui alla lettera Ab, art. 8 della Legge 405/2001, tra la Regione
Marche, Federfarma Marche e Conservizi Assofarm Marche e tra la Regione Marche ed il
CO.D.IN. Marche" e successive integrazioni”

14. DGR N. 807 del 25/07/16 “Prontuario Terapeutico Ospedale / Territorio Regionale (PTOR)
- XII Edizione aggiornata al 2° trimestre 2016”

15. DGR N. 1154 del 03/10/16 “Prontuario Terapeutico Ospedale / Territorio Regionale
(PTOR) - XIII Edizione aggiornata al 3° trimestre 2016”

16. DGR 1270 del 24/10/16 “Ulteriore aggiornamento e sostituzione della TABELLA 1
contenuta nella DGR n. 881/2015 relativa all'approvazione degli "Schemi di accordo relativi
alla distribuzione per conto di cui alla lettera Ab, art. 8 della Legge 405/2001, tra la Regione
Marche, Federfarma Marche e Conservizi Assofarm Marche e tra la Regione Marche ed il
CO.D.IN. Marche" e successive integrazioni”

17. DGR N. 1610 del 27/12/16 “Approvazione del tracciato "File F" per la mobilita sanitaria e
per la rilevazione delle prestazioni farmaceutiche erogate direttamente dal SSR e modifica
parziale della DGR 135/2007 con revoca dell'allegato "I"”

18, DGR N. 1613 del 27/12/16 “Prolungamento della modalitd sperimentale di distribuzione
dei farmaci NAO (Nuovi Anticoagulanti Orali) nell'ambito della distribuzione per conto
{(DPC) di cui alla DGR n. 881/2015”

Prevenzione e promozione della salute nei luoghi di vita e di lavoro

1. DGR N. 201 del 18/03/16 “Recepimentc Accordo del 07.05.2015 tra Governo, Regioni e
Province autonome concernente il Protocollo tecnico nazionale per la rete dei laboratori e le

attivitd di campionamento e analisi di sostanze, miscele e articoli riguardanti il controllo
ufficiale in applicazione ai Regolamenti CE n. 1907/2006 (REACH) e n. 1272/2008 (CLP)”
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DGR N. 202 del 18/03/16 “Modifica DGR 540/2015 concernente "Interventi regionali di
attuazione del Piano Nazionale di Prevenzione 2014-2018"

DGR. N. 308 del 05/04/16 “L.R. 33/94 - Commissione medica regionale per l'esame dei
ricorsi avverso la certificazione di non idoneita alla pratica sportiva agonistica -
aggiornamento”

DGR N. 572 del 06/06/2016 “Attuazione DGR 540/2015 - Piano Regionale della
Prevenzione 2014-2018 - Approvazione Protocollo d'Intesa tra Regione Marche e Unione
Sportiva ACLI - Comitato Regionale - per la promozione dell'attivita fisica nella comunita
locale”

DGR N. 742 del 18/07/16 “DGR 166/2003 e sm.i. - Registro regionale dei casi di
mesotelioma asbesto correlati nella Marche - Modifica”

DGR N. 1507 del 05/12/16 “Medifica al nomenclatore delle prestazioni di assistenza
specialistica ambulatoriale per gli erogatori pubblici e privati accreditati della Regione
Marche e relative tariffe approvato con DGR 1468/2014 e s.m.i. - Certificazioni di medicina
sportiva agonistica previste dal DM 18.02.82 - Revoca DGR 1407 del 23.07.2002"

Sistema di governo del SSR

1.

DGR, N. 376 del 18/04/16 “Disposizioni organizzative relative agli adempimenti previsti
dall'Intesa Stato-Regioni-Province autonome del 23 marzo 2005. Adempimenti anni 2015 e
20016 - Revoca DGR n. 141 del 2 marzo 2015 *

DGR N. 571 del 06/06/2016 “Richiesta di parere al Garante per la protezione dei dati
personali ai sensi dell'articolo 154, comma 1, lettera g) del D.lgs. 196/2003 sullo schema di
deliberazione avente ad oggetto: "Approvazione schema di convenzione tipo tra ['Agenzia
Regionale Sanitaria e gli Enti del SSR e le strutture sanitarie private accredifate per la
trasmissione dei dati di cui all'art. 4 del Regolamento regionale n. 3 del 9 marzo 2015
concernente "Trattamento dei dati inseriti nel registro tumori di cui alla legge regionale 10
aprile 2012, n. 6 (Osservatorio epidemiologico regionale. Registri regionali delle cause di
morte e di patologia)”

DGR N. 668 del 27/06/16 “Art. 4 della LR. n. 26/1996 - Utilizzo, da parte del Servizio
Sanita e dell'Agenzia Regionale Sanitaria, di personale a tempo indeterminato del Servizio
Sanitario Regionale”

DGR N. 743 del 18/07/16 “Costituzione dell'Osservatoric Epidemiologico dellINRCA
come Centro Epidemiologico Regionale Specialistico (CERS)”

DGR N. 926 del 08/08/16 “Approvazione schema di convenzione tipo tra I'Agenzia
Regionale Sanitaria e gli Enti del SSR e le strutture sanitarie private accreditate per la
trasmissione dei dati di cui all'art. 4 del Regolamento regionale n. 3 del 9 marzo 2015
concernente "Trattamento dei dati inseriti nel registro tumori di cui alla Jegge regionale 10
aprile 2012, n. 6 (Osservatorio epidemiologico regionale. Registri regionali delle cause di
morte e di patologia)”

Osservatorio socio sanitario e servizio civile volontatio

1.

DGR N. 741 del 18/07/16 “Legge 6 marzo 2001, n, 64 - D.Lgs. 77/2002 - D.G.R. 327/2015 -
Aggiornamento dei criteri di valutazione dei progetti di Servizio civile Nazionale per un
punteggio aggiuntivo a quello massimo complessivo raggiungibile sulla base dei criteri di
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valutazione adottati dal Dipartimento della Gioventu e del Servizio civile nazionale della
Presidenza del Consiglio dei Ministri”

2. DGR N. 1092 del 19/09/16 “Adesione, in qualita di partner, al Progetto Europeo "D.A.L!
Dialogo, Advocacy, Innovazione”, incentrato sulla partecipazione attiva dei giovani alla
vita democratica, finanziato dall'asse Erasmus+ -KA3 Dialogo strutturato”

Investimenti sanitari

1. DGR. N:141 del 22/02/16 “Realizzazione della nuova struttura ospedaliera dell”Azienda
ospedaliera "Ospedali riuniti Marche Nord" - Approvazione schema di accordo”

2. DGR N. 1600 del 23/12/16 “Presa d'atto dello schema di transazione ex art. 239 d.lLg.s. 12
aprile 2006, n. 163 tra Regione Marche e soc. S.A.L.C. in qualita di mandataria dell' ATI SALC
S5PA/Matarrese srl concernente i lavori di realizzazione del nuovo complesso ospedaliero a
servizio dell'area metropolitana a sud di Ancona in localita Aspio di Camerano”

3. DGR N. 1601 del 23/12/16 “Approvazione dello schema di accordo bonario ex art. 240 d.
lgs. 12 aprile 2006 n. 163 tra Regione Marche e soc. S, AL.C. mandataria dell'ATI SALC
Spa/Matarrese stl concernente i lavori di realizzazione del nuovo complesso ospedaliero a
servizio dell'area metropolitana a sud di Ancona in localita Aspio di Camerano”

Affari generali, tecnologie sanitarie e trasporto sanitario

1. DGR N. 810 del 25/07/16 “Approvazione dello schema di accordo di collaborazione tra
Regione Marche e Regione Toscana in materia di implementazione della qualita dei servizi
di Medicina di Laboratorio”

2. DGR N. 1097 del 19/09/16 “L.R. n. 26/1996 - Conferimento dell'incarico di direzione della
Posizione di Funzione Assistenza Territoriale nell'ambito dell'Agenzia Regionale Sanitaria
(ARS)”

3. DGR 1375 del 07/11/16 “L.R. n. 26/1996 - Conferimento dell'incarico di direzione della
Posizione di Funzione Assistenza Farmaceutica nell'ambito dell'Agenzia Regionale
Sanitaria (ARS)”

Altre Delibere della Giunta Regionale con coinvolgimento strutture ARS

1. DGR N. 865 del 01/08/16 “D.Lgs. n., 165/2001 e L.R. n. 26/1996 - conferimento incarico per
la direzione della P.F. Edilizia sanitaria e ospedaliera

2. DGR N. 902 del 01/08/16 ”Autorizzazione alla stipula del Contratto collettivo decentrato
integrativo del personale dirigente - Personale dell'Agenzia Regionale Sanitaria - anno
2015

3. DGR N. 1230 del 17/10/16 “Approvazione schema di Accordo di collaborazione tra
Agenzia Regionale sanitaria e Universitd del Piemonte Orientale - Dipartimento di
Medicina Traslazionale

4. DGR N. 1272 del 24/10/16 “Approvazione schema di Accordo quadro di collaborazione
tecnico-scientifica conI'Agenzia Nazionale per i Servizi Regionale (Agenas)

5. DGR N. 1612 del 27/12/16 “Axt. 4 della L.R. n. 26/1996 - Utilizzo, da parte del Servizio
Sanita e dell'Agenzia Regionale Sanitaria, di personale a tempo indeterminato del Servizio
Sanitario regionale
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6. DGR N. 1637 del 27/12/16 “Proroga DGR n. 968/13: “Limite massimo di spesa sostenibile
da parte delll ASUR per l'acquisto di prestazioni di trasporto sanitario anni 2013-2016" e
della DGR n. 131/14 "L.R. 36/1998 e s.m.i. - DGR n. 292/2012 - recepimento dell" Accordo”
siglato il 19 febbraio 2013 tra 1'Assessore alla Salute, il Direttore Generale delll ASUR e i
Rappresentanti della Croce Rossa Italiana e delle Associazioni di Volontariato aderenti
all' ANPAS, alle Misericordie D'Italia e Marche Pubbliche Assistenze e del "2° Addendum”
siglato in data 29/01/2014 - revoca DGR.n. 1744 /2013" ‘

7. DGR N. 1643 del 30/12/16 “ Autorizzazione alla stipula del Contratto collettivo decentrato
integrativo del personale non dirigente - Personale dell'Agenzia Regionale Sanitaria - anno
2016

8. DGR N. 1644 del 30/12/16 “ Autorizzazione alla stipula del Contratto collettivo decentrato
integrativo del personale dirigente - Personale dell' Agenzia Regionale Sanitaria - anno 2016

9. DGR N. 66 del 08/02/16 “Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI). Avviso pubblico
per la presentazione di progeiti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e
Integrazione 2014-2020 - Obiettivo Specifico 1 - Obiettivo nazionale 1 - Tutela della salute
dei richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione di vulnerabilita psico-
sanitaria anche attraverso il rafforzamento delle competenze istitfuzionali” - Presentazione
di proposta progettuale”

10. DGR N.140 del22/02/16 “DGRM 17/2010 - Realizzazione nuova struttura ospedaliera
materno-infantile ad alta specializzazione "G.Salesi” Cod. 110.110905.H.021"

11. DGR N. 468 del 09/05/16 “ Approvazione del piano biennale degli acquisti di beni e servizi
per gli enti del servizio sanitario regionale mediante procedure contrattuali gestite dalla
SUAM e relative disposizioni attuative”

Oltre all’elencazione degli atti, si riportano di seguito le principali attivita espletate nell’anno 2016
dalle PF di seguito indicate.

Per la PF Assistenza ospedaliera emergenza-urgenza vicerca e formazione, le principali attivita
dell’anno 2016 si sono indirizzate verso le seguenti aree:

Area ospedaliera e dell'integrazione ospedale-territorio
Le principali azioni relative alla ridefinizione della rete assistenziale, in coerenza con il DM
70/2015, hanno riguardato:

¢ la riorganizzazione della rete ospedaliera e dell’emergenza-urgenza, ridefinendo gli
standard qualitativi, strutturali, tecnologici e quantifativi relativi all’assistenza
ospedaliera;

¢ la realizzazione di percorsi diagnostico-terapeutico-assistenziali (PDTA) che hanno
ridisegnato le modalita organizzative di funzionamento delle reti tempo-dipendenti
(ictus, trauma) e della presa in carico delle patologie croniche (malattie infiammatorie
croniche intestinali) ed oncologiche;

e la riduzione della frammentazione ospedaliera con la riconversione dei piccoli ospedali
in Ospedali di Commumitd e attivazione di posti letto di cure intermedie, orientati
principalmente alla presa in carico dei bisogni relativi alle fasi di riacutizzazione di
patologie croniche, con modalita organizzative che coinvolgono, in alcune realta, anche i
Medici di Medicina Generale. In fase di elaborazione, in coerenza con il livello
nazionale, & la definizione dei criteri per 'accesso, la tipologta di assistenza da fornire, il
livello di intensita di cure appropriato.
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Screening neonatale e oncologici

E' stato adottato lo screening metabolico neonatale allargato, gia in coerenza con Nuovi LEA,
implementati specifici percorsi diagnostico assistenziali per la garanzia di applicazione alla totalita
della popolazione; inoltre sono state messe in campo azioni mirate alla riqualificazione della rete,
la standardizzazione delle procedure, I'informatizzazione e la formazione.

L’adesione agli screening oncologici (ca. mammario, colon-retto, cervice uterina) & stata migliorata
attraverso la facilitazione e promozione dell’accesso alle categorie fragili e la sperimentazione di
nuove forme gestionali per lo screening oncologico (PDTA per le forme eredo-familiari) oltre
all’attivazione di audit per il monitoraggio dei percorsi di screening gia definiti.

E’ stato inoltre attivato un progetto pilota relative all'impiego del test IIPV come test primario
nello screening per la diagnosi precoce di cervico-carcinoma.

A sostegno e potenziamento delle attivita relative allo screening, la regione si & dotata di una rete
oncologica con il compito di coordinare e revisionare le modalitd organizzative da mettere in
campo per rendere pili efficace la partecipazione e le attivita di prevenzione oncologica.

Tempi di attesa e facilitazione dell’accesso del cittadino alle prestazioni ambulatoriali
Specifiche azioni sono state realizzate per la garanzia del rispetto dei tempi massimi di attesa per
le prestazioni ambulatoriali e diagnostiche di primo accesso (Visite/esami strumentali) per le 43
prestazioni individuate dal Piano Nazionale Governo delle Liste di Attesa ("NGLA):

» il coinvolgimento e la formazione di tutt i medici prescrittori (specialisti ospedalieri ed
ambulatoriali e Medici di medicina generale) per la garanzia dell’appropriatezza e della
corretta modalita di prescrizione

¢ l'ampliamento dell'offerta per le principali prestazioni critiche, anche attraverso Faumento
del periodo di attivita delle apparecchiature con una piti puntuale allocazione delle risorse
aggiuntive provenienti dal fondo dell’attivita libero-professionale e finalizzato allo
smaltimento delle liste di attesa SSR;

e limplementazione di un percorso per la presa in carico di patologie ad impatto
epidemiologico e socio-sanitario (oncologiche, cardiologiche, diabetologiche, neurologiche,
nefrologiche).

Miglioramento dell’appropriatezza medica, chirurgica e di riabilitazione

Riduzione dei ricoveri, ordinari e in day hospital, ad alto rischio di inappropriatezza. Riduzione
dei tempi di attesa per I'intervento chirurgico dopo frattura del collo del femore. Implementazione
delle attivita di controlio delle cartelle cliniche per la valutazione dell’appropriatezza delle
prestazioni erogate in regime di ricovero. Identificazione del Progetto Riabilitativo Individuale
quale strumento di garanzia della presa in carico del paziente, centrata sul paziente, finalizzato ad
incrementare l'appropriatezza clinica ed efficienza dei ricoveri di riabilitazione,

Miglioramento della qualita assistenziale per la garanzia di erogazione dell’assistenza per una
gravidanza consapevole

L’obiettivo prevede I'aumento della sicurezza dei punti nascita ridefinendone la rete, in coerenza
con la normativa nazionale relativa ai volumi/esiti; specifiche misure sono state adottate per la
riduzione del ricorso al taglio cesareo; sono in fase di condivisione e definizione le linee guida per
la parto-analgesia nonché dell’applicazione della Legge 194/78 “Norme per la tutela sociale della
maternita e sull'interruzione volontaria della gravidanza” (¢ stata realizzata una sperimentazione
per un percorso integrato ospedale-territorio per I'IVG farmacologica con I'obiettivo di estenderla
sul territorio regionale).

Efficientamento nella produzione e nell’utilizzo di emocomponenti e plasmaderivati - DIRMT
Centralizzazione delle funzioni produttive in medicina trasfusionale in attuazione delle
indicazioni di cui all’Accordo Stato Regioni 149/CSR/2012 recepito con DGR 634/2013 e della
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DGR 422/2017. Aggiornamento percorsi formativi con particolare riferimento alla istituzione di
Corsi regionali per medici ed infermieri per la abilitazione alla raccolta di sangue intero e plasma
(DGR 389/2011). Adeguamento e accreditamento delle strutture trasfusionali per il conferimento
di plasma alla Ditta di frazionamento. Organizzazione in collaborazione con I'AVIS di campagne
informative ed eventi sulle donazioni di sangue rivolta ai cittadini.

Umanizzazione delle cure, facilitazione dell’accesso alla terapia del dolore e alla medicina
palliativa

Attivita di monitoraggio del livello di implementazione attraverso la verifica delle attivita erogate
nej vari nodi delle reti per la terapia del dolore, per le cure paliiative e pediatrica (in ottemperanza
alla L.38/2010).

Ottimizzazione delle attivita di emergenza-urgenza

Attivazione nuovo numero unico regionale 112 dapprima nella provincia di Pesaro (data prevista
gennaio 2016), da estendere su tutto il territorio regionale. Specifici percorsi sono in via di
definizione per la riduzione dei tempi di attesa in Pronto soccorso e il contenimento del ritardo
temporale tra ricezione chiamata alla centrale operativa e 'arrivo del mezzo di soccorso ed invio
presso la sede appropriata.

Progetti europei

La regione Marche ¢ leader della Disseminazione nell'ambito della Joint Action Europea
“Advantage” a cui partecipano 22 Stati Membri e 35 enti. Il progetto & finanziato dall’'Unione
Europea e co-finanziato dagli Stati Membri, ADVANTAGE mira a proporre un modello europeo
comune di approccio alla fragilita e della sua gestione, da utilizzare in tutti gli Stati membri, dai
responsabili politici e da altre parti inferessate e a definire programmi per affrontare tale
importante condizione degli anziard in Europa, tenendo conto delle diverse politiche e programmi
gia esistenti. Obiettivi della Joint Action riguardano la promozione di importanti cambiamenti
sostenibili nell'organizzazione e nell'attuazione della cura nei sistemi sanitari e sociali, la
condivisione di un quadro comune europeo di screening, diagnosi precoce, prevenzione,
valutazione e gestione della fragilita e lo sviluppo di una strategia comune di prevenzione e
gestione della fragilitd, tra cui sensibilizzare e la promuovere le informazioni tra le parti
interessate, in particolare politici e decision maker.

Politica regionale unitaria per la tutela della salute

Il programma comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia
di tutela della salute, finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziament nazionali e con
le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivitd di assistenza tecnica connessa allo
sviluppo della politica regionale unitaria in materia di tutela della salute. Non sono ricomprese le
spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica
regionale unitaria e che sono classificati, secondo le finalitd, negli altri programmi della missione.

Si segnala la partecipazione a specifici progetti:

- ProMIS intende dare continuitd alle attivith svolte mediante la sua trasformazione In uno
strumento istituzionale stabile che, atfraverso la creazione di una struttura permenente di
dialogo tra il Ministero della Salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano,
attraverso:

e un consolidamento del collegamento tra il livello nazionale e quello regionale al fine di
definire politiche condivise di internazionalizzazione del Sistema Sanitario Nazionale -
SSN;
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* un rafforzamento delle strategie dei singoli attori istituzionali in ambito sanitario europeo,
sviluppando una partecipazione coordinata ai bandi di finanziamento per rendere pit
competitiva I'azione in tale contesto;

e un sostegno alla definizione di azioni in ambito sanitario, in raccordo con le politiche
intraprese in altri settori (sociale, ambiente, turismo, istruzione e ricerca), al fine di
garantire una programmazione coordinata dell'utilizzo dei Fondi europei.

» Laregione si impegna inoltre a:

» collaborare nella programmazione, progettazione e realizzazione di attivita di formazione,
ricerca attraverso la connessione tra tutte le Istituzioni (le rappresentanze regionali e
nazionali a Bruxelles, le istituzioni europee ed internazionali);

e promuovere, all'interno delle proprie competenze di governo sanitario, azioni per lo
sviluppo della ricerca e dell’ innovazione tecnologica, attraverso la redazione di
programmi operativi pluriennali per l'internazionalizzazione, favorendo iniziative in
funzione dei bisogni e delle priorita di programmazione regionale;

» conferire valore strategico, sul territorio, ad istituti di ricerca dotati di capacita ed
autonomia di indirizzo nel settore della ricerca, promuovendo la crescita ed il
consolidamento del sistema scientifico sia in termini qualitativi che quantitativi;

s favorire 'aumento della competitivita del sistema produttivo, attraverso la partecipazione
congiunta di Centri di ricerca regionali e non, Universita, e stakeholder locali e delle
imprese, tramite attivita finalizzate a favorire la partecipazione ai programmi europei
(internazionalizzazione del sistema regionale);

o sviluppare azioni finalizzate alla tutela della salute della popolazione, rilevando i bisogni e
le risorse locali per la progettazione europea, in sinergia con le reti regionali,
coordinandosi anche con tavoli esistenti presso la Commissione Salute;

e garantire l'impatto delle azioni a livello locale attraverso la formazione, la disseminazione
ed il monitoraggio.

- Strategia Nazionale per le Aree Interne: strumento rilevante anche per sostenere il settore
della salute nelle aree interne della Regione, adeguare I'offerta dei servizi essenziali ai
bisogni dei residenti, adattando riforme nazionali di settore alle specificita di tali aree,

Nel settore della salute intende attuare le riforme nazionali fondamentali come indicate nel Patto
Salute 2014-2016, stanziando risorse che, per ciascuna area pilota e insieme ad interventi su scuola
e mobilita, ad oggi ammontano a circa 3,8 milioni stanziati dalla legge di stabilita per il 2014,
La Regione Marche, nella prima area pilota in cui si sta sperimentando la strategia, per il settore
salute intende perseguire maggiori livelli di cura e sicurezza per le famiglie, in particolare per ghi
anziani che hanno tassi di presenza molto elevati. A seguito di un articolato e partecipato processo
di co progettazione con i territori sono emersi alcuni specifici fabbisogni che hanno consentito di
individuare le seguenti cinque linee di intervento finanziabili con le risorse sopra indicate:

» Telemedicina in rete tra le case della salute e i presidi ospedalieri regionali,

» miglioramento dell’ organizzazione del sistema emergenza e soccorso,

» attivazione dei c.d. “Punti unici di accesso” per i cittadini,

* assistenza domiciliare integrata per gli anziani,

e messa in rete delle strutture residenziali e semiresidenziali per assistenza handicap e

anziani.

Per la PF Assistenza Territoriale anno 2016
Per la citata PF le principali attivita dell’anno 2016 si sono indirizzate verso le seguenti aree:
- Supporto a tutte le attivitd Distrettuali afferenti 1 setting residenziali, semiresidenziali e
domiciliari;
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- Supporto alla definizione del sistema tariffario dei sefting di cui sopra e dei relativi
standard assistenziali;

- Supporto a tutfo il sistema di integrazione sociosanitaria di Regione Marche;

- Supporto al Coordinamento del Gruppo Tecnico Regionale per e Demenze;

- Continua implementazione della sanita penitenziaria al fine di garantire i LEA anche
all'interno degli Istituti di pena;

- Superamento definitivo degli OPG con I'apertura della REMS di Monte Grimano Terme che
ospita tutti i pazienti marchigiani internati.

Per la PF Sanita Veterinaria, l'attivita dell’anno 2016 & stata indirizzata principalmente alla
programmazione, all’elaborazione di piani regionali di controllo, all'individuazione degli standard
di funzionamento dell’ Autorita competente in sicurezza alimentare, al coordinamento e verifica di
quanto svolto dall’ASUR con particolare riferimento all’ambito della macroarea organizzativa dei
Dipartimenti di Prevenzione. Queste strutture erogano le prestazioni inerenti la “Sanitd Pubblica
Veterinaria e Sicurezza Alimentare” dei Livelli Essenziali di Assistenza, DPCM 29.11.2001, al quale
sono correlate normative nazionali e comunitarie. Le risorse finanziarie, collegate a tale livello
assistenziale, sono ricomprese all'interno del Fondo Sanitario Regionale e questa P.F. Veterinaria e
Sicurezza Alimentare gestisce alcune quote di risorse specifiche legate a fondi ministeriali e fondi
regionali per la gestione di emergenze zoosanitarie.

Le macroaree d'intervento della Posizione Funzione Veterinaria e Sicurezza Alimentare sono:

— igiene degli alimenti di origine vegetale, acque potabili/ minerali e nutrizione

— sanita animale e igiene degli allevamenti

— igiene degli aliment di origine animale, delle produzioni zootecniche e loro derivati

— igiene urbana veterinaria e randagismo

— epidemiologia veterinaria e flussi informativi

— gestione della comunicazione del rischio in sicurezza alimentare anche attraverso il portale

VeSA

Le azioni intraprese sono state finalizzate agli obiettivi di miglioramento del sistema di tutela della
sicurezza alimentare e della sanitd pubblica veterinaria in coerenza con il Piano Nazionale
Integrato dei Controlli Ufficiali (PNI) e correlato Piano Regionale Integrato (DGRM 880/2015).
Nel corso dell’anno 2016 la PF Veterinaria e Sicurezza Alimentare & stata impegnata in modo
particolare per fronteggiare diversi eventi emergenziali:

- epidemia di “listeriosi”. Gestione integrata delle misure sanitarie conseguenti l'epidemia di
listeriosi che ¢ stata risolta entro il mese di marzo 2016;

- emergenza eventi sismici del 24 agosto, 26 e 30 ottobre 2016. Supporte gestionale
nell'ambito della funzione 2 Sanita della Protezione Civile come nodo regionale del
Coordinamento Tecnico Interregionale (CTI) che & stato istituito dal Ministero della Salute
per supportare la DICOMAC nel governo della azioni di sanita pubblica veterinaria e
sicurezza alimentare;

- recrudescenza di focolai di tubercolosi bovina mnel territorio dell’alto maceratese.
Intensificazione delle misure sanitarie a carico delle popolazioni animali sensibili con
importanti ricadute sulle filiere agro-zootecniche,

Per la PF Assistenza Farmaceutica, le principali attivita dell’anno 2016 si sono state

sinteticamente:

¢  CONCORSO STRAORDINARIO SEDI FARMACEUTICHE
Pubblicazione della graduatoria e gestione della conseguente attivita legata alle richieste di
accesso agli atti e a seguito di ricorsi al Tar Marche.
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e  GESTIONE CENTRI mutorizzati alla prescrizione dei farmact
Sono stati predisposti gli atti di individuazione dei Centri autorizzati alla diagnosi, al rilascio
del piano terapeutico e alla prescrizione di farmaci con limitazioni {Registro AIFA, PT, ecc).

+ CENTRO REGIONALE DI FARMACOVIGILANZA
Attivazione di tutte le attivita riconducibili alle competenze del Centro Regionale di
Farmacovigilanza.

»  Osservatorio nazionale sulla sperimentazione clinica dei medicinali
Raccolta e trasmissione ad AIFA delle informazioni sulle sperimentazioni cliniche (fase I-1V)
che si svolgono nella Regione Marche.

o Commrssione regionale ormone della crescita GH
Attivita di sorveglianza epidemiologica e di monitoraggio dell'appropriatezza del trattamento
con GH in eta evolutiva e in eta adulta.

o Commissione regionale appropriatezza terapeutica crat
Attivita di segreteria amministrativa e scientifica della CRAT.

s Prontuario terapeutico ospednle territorio ptor
Attivita di segreteria amministrativa e scientifica del PTOR e predisposizione delle
conseguenti deliberazioni di aggiornamento della Giunta regionale.

»  Adempimenti lea
Attivita legata alla trasmissione della documentazione degli adempimenti LEA di
competenza,

e Farmaci innovativi e della Legge 648/96
Attivita legata alla gestione delle competenze regionali in tema di farmaci innovativi e dei
farmaci concedibili ai sensi della 1.. 648/96.

o Vigilanza sui dispositivi medici
Attivazione di una rete regionale di per la gestione del rischio associato all'utilizzo dei DM ed
al fine di migliorare la sicurezza dei pazienti e degli operatori sanitari.

*  Monitoraggio spesa farmaceultica territoriale e ospedaliera
Monitoraggio mensile della spesa farmaceutica allo scopo di identificare aree di
razionalizzazione/ contenimento della spesa in aree terapeutiche a maggior costo.

o Flussi informativi farmaci e dispositioi medici
Trasmissione al NSIS del Ministero della Salute dei flussi informativi dei farmaci e dei
dispositivi medici (adempimenti LEA).

»  Monttoraggio spesa assistenza integrativa regionale aiv
Monitoraggio mensile della spesa riconducibile all’ AIR.

»  Ricettari ssn
Gestione (previsione quantitativi, acquisto, liquidazione fatture) dei ricettari SSN.

s Formazione
Organizzazione di corsi di aggiornamento in tema di farmaceutica e di HTA.

e DISTRIBUZIONE PER CONTO DPC
Gestione delle attivita di competenza regionale riconducibile alla DPC.

s PAYBACK _
Gestione delle attivita di competenza regionale riconducibili alle varie tipologie di payback
che si applicano alla farmaceutica.

e Prezzi massimi acquisti SSN dei farmaci
Gestione delle attivita di competenza regionale riconducibili alle gestione dei prezzi massimi
di acquisti del SSN definiti da AIFA.
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o Prodotti destinati ad una alimentazione particolare
Gestione delle attivitd di competenza regionale riconducibili alle gestione degii alimenti
destinati a celiaci e nefropatici.

o Provovedimenti cautelativi disposti du AIFA

Gestione delle atiivita di competenza regionale riconducibili alle gestione dei provvedimenti
cautelativi disposti da AIFA: revoche AIC, variazioni AIC, sospensioni AIC, divieti di vendita,
ritiri di medicinali o dilotti specifici di medicinali.

La PF Prevenzione e promozione della salute nei luoghi di vita e di lavoro, svolge alcune rilevanti

funzioni istituzionali di supporto al sistema regionale complessivo.

e Nell'ambito della gestione delle emergenze in sanitd, coordina il Gruppo operativo per le
Emergenze Sanitarie (GORES) istituito sin dal 2004 con DPGR, con sede presso la Sala operativa
Unificata di Protezione civile (SOUP) e che ha come funzione quella di operare in modo
integrato per la preparazione e la gestione delle emergenze sanitarie di valenza regionale o -
come nel caso del sisma 2016 - con maxi emergenze. Relativamente agli eventi sismici
succedutisi dal 24.8.16, parte del personale della PT & stato impegnato quasi a tempo pieno per
il coordinamento degli interventi di risposta alla maxi emergenza per tutto anno 2016. Cio
anche in considerazione del fatto che il dirigente della PT, per tale pregressa esperienza, dal
2014 ¢ stato nominato nel ruolo funzionale di Referente sanitario Regionale della funzione 2 di
protezione civile (sanita - sociale)

e 1l personale della PF svolge le funzioni di segreteria tecnica e di programmazione e
monitoraggio del Comitato Regionale di Coordinamento previsto dall’art. 7 del D.Lgs 81/08
(cosi detto Testo Unico per la salute e sicurezza del lavoro). Tale comitato definito nei
componenti dalla norma nazionale, & composto da tutte le istituzioni e parti sociali che hanno
un ruolo in tale area di intervento e svolge un ruolo estremamente rilevante nel definire gli
indirizzi di programmazione regionale delle politiche integrate nella materia specifica.
Attualmente I Assessore al Lavoro ¢ quello delegato dal Presidente della regione a presiederlo.

¢ Nell'ambito del sistema di gestione dei gruppi tecnici interregionali della Commissione Salute,
la PFE & delegata dalla stessa a coordinare il gruppo tecnico interregionale per I'applicazione dei
Regolamenti REACH e CLP inerenti in la prevenzione del rischio chimico negli ambienti di vita
e di lavoro. In tale attivitd & compreso anche il ruolo di segreteria per I'interregionale.

Per la PF Sistema di governo del SSR, le principali attivita dell’anno 2016 si sono indirizzate verso
le seguenti aree:

Gestione dei flussi informativi afferenti alla Regione.

La gestione dei flussi ha consentito, in primo luogo, di rispondere agli obblighi informativi
ministeriali richiesti alla Regione, inoltre ha permesso di disporre di dati utili per il monitoraggio
del SSR. Per il sito dell ARS & stato portato avanti il processo di riorganizzazione dei contenuti e
dell'interfaccia grafica. E' stata ampliata l'implementazione del nuovo flusso informativo
riguardante i dati sanitari necessari per la pre-compilazione del modello 730, con il coinvolgimento
delle strutture private non accreditate. E' stata avviata la revisione del tracciato record SDO
secondo le indicazioni ministeriali.

Al fine di razionalizzare le attivita di codifica dei ricoveri, nonché di analisi e monitoraggio
dell'appropriatezza, anche ai fini delle compensazioni per la mobilita interregionale, & proseguita
I'attivita di controllo sui ricoveri attraverso 'utilizzo, da parte dell’ ARS e degli Enti del SSR, del
grouper di assegnazione dei drg, nonché dell’applicativo per la verifica dell’appropriatezza.
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Con il rinnovo della convenzione con la Scuola superiore Sant’Anna di Pisa, Laboratorio di
management e sanita (DGR n. 631/201b), & proseguita la partecipazione al network delle Regioni
per la valutazione delle performance sanitarie. Tale attivita si e esplicitata nella partecipazione alla
fase di definizione dei criteri e delle metodologie di calcolo degli indicatori e con I'elaborazione e
Vinvio dei dati, che ha prodotto i risultati pubblicati nel report realizzato e messo a disposizione
dal S.Anna.

Nel corso dell’anno, a seguito dell’adeguamento dell’organizzazione dell’ ARS e dell’arrivo di
nuovo personale in utilizzo funzionale, insieme alla necessita di rinnovo della dotazione esistente,
si & proceduto alla definizione del fabbisogno di strumentazione ed apparecchiature informatiche
per le aree che necessitavano un adeguamento o un potenziamento, consentendo quindi di
supportare la definizione del capitolato necessario per procedere alle relative acquisizioni.
Osservatorio epidemiologico regionale.

E" proseguito il consolildamento delle ativita per il funzionamento del Registro tumori (DGR n.
148/2015), che ha consentito di potenziare il registro tumori. E' proseguito lo svolgimento di
attivita per il sistema di sorveglianza epidemiologica della popolazione, questo anche in
collaborazione con ASUR e Arpam, per consentire di avere il monitoraggio dello stato di salute
della popolazione: questa attivitd richiede 'acquisizione di strumenti di analisi statistica e
formazione i cui procedimenti non si sono ancora completati, L’OER ha inoltre continuato a
svolgere la sua funzione di coordinamento prevista con la sua istituzione.

Predisposizione proposta di studio per area ex AERCA.

B’ stata formalizzata la DGR per il rinnovo della convenzione con I'Universita di Camerino (DGR
n. 1138/2015) al fine di proseguire le attivita di formazione degli operatori del Registro tumori,
nonché il consolidamento delle procedure per la raccolta e I'organizzazione dei dati, in particolare
per gli operatori presenti presso I'universita.

Al fine di supportare le attivitd dell’OER per il funzionamento del registro tumori, & stata
predisposta una Convenzione con I'universitd Politecnica delle Marche, Dipartimento di scienze
biomediche e sanita pubblica (DGR n. 1139/2015).

Le attivita di sorveglianza della popolazione hanno inoltre riguardato: la partecipazione al
monitoraggio PASSI e PASS] d'argento, il moniforaggio di mortalitd e ricoveri su patologie
traccianti per comune, l'analisi epidemiologica e ambientale in particolare per 'area AERCA di
Falconara e per I'area di Potenza picena. Per "area di Falconara & stato costituito e si & riunito pitt
volte un tavolo tecnico costituito dai comuni dell’area e da ARS, ASUR e ARPAM per I'avvio di un
sistema di sorveglianza specifico per la salute della popolazione dell’area interessata. E' stato
proposto un piano di sorveglianza epidemiologica e sanifaria per il quale si procedera
all'approvazione da parte dei comuni.

Coordinamento adempimenti ministeriali.

Nel corso dell’anno é stata coordinata l'attivita di comunicazione, raccolta e trasmissione di quanto
richiesto dai Ministeri dell’Economia e della Salute in relazione agli Adempimenti per 'anno 2015
(DGR n. 376/2016).

P.F. Affari generali, tecnologie sanitarie e trasporto sanitario
Le attivita svolte e rilevanti dal punto di vista amministrativo-contabile sono state indirizzate:

» al contributo, unitamente ai responsabili delle PF dell’Agenzia, alla redazione del
Documento di Economia e Finanza Regionale (DEFR) con riferimento al triennio 2016/2018
introdotto dall’allegato 4/1 al decreto legislativo n. 118/2011;

o al supporto tra strutture Ars e strutture regionali, alle procedure per le Selezioni per le
progressioni economiche orizzontali del personale ARS nell’ambito delle Categorie C e D;
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e al supporto al Servizio Sanita in merito all’acquisto di beni e servizi da parte degli enti SSR.

P.F. Osservatorio Socio-Sanitario e Servizio Civile Volontario
In sintest le attivita poste in essere della P.F. nel corso del 2016 sono state le seguenti:

e Rispetto al previsto contributo alla “manutenzione” dell’Atto di fabbisogno (DGR 289/15
“Piano Regionale Socio Sanitario 2010-2014 - Fabbisogno delle strutture residenziali e
semiresidenziali delle aree: sanitaria extraospedaliera, socio-sanitaria e sociale”), come
previsto nella stessa DGR: “Dopo il primo anno di applicazione del presente atto di
fabbisogno potra essere fatta una revisione per eventuali modifiche, seguita da successive
manutenzioni annuali”, & stato predisposto sia I'aggiornamento dell'impianto concettuale
che un primo ricalcolo di tutte e tabelle relative a: distribuzione dei servizi sui territori dei
Distretti Sociali, Indice di Dotazione regionale, per Area vasta e per Distretto Sanitario,
posti autorizzabili, accreditabili e contrattualizzabili distinti per Area Vasta e per Distretto
Sanitario di tutte le tipologie di servizi per i diversi destinatari.

¢ Rispetto all'aggiornamento del Database dell'Osservatorio Regionale Politiche Sociali
anche in relazione alle connessioni con i flussi informativi sanitari e con la collaborazione al
collegamento con il sottosistema “Anagrafe e Cataloghi”, sono stati forniti agli uffici
competenti di ARS, Servizio Sanita, Servizio Politiche sociali e sport, ASUR i dati relativi ai
servizi, disponibili nei nostri database, che sono stati richiesti.

e Rispetto alla gestione delle molteplici azioni collegate al Servizio Civile Volontario:
Valutazione progetti a valenza regionale del Servizio Civile Nazionale (Legge 64/2001 e
D.Lgs.77 del 2002; aggiornamento delle due sezioni (nazionale e regionale) dell’Albo
regionale del Servizio Civile; Servizio Civile Regionale (L.R. n. 15/2005) con I'Avviso
progetti e la valutazione, il Bando di selezione dei volontari, la formazione, l'informazione
e la sensibilizzazione, le attivita pitt qualificanti del 2016 sono state:

- per il Servizio Civile Regionale nel 2016 & stata gestita la seconda annualita dei progetti di
SCR in Garanzia Giovani;

- per il Servizio Civile Nazionale sono stati valutati i progetti nazionali a valenza regionale
del bando 2016;

- per il Servizio Civile Nazionale & stata gestita la fase progettuale iniziale del bando
straordinario sul sisma con i progetti “non3mo”.

Personale
Politiche del personale

Per lo svolgimento delle funzioni istituzionali attribuite dalla Giunta Regionale (ai sensi della

L.R.n. 26/96 (art. 4)) ' ARS i avvale di:

s personale proprio, al quale si applica il contratto del comparto Regioni ed Autonomie
Locali;

¢ personale del ruolo unico regionale distaccato;

¢ personale dipendente a tempo indeterminato degli enti del servizio sanitario regionale in
utilizzo;

¢ dirigenti a tempo indeterminato (di ruolo} della Regione o del servizio sanitario regionale,
in posizione di comando, ai quali la Giunta regionale ha conferito gli incarichi di direzione
delle posizioni di funzione (DGR 398/2014).
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Come indicato nelle precedenti relazioni, la procedura di stabilizzazione del personale non
dirigente si & conclusa nell’anno 2011 (personale proprio).

DOTAZIONE ORGANICA

La dotazione organica ¢ stata approvata con DGR n. 183 del 13 marzo 2007, come da tabella
sotto riportata, e a tutt’oggi non ha subito modifiche:

DOTAZIONE ORGANICA ARS DGR 183 DEL 13 MARZO 2007

Personale a tempo indeterminato con

contratto enti locali Posizioni
Categoria C 17
Catgegotia D 25
42
ALTRE POSIZIONI
Dirigenti 13
Laureati in medicina 5
infermiere coordinatore 1
19
Totaie 61

20



AGENZIA REGIONALE SANITARIA

Relazione sulla gestione 2016

Allegato “B”

DATISULL’OCCUPAZIONE

Per lo svolgimento delle funzioni istituzionali attribuite dalla Giunta Regionale, I’ Agenzia
Regionale Sanitaria si @ quindi avvalsa del seguente personale (al 31/12/2016}):

1 dirigente a tempo determinato, 1 dirigente a tempo indeterminato, 6 dirigenti in
posizione di comando da enti SSR (di cui n. 1 cessato il 27/12/2016) e 1 dirigente in
posizione di comando dal Comune di Pesaro;

28 unita di personale a tempo indeterminato (n. 10 della categoria professionale C/1, n.
16 della categoria professionale D/1 e 1 della categoria professionale D/3 del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Regioni e Autonomie Locali) (le unita di
personale sono 30 di cui: 2 unitd di personale della categoria professionale C/1 sono
distaccate presso la Giunta Regionale ed una della categoria D/1.1, distaccata presso la
Giunta Regionale;

28 figure professionali in assegnazione funzionale (a tempo pieno e/o parziale) dal
SSR (n. 1 della categoria professionale B/1, n. 1 della categoria professionale C/1, n. 5
della categoria professionale 1D/1 e n, 21 personale dirigente);

20 unitd di personale dipendente a tempo indeterminato in distacco dalla Giunta
Regionale (n. 2 della categoria professionale B/1, n. 2 della categoria professionale B/3,
n, 3 della categoria professionale /1, n. 5 della categoria professionale D/1, n. 8 della
categoria professionale D/3).

Al 31/12/2016 non & pilt in essere il contratto di collaborazione coordinata e continuativa
conclusosi il 28/01/2016 e i cui costi sono sostenuti inferamente con risorse da progetti
finanziati da terzi (Comunita Europea).
Somministrazione di lavoro

Non sono state effettuate assunzioni per il tramite delle agenzie di lavoro di cui all'art. 4,
comma 1, lettera a), del D.Lgs n. 276/2003,

In chiusura d"anno sono stati completati i percorsi:

per la definizione dei Contratti collettivi decentrati integrativi aziendali - anno 2016 -
del personale non dirigente dell’Agenzia. L'autorizzazione alla stipula definitiva, da
parte delle delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale, & avvenuta con
la DGR 1643 del 30/12/2016;

per la definizione dei Contratti collettivi decentrati integrativi aziendali ~ anno 2016 -
del personale dirigente dell’Agenzia. L'autorizzazione alla stipula definitiva, da parte
delle delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale, & avvenuta con la
DGR 1644 del 30/12/2016

per la definizione del Contratto collettivo decentrato integrativo del personale del
comparto e della dirigenza, relativo al programma formativo rivolto al personale
regionale e dell’ Agenzia regionale sanitaria per il triennio 2016/2018
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11 bilancio

11 bilancio 2016 & caratterizzato da:

e Diminuzione dell'importo totale del valore della produzione (- 440%), determinato dalla
riduzione dei ricavi (- 3,80%) per l'attivita di autorizzazione/accreditamento delle shrutture
sanitarie e socio-sanitarie pubbliche e private prevista dagli art. 8 e 16 della L.R. 20/2000 (€
213.840,00 nel 2016; € 227.880,00 nel 2015) e dal decremento del finanziamento definitivo
dalla Regione all’ARS per l'esercizio 2016 assegnato per € 2.800.000,00 a fronte di uno
stanziamento iniziale di € 3.300.000,00. Le risorse a provenienza Fondo Sanitario Regionale
sono state attribuite per lo svolgimento delle funzioni istituzionali assegnate;

¢ Incremento dei costi della produzione relativo essenzialmente aghi accantonamenti effettati
in maniera prudenziale per complessivi € 90.219,00 (€ 73.950,00 + IVA)} al fine di
provvedere alla Hquidazione dei servizi per il Sistema informatizzato gestione processi
ECM, nelle more dell’avvio del nuovo procedimento di affide ad evidenza pubblica.

Nell'anno 2016 I'Agenzia non ha sostenuto spese per le seguenti tipologie “Spese di
Inoltre mon sono state sostenute spese per

Lis

rappresentanza” -“Spese di Pubblicita
sponsorizzazioni

11 bilancio di esercizio 2016 presenta un utile di € 18,645,83 quindi risulta rispettato I'equilibrio di
bilancio.

Valutazione analitica dei costi

Per la valutazione analitica dei rendimenti e dei risultati per centro di responsabilita si riportano in
sintesi nella tabella 1 i costi sostenuti nel corso dell’anno 2016 per singolo progetto.
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ITABELLA 1: Analisi di dettaglio dei costi per Progetto - Anno 2016 ]
!
Importi in €
DIREZIONE CONVENZIONI E e oner.
COSTI PROGETTI PERSONALE | PRESTAZIONI AMM. E | BENI E SERVIZI e TOTALE
GENERALE finanziar
s GESTIONAL) oo
straordinan)
ATTIVITA' ISTITUZIONALE 185.094,00 2.314.999,72 328.852,00 113.998,68 116.452,83 3.069.397,23
g
g
g
o
o
o
k]
I
o
=
&
%
o
<
[
PROGETTC IROHLA 1.025,80 1.025,60
=
w
E
< MESSA A PUNTO E SPERIMENTAZIONE
g STRUMENT! INFORMATIVI PER
B VALUTARE L'APPROPRIATEZZA
! ASSISTENZIALE E EFFICIENZA 1244338 12.443,38
g PRODUTTIVA ED ERQGATIVA DI SERVIZI
b SANITARI - AGENAS
&
)
o
186.094,00 2,328.468,70 328.862,00 113.998,68 116.452,83 3.072.866,21
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Valutazione degli scostamenti rispetto al Bilancio di Previsione 2016

Si riporta di seguito la tabella 2 di confronto tra il bilancio di esercizio ed il previsionale 2016.

II bilancio di esercizio riproduce il dato definitivo di competenza dell’anno, riflettendosi
contestualmente anche sulle voci che compongono il costo della produzione, movimentate per la
realizzazione delle attivita.

Per quanto riguarda ghi scostamenti pitt significativi (nel valore) si evidenzia che:
e Valore della produzione:

a) la voce “Al.a ) Contributi dalla Regione “ si riferiscono a risorse finanziarie provenienti da
Regione Marche per lo svolgimento delle attivita istituzionali e riporta un decremento dovuto
alla diminuzione del finanziamento iniziale previsto;

b) le voci “A.2.c)- Ricavi per prestazioni ad aziende del SSR” e “A.3.d) Altri ricavi propri non
caratteristici”, si  riferiscono al valore del  fatturato per lattivita  di
autorizzazione/accreditamento ex L.R. n. 20/2000 svolta dal gruppo di accreditamento
regionale (GAR) costituito presso I'ARS e riportano un incremento (+ 91.296,00). L'attivita e
espletata su richiesta delle strutture pubbliche e private per poter effettuare l'esercizio
dell’attivita sanitaria prevista nella LR (nuove strutture e/o nuovi servizi, variazioni, scadenza
accreditamenti provvisori, ecc.), quindi variabile negli anni.

¢ Costo della produzione:

¢} ivalori delle voci “B.1 Acquisti di beni”, “B.2 Acquisti di servizi” e “B.3 Godimento di beni di
terzi” vanno confrontati complessivamente con le previsioni di bilancio, Cid in quanto le
previsioni di utilizzo suddivise fra le diverse voci di costo (beni, servizi, manutenzioni ecc.)
possono registrare variazioni al momento della realizzazione e la riduzione delle risorse per
acquisto di beni pud essere stata compensata dall'incremento per l'acquisto di servizi. Si
evidenzia che la previsione di utilizzo, al momento della redazione del bilancio preventivo, per
queste voci era di € 645.791,00 mentre il dato definitivo di competenza dell’anno & di €
159.539,00 con una diminuzione del - 75,00%. La riduzione dei costi ¢ dovuta primariamente a:
v’ - € 83.927,00 rispetto alle previsioni, di altre convenzioni come, in particolare 'accordo di

collaborazione con il Dipartimento di medicina Traslazionale dell'Universita del Piemonte
Orientale - per la realizzazione del programma di ricerca finalizzato allo sviluppo e
all'implementazione di metodologie e strumenti di valutazione di qualita/impatto
assistenziale e/o organizzativo, sottoscritto a novembre 2016, quindi i costi sostenuti
nell’esercizio 2016 sono solo quelli di competenza;

v’ - €23.519,00 relativi all’acquisto di materiali di consumo e altri beni economali;

v' - € 389.340,00 mancata definizione entro 'anno dei costi da rimborsare alla Regione per
comodato d'uso dei locali (utenze, telefonia, pulizia, manut. Impianti, manut. software
ecc.);

v' - € 1.600,00 riduzione dei costi per l'attivita del Medico Competente (periodicita delle
visite);

d) per I'incremento della voce “B.5 Costi generali e oneri diversi di gestione” (+ € 138.246) ci si
riferisce principalmente a costi sostenuti per lattivita di autorizzazione/accreditamento
correlati all'incremento dei ricavi (+ € 58.593) e si rinvia a quanto detto al punto b) del valore
della produzione;

e) la voce “B.4 Personale” mostra un decremento in termini economici (- € 143.297): questo &
dovuto principalmente al fatto che un dirigente in comando cessato nel 2015 & stato nominato
solo nel mese di settembre 2016 con decorrenza 1 ottobre.
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TABELLA 2: Analisi degli scostamenti tra il Bilancio di Previsione ed il Bilancio di esercizio 2016

/0| * BILANCIO DI

BILANC _
ECONOMICO. ANNO. 2016| ESERCIZTOANNO.
Eurg, Sho sl 2016 (in Eure)
A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1 Contributi d'esercizio 3.300.000 2.801_026 -498.974 -15%
a) Contributi dalla Regione 3.300.000 2.801.026 -498.974 ~15%
b} Altri contributi 4,951 ~4,951 -100%
2 Ricavi per prestazioni ad aziende del S5N 32.703 32.703
a) Prestazieni in regime df ricovero
b) Prestazioni ambulatoriali e diagnostiche
¢} Altre prestazieni 32.7G3 32,703
3 Ricavi per prestozioni adaliri saggets 160,000, 218,593 58,593 37%
a) Compartecipazione afla spesa per prestazioni sanitarie
b) Cancorsi, recuperi, rimborsi per attivitd tipiche 12.513 12,513

) Altri ricavi propri caratteristici
d) AMri ricavi propri non caratteristicl 140,000 206.080 46.080 29%
4 Costi capitalizzafi

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 3.464.951 3,052,322 -412.630 -12%

B) €OSTI DELLA PRODUZIONE

1 Acquisti di beni 23,531 12 -23.619 -100%
a) Sanitari
B) Non sanitari 23531 12, -23.519 -100%
2 Acquisti di servizl 527 660 148 993 -378.667| 7%
a) Prestazion! in regime di ricovere
b) Prestazioni ambulatoriali e diagnostiche
¢} Farmaceutica
d} Medicina di base
e} Altre canvenzieni 116.920 116.920
£} Servizi appaltati 228.840 27.993 -200.847 -88%
g) Manutenzion] 134.820 1.680 -133.140 -99%
k) Utenze 10,000 -10.000 -100%
i} Rimborsi, assegni, contributi e altri servizi 154.000 2.400 -151.609)| -98%
3 Godimento di beni di terzi 94,600 10.546 -84.054 -89%
4 Costi del personale 2.457.832 2.328.028 -125.804 -5%
a) Personale sanitaric o00.933 607.508 -293.475 -33%
b) Personale prefessisnaie
¢} Personale tecnico 29.195 29.195
d) Personale amministrativo 1.471.899 1,608,451 133.852 9%
e} Altri costi del persenale 85.000 85.873 873 1%
B Costi generali ed aneri diversi di gestione 301,159 435 405 138,245 46%
6 Ammertamenti e svalutazioni 60,1691 28.989 -31.180 -52%
a) Ammortamento delle immobilizzazioni immaterioli 7074 7.074
b) Ammeortamento delle immebilizzazioni materiali 60.169 21.916 -38.253 -64%
e} Altre svalutazioni delle immobiiizzazioni
d) Svalutazione del crediti e delle disponibilita liquide
7 Variazione delle rimanenze
B Accantonamenti per rischi 9.582) 9.507)
9 Aliri accanfonamenti 90.219 20.219
TGTALE COS5TI DELLA PRODUZTONE 3,464,951 3.055.773 -409.178| -12%
DIFFERENZ A TRA VALGRE E COSTI DELLA PRGDUZ. -3.452 -3.452
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TABELLA 2: Analisi degli scostamenti tra il Bilancio di Previsione ed il Bilancio di esercizio 2016

"BILANCIO PREVENTIVO | BILANCIOBI = |]i '
ECONOMICO - ANNO- 2016| - ESERCIZIOANNO " | | Var; Ass..
o (mEwe) | 2016 (GnEwo) ||

€} PRGVENTI E ONERI FINANZIART

1 Provent 0 0
2 Oneri -0 -0

TOTALE PROVENTI E ONERT FINANZILART -0 -

B} RETYIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FENANZIARTE

1 Rivaiuinzioni
2 svalulnzioni

TOTALE RETTIFLCHE DT VALORE BT ATY. FINANZ.

E) PROVENTL E ONERL STRACRDINARL

1 Proventi
a) Pluswalenze
b) Sepravvenienze attive 841 841
c) Insussistenze del passive 38.349 368,349
2 Oneri
a) Minusvalehze
b} Sopravvenienze passive -17.093 -17.093

¢} Insussistenze dell'attivo

TOTALE DELLE PARTLTE STRAORDINARTE 22,097 22097

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A - B +C +D +E) 18646 18.646

Tmposte sul reddifo dell'esercizio

UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO 18.646 18.646
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Nella Tabella 3, sono riportati gli scostamenti tra bilancio esercizio 2015 e 2016.

Allegato “B”

TABELLA 3: Confronto dei costi per Progetto - Bilancio di Esercizio Anno 2016

Imporfi in €
Anno 2016 - Diff.
COSTI PROGETTI Anno 2015 Bilancio di Cons. 15/
. Esercizio Cons.16
ATTIVITA' ISTITUZIONALE 3.411.945,15 3.059.397,23 -352.547,92
[)]
i
o
o
~
-g PROGETTO IROHLA 24.502,09 1.025,60 -23.476,49
g
=
[
()]
B
o
PROGETTO "HANS" 5.400,00 -5.400,00
B
]
i MESSA A PUNTO E SPERIMENTAZIONE
_:'; STRUMENT! INFORMATIVI PER VALUTARE
-E L'APPROPRIATEZZA ASSISTENZIALE E 12.443,38 12.443,38
5 L'EFFICIENZA PRODUTTIVA ED EROGATIVA DI )
5.% SERVIZI SANITARI - AGENAS
i
g
o
3.441.847,24 3.072.866,21 -368.981,03
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Allegato “B”

Di seguito sono riportate le schede relative agli Aggregati Economici Regionali (confronto
Consuntivo 2015/ Consuntivo 2016) e ai dati analitici riferiti agli investimenti, consulenze, costo
del personale e formazione (schede A, B, Ce D).

AGGREGATY ECONOMICL @ 0/ [ " ANND 2015 - Consuntive - | ANNO 2016 - Consuntive. . - varf:::;i';ﬁ/
Coles o n i GOSTE o
PERSONALE 2.395.403,50 2.338.050,31 C57.353 -2,4
BENI E SERVIZI 542.075,83 482.035,19 ~60.041, ~311,1
Beni 11,80 12
~ i cui acquisto di beni sanitari
- df cui acquista di beni nen san., 11,80 12
Servizi 269.324,47 252.150,81 -17.174 -6,4
~ df cuf appalti 52.121,66 27,992, 90 -24,129 -45,3
- dif cuf manutenzionf 1.680,31 1.680
« df cuf utenze
di cui consulenze 214.467, 50 211.932,00 -2.536 -1,2
- di cui godimento di beni di terzi 2.735,31 10.545,60 7.810 285,5
Costi Generali 272.751,36 220.872,58 -42.879 =157
Imposte e tasse
OSPEDALIERA CONV.
SPECIALISTICA ESTERNA
SPECIALISTICA INTERNA
FARMACEUTICA
MEDICINA BASE
ALTRE PRESTAZIONE 60.833,33 116.920,00 56.087 92,2
COMPARTECIPAZIONE
AMMORTAMENTI NON STER. 16.311,71 28.989,49 12.678 77,7
ACCANTONAMENTL 90.219,00 90.219
ONERI FINANZIARL 9,50 0,25 -9 -97,4
COSTI STRAORDINART 981.821,53 16.651,97 -965.170 -98,3
{TOTALE COSTI P 3.996.455,40 3.072.866,21] [ -g923.58d] 23,1
Lo RICAVI
CONTRIBUTI REGIONALI 2.929.075,95 2.801.025,60 -128.050 44
RICAVI PER PRESTAZIONI 58.729,18 32.703,38 - 26.026; 44,3
ALTRI CONTRIBUTI
ENTRATE PROPRIE 227.286,67 218.592,73 -8.694 -3,8
~ Compartecipazioni utenti
- Altrl ricavi caratteristicl 14.688,79 12.512,55 ~2.176 -14,8
- Ricavi non caratteristici 212.560,00 206.080,00 -6.480; -3,0
« Ricavi gestine finanziaria 37,88 0,18 -38! -99,5
RICAVI STRAORDINARK 228.887,21 39.190,33 -~189.697] -82,9
COSTI CAPITALIZZATI
[ToTaLE ricavz | 3.443.979,01] 3.001.512,04] [ -3s24670  -10.2]
[uTILE/PERDITA || -552,476,39| 18.645,83 [ spiazaf  -1034]
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H
Allegato “B’
SCHEDA A: INVESTIMENTI BILANCIO DI ESERCIZIO 2016
{Valori in €
LICENZE E SOFWARE
Sostituz. Descrizione Destinazlone Importo Cepertura note
Nuovo Acquisto Dip. Ubicazione
TOTALE -
MQBILI E ARREDI
Sostituz. Descrizione Destinazione Importo Copertura note
Nuovo Acguisio Dip. Ublcazione
TOTALE
ALTRI BENE
Sostifuz. Descrlzlone Dastinazione Impaorto Copertura note
Nuove Acquisto Bip. Ublcazlone
N, 6 PORTATILI 3.806,40 | Contribuli In conte esercizio
N. 25 PC LENOVC THINKCENTRE + MONITOR 13.359,00 [Contributi In conle esercizio
SMARTPHONE ACER LIQUID 7530 BALCK 233,02 | Contribuli in conle esercizio
TOTALE 17.398,42

Per cid che attiene le fonti di finanziamento per gli investimenti, si evidenzia che il costo & stato
sostenuto con contribut in ¢/ esercizio.
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Allegato “B”
SCHEDA B: DETTAGLIO CONSULENZE E CONVENZIONI AMMINISTRATIVE E GESTIONALLI
CONTO 33.30.05 - ALTRE PRESTAZIONI IN REGOLAZIONE DIRETTA DA ALTRE STRUTTURE
SOGGETTO OGGETTO PROGETTO] IMPORTO TOTALE
CONTQ 33.30.05 - CONVENZIONI AMMINISTRATIVE E GESTIONALI DA AZIENDE DEL SSR
SOGGETTO OGGETTO PROGETTO| IMPORTO TOTALE
ASUR ACC.COLL. OS5, SOCIO SANITARIO ARS 6.384,00
AREA VASTA 1 CONV. UTILIZZO PERSCNALE GAR ARS 48.478,50
ARFA VASTA 2 CONV. UTILIZZO PERSONALE GAR ARS 69.255,00
AREA VASTA 3 CONV. UTILIZZO PERSONALE GAR ARS 44.118,00
AREA VASTA 4 CONV. UTILIZZO PERSONALE GAR ARS 15.390,00
AREA VASTA & CONV. UTILIZZO PERSONALE GAR ARS 4.617,00
A.O.U. Ospedali Riuniti UMBERTO | - LANCISI- SALES] |CONV. UTILIZZO PERSONALE GAR ARS 15.133,50
A.0,Ospad. MARCHE NORD CONV. UTILIZZO PERSONALE GAR ARS 1.539,00
INRCA CONV, UTILIZZO PERSONALE GAR ARS 4.617,00
209.532,00
CONTO 34.30.05 - CONVENZION! ANIMINISTRATIVE E GESTIONALI DA AZIENDE DEL 88N
SOGGETTO OGGETTO PROGETTO{ IMPORTO TOTALE
CONTO 49.15.05 - PERSONALE SANITARIO NON DIPENDENTE
SOGGETTO OGGETTO PROGETTO| IMPORTO TOTALE
CONTOQ 49.20.05 - PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO NON DIPENDENTE
SOGGETTO OGGETTO PROGETTO| IMPORTO TOTALE
GIAMMARCHI CINZIA PROGETTO IROHLA IROHLA 788,20
788,20
CONTO 43.26.05 - PERSONALE COMANDATO RUCLO SANITARIO
SOGGEETTO OGGETTO PROGETTO| IMPORTO TOTALE
Dl FURIA LUCIA COMANDO AREAVASTA ARS 154.422,20
TAGLIAVENTO GIULIANO COMANDO AREAVASTAZ ARS 165.849,80
BECCACECI GABRIELLA COMANDO AREAVASTAZ ARS 31.930,66
TIBALD! ALBERTO COMANDO AREAVASTASZ ARS 130.916,40
SAGRATELLA STEFANO COMANDO AREAVASTA3 ARS 110.302,57
PATREGNANI LUIGE COMANDO AOU OSPEDALI RIUNITI ARS 14.086,51
607.508,24
CONTO 45.26.05 - PERSONALE COMANDATO RUCLQ TECNICO
SOGGEITO DGGEITTO PROGETTC] IMPORTO TOTALE
GOFFI NARDO COMUNE DI PESARC ARS 29.195 47
29.195,47
CONTO 46.26.05 - PERSONALE COMANDATC RUCLC AMMINISTRATIVO
SOGGETTO OGGETTO PROGETTC IMPORTOQ TOTALE
PIATANES| FERDINANDA COMANDO ARFAVASTAZ ARS 123.579,61
123.579,61
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SCHEDA C: COSTO DEL PERSONALE

Preventivo Consuntivo
2016 2016 | 2015

N. Unita equivalenti al 31.12.2016 34 |

- numero u.e. cessate -
- numero u.e. assunte -

N. Unita equivalenti al 31.12.2016 34 34

Aggregato Personale Aggregato lordo 2.457.832 2.338.050 2.395.404
{in migliaia di euro) Aggregalo neffo 2.457.832 2.338.050 2.395.404
di cui:

competenza: (importi in unita di euro) conif pdc

- per rinnovi contratto dirigenza - comparto  Confor 57.20.05 9.682

- per risorse aggiuntive dirigenza ~ comparto

arretrati: (importi in unita di eurc) conti pde
- per rinnovi contratto dirigenza - comparto  Confo: 74.20.05. 9.582
- per risorse aggiuntive dirigenza -comparto

SCHEDA D: Costo per la formazione del personale

COSTO DELLA FORMAZIONE (A+B) 0,00

A) Dati contabili 0,00
48.65.05  Aggiornamento personale dipendente 13.493,26
48.55.05 Compensia docenti 0,00

B) Dati extra-contabili 0,00
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INDICATORI ENTI SIOPE Pagina 1

Ente Codice 010785145000000

Ente Descrizione AGENZIA REGIONALE SANTTARTA MARCHE
Categoria Struthure sanitarie

Sotto Categoria AGENZIE REGIONALI SANITARIE

Periodo MENSILE Dicembre 2016

Prospeito INDICATORT ENTI

Tipo Report Semplice

Data ultimo aggiornamento 25-mag-2017

Data stampa 30-mag-2017

Importi in EURO

%
!
;
|




INDICATORE ENTT SIOPE
010785145000000 - AGENZIA REGIONALE SANITARIA MARCHE

Indicatori per composizione

Indicatori Spesc

Pagina 2

Valore nel periodo  Valore a tutto il

Indicatori Entrate

periodo
Spese Totali
Spese Correnti / Spese Totali 1,00 0,99
Spesa Corrente Primaria / Spese Totati 1,00 0,99
Spese Conto Capifale / Spese Totali 0,00 0,01
Spese Correnti
Spesa per il Personale / Spese Correnti 0,00 0,00
Trasferimenti Correnti / Spese Correnti 0,04 0,02
Consumi Intermedi / Spese Correnti 0,96 0,98
! lDipf:ndenza da Trasferimenti £,00 1,00




INCASSI

Ente Codice

Ente Descrizione

Categoria

Sotto Categoria

Periodo

Prospetto

Tipo Report

Data ultimo aggiornamento
Data stampa

Importi in EURO

SIOPE

010785145000000

AGENZIA REGIONALE SANITARIA MARCHE
Strutfure sanitarie

AGENZIE REGIONALL SANITARIE

MENSILE Dicembre 2016

INCASSI

Semplice

25-mag-2017

30-mag-2017

Pagina 1




INCASSY SIOPE Pagina 2
010785145000000 - AGENZIA REGIONALE SANITARIA MARCHE
Itnporto nel periodo Importoe a tatto il

periodo
CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI CORRENTI 22.734,79 _3.576.495,56
2102 Contributi e trasferimenti correnti da Regione ¢ Prov, Autonoma per quota fondo 2.977,69 3.245.527,69|"
sanitario regionale indistinto ‘ .
2105 Altri contributi e trasferimenti correnti da Regione e Prov. Autonomna 1.911,10 3.411,34
2111 Contributi ¢ trasferimenti correnti da aziende sanitarie 0,00 79.643,15
2199 Contributi e wasferimenti cotrenti da altre Amministrazioni pubbliche 0,00 6.252,00
2201 Contributi ¢ trasferimenti correnti da Imprese 17.846,00 241.661,38
ALTRE ENTRATE CORRENTI 0,00 2.128,49
310 Rimborsi assicurativi 0,00 2.090,61
3203 Proventi finanziari 0,60 37,88
INCASSI DA REGOLARIZZARE 0,00 0,00
9999 | Altri incassi da regolarizzare (riscossioni codificate dal cassiere) 0,00 0,00

TOTALE INCASSI 22.734,79 3.578.624,05



PAGAMENTI

Ente Codice

Ente Descrizione

Categoria

Sotto Categoria

Periodo

Prospette

Tipo Report

Data ultimo aggiornamento
Data stampa

Importi in EURO

SIOPE

010785145000000

AGENZIA REGIONALE SANITARIA MARCHE
Strutture sanitarie

AGENZIE REGIONALI SANITARIE

MENSTLE Dicembre 2016

PAGAMENTI

Semplice

25-mag-2017

30-mag-2017

Pagina 1




PAGAMENTI SIOPE, ' Pagina 2
010785145000000 - AGENZIA REGIONALE SANITARIA MARCHE
Importo nel periodo Importo a tutto il

periodo
PERSONALF, 90,68 1.071,28
| 1501 Trattamento di missione e rimborsi spese viaggi 90,68 1.071,28
ACQUISTI DI SERVIZI 295,72 268.842,40
3201 Consulenze, collaboraziond, interinale e aftre prestazioni di Tavoro non sanitarie da 0,00 131.965,13
strutture sanitarie pubbliche defla Regione/Provincia autonoma di appartenenza
3202 Consulenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da 0,00 112.500,00
altre Amministrazioni pubbliche
3212 Assistenza informatica e manutenzione software 0,00 439,22
3299 Altre spese per servizi non sanitag 205,72 23.938,05
CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI 46.861,01 46.061,01
4108 Contributi e trasferimenti ad aziende ospedaliere 41.261,01 41,261,01
4198 Contributi e trasferimenti ad altre Amministrazioni Pubbliche 4.800,00 4.800,00
ALTRE SPESE CORRENTI 1.009.906,99 2.554.208,93
3101 Concorsi, recuperi e rimborsi ad Amministrazioni Pubbliche 1.009.506,99 2.548.297 81
5103 Altri concorsi, recuperi e rimborsi a soggetti privati 0,00 216,00
5308 Altri oneri finanziari 0,00 82,95
5501 Costituzione di fondi per il servizio economato in contanti 0,60 500,00
5506 Ritenute erariali su indennita’ a organi istituzionali ¢ altri compensi 0,00 5,112,17
INVESTIMENTI FISSI 3.606,66 24.100.48
6199 Altri beni materiali 0,00 20,493,872
6200 Immobilizzazioni immateriaki 3.606,66 3.606,66
PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE 0,00 0,00
9999 ALTRI PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE {pagamenti codificati dal 0,00 0,00
cussiere)

TOTALE PAGAMENTI 1.659.961,06 2.894.284,10



