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DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA 

P.F. LAVORO E FORMAZIONE 
 N. 346/SIM DEL 29/07/2015  

      
Oggetto: PON GARANZIA GIOVANI: Misura 5 Tirocinio extracurriculare anche in mobilità 
geografica. Approvazione Elenco n. 8 dei beneficiari - tirocinanti ammessi a finanziamento. 
Impegno risorse Euro 135.812,18 . 

 
 

IL DIRIGENTE DELLA 
 P.F. LAVORO E FORMAZIONE 

  

- . - . - 

 
 
 
VISTO  il documento istruttorio riportato in calce al presente decreto, dal quale si rileva la 

necessità di adottare il presente atto; 
 
RITENUTO,  per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 

emanare il presente decreto; 
 
VISTO                 l’articolo 16 bis della Legge Regionale 15 ottobre 2001, n. 20, 
 
 

- D E C R E T A - 

 
1. Di approvare l’Elenco n. 8 beneficiari (Tirocinanti) contenente sia i tirocini ammessi a 

finanziamento relativamente alla Misura 5 – Tirocinio extra curriculare anche in mobilità 
geografica, Programma GG, e avviati nel territorio regionale  sino al  30 aprile 2015, sia tirocini 
già ammessi a finanziamento per i quali si è resa necessaria un’integrazione dell’impegno di 
spesa. L’Elenco è contenuto nell’Allegato A del presente atto, di cui costituisce parte integrante e 
sostanziale.  

 

2. Di dare atto che il finanziamento per i beneficiari tirocinanti, di cui al punto precedente, pari ad 
Euro 135.812,18  è assicurato mediante le risorse assegnate alla Regione Marche con Decreto 
del Ministero del Lavoro – DG “Politiche attive e passive del lavoro” n. 237/Segr D.G./2014 del 
04/04/2014, ripartite nelle varie Misure, come indicato nella DGR n. 500 del 28/04/2014, 
successivamente rimodulata dalla DGR n. 1337 del 1° dicembre 2014. 

 

3. Di dare atto altresì che l’attuazione del Programma Garanzia Giovani, e quindi delle singole 
Misure, sono oggetto della Deliberazione n. 754 del 23/06/2014, come s.m., contenente il Piano 
esecutivo regionale e del Regolamento di operatività della Misura 5 adottato con DDPF n. 39/SIM 
del 29 gennaio 2015. 

 

4. Di provvedere, con cadenza bimestrale, alla verifica e al monitoraggio finanziario dei Tirocini 
avviati, e all’individuazione del relativo elenco dei beneficiari, in conformità alle disposizioni del 
Programma Garanzia Giovani, al fine di consentire l’attivazione delle procedure di pagamento. 
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5. Di comunicare  all’INPS regionale i nominativi dei beneficiari (tirocinanti) fruitori dell’indennità di 
tirocinio, indicando per ogni beneficiario l’ammontare dell’importo, affinché l’Istituto possa 
procedere alla erogazione delle indennità di partecipazione, secondo le procedure e le modalità 
stabilite nella Convenzione del 17 novembre 2015, tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali, l’Istituto Nazionale per la Previdenza Sociale e la Regione Marche. 

 

6. Di dare evidenza pubblica al presente Decreto completo dei suoi allegati attraverso la 
pubblicazione sul BURM e all’indirizzo web: 
http://www.istruzioneformazionelavoro.marche.it/Lavoro/GaranziaGiovaniMarche.aspx. 

 

7. Si attesta che dal presente decreto non deriva né può derivare un impegno di spesa a carico del 
Bilancio della Regione Marche, in quanto con DGR n. 754 del 23/06/2014 è stato scelto di 
utilizzare il circuito finanziario del Fondo di rotazione ex lege n. 183/1987 (IGRUE), per effettuare 
i pagamenti a favore dei beneficiari. 

        

                                                                    IL DIRIGENTE DELLA P.F.             
                                                                                                (Dott. Fabio Montanini) 
 
 
 
 

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

A) NORMATIVA ED ATTI AMMINISTRATIVI DI RIFERIMENTO 
 

- Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 di abrogazione del Reg. (CE) n. 1083/2006.  

- Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013, in particolare art. 16 – “Iniziativa a favore 
dell’occupazione giovanile per la lotta alla disoccupazione giovanile”. 

- Regolamento (UE – EURATOM) n. 1311/2013 del Consiglio europeo che stabilisce il quadro 
finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020. 

- Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, relativa alla Youth Employment Initiative 
(YEI), che rappresenta un’iniziativa a favore dell’occupazione giovanile, aperta a tutte le 
Regioni con un livello di disoccupazione giovanile superiore al 25%. 

- Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE 
Serie C 120/2013 del 26 aprile 2013 che istituisce la Garanzia Giovani. 

- Proposta di Accordo di Partenariato (10/12/2013) che individua il Programma Operativo 
Nazionale per l’attuazione della Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani tra i 
Programmi Operativi Nazionali finanziati dal FSE. 

- Piano di attuazione italiano (PON) della Garanzia Giovani del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali. 

- Decreto Direttoriale n. D.D. 237/Segr D.G.\ 2014 del 04/04/2014. che ripartisce tra le Regioni 
italiane le risorse del “Piano di attuazione italiano della Garanzia Giovani”. 

- Legge n. 2 del 25/01/2005 – Norme regionali per l’occupazione, la tutela e la qualità del 
lavoro. 

- DGR n. 802/2012 Approvazione dei manuali per la gestione e la rendicontazione dei progetti 
inerenti la formazione e le politiche attive del lavoro. 

- DGR n. 1134/2013 – Approvazione principi e criteri applicativi in materia di tirocini. 
- DGR n. 631/2013 – Approvazione delle “Linee guida regionali in materia di orientamento”. 
- DGR n. 500 del 28/04/2014 – Approvazione dello schema di convenzione tra il Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali e la Regione Marche relativa al PON nazionale per 

http://www.istruzioneformazionelavoro.marche.it/Lavoro/GaranziaGiovaniMarche.aspx
http://europalavoro.lavoro.gov.it/Documents/regolamento-UE-1304-13.pdf
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l’attuazione dell’iniziativa europea per l’occupazione dei giovani denominata “Garanzia 
Giovani”. 

- DGR n. 754 del 23/06/2014 – Programma Operativo Nazionale per l’attuazione dell’iniziativa 
europea per l’occupazione dei Giovani “Garanzia Giovani”: approvazione del “Piano di 
attuazione regionale”. 

- DGR n. 1158 del 13/10/2014 di modifica della DGR n. 754/2014. 
- Note del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 23/05/2014 (Prot. n. 0019217), del 

04/07/2014 (Prot. n. 00225537) e del 28/07/2014 (Prot. n. 0028386). 
- DDPF n. 433/SIM del 08/09/2014 – Regolamento di operatività per la Misura 5: Tirocinio extra 

curriculare, anche in mobilità geografica. 
- DDPF n. 438/SIM del 12/09/2014 – Modifica al DDPF n. 433/SIM del 08/09/2014. 
- Convenzione del 31 ottobre 2014 tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, l’Istituto 

Nazionale della Previdenza Sociale (INPS) e la Regione Marche (prot. n. 
0820158/17/11/2014/R_Marche/GRM/SIM/A/380.40.10/2013/SIM/1554). 

- DGR n. 1337 del 01/12/2014 contenente la prima rimodulazione del Programma Garanzia 
Giovani, assegnate e indicate nella DGR n. 500/2014. 

- DGR n. 1416 del 22/12/2014 di modifica della DGR n. 754/2014. 
- DDPF n. 634/SIM del 10/12/2014 contenente l’approvazione dell’elenco n. 1 dei Tirocinanti 

ammessi a finanziamento e avviati nei mesi di settembre e ottobre 2014. 
- DDPF n. 39/SIM del 29/01/2015 che sostituisce il DDPF n. 433/SIM/2014 e contiene il 

Regolamento di operatività per la Misura 5: Tirocinio extra curriculare, anche in mobilità 
geografica. 

- DDPF n. 66/SIM del 10/02/2015 contenente l’approvazione dell’Elenco n. 2 dei Tirocinanti 
ammessi a finanziamento e avviati sino al 31 dicembre 2014. 

- DDPF n. 103/SIM del 02/03/2015 contenente l’approvazione dell’Elenco n. 3 dei Tirocinanti 
ammessi a finanziamento e avviati sino al 31 dicembre 2014. 

- DDPF n. 146/SIM del 20/03/2015 contenente l’approvazione dell’Elenco n. 4 dei Tirocinanti 
ammessi a finanziamento e avviati sino al 31 dicembre 2014. 

- DDPF n. 178/SIM del 10/04/2015 contenente l’approvazione dell’Elenco n. 5 dei Tirocini 
ammessi a finanziamento e avviati sul territorio regionale nei mesi di gennaio e febbraio 2015. 

- DDPF n. 213/SIM del 30/04/2015 contenente l’approvazione dell’Elenco n. 6 dei Tirocini 
ammessi a finanziamento e avviati sul territorio regionale nei mesi di marzo e aprile 2015. 

- DGR n. 467 del 28/05/2015 di modifica della DGR n. 754/2014 e revoca della n. 1158/2014. 
- DGR n. 135/2015 contenente la seconda rimodulazione delle risorse del Programma 

Garanzia Giovani, assegnate e indicate nella DGR n. 500/2014. 
- DGR n. 503/2015 contenente la terza rimodulazione delle risorse del Programma Garanzia 

Giovani, assegnate e indicate nella DGR n. 500/2014. 
- DDPF n. 273/SIM del 07/06/2015 contenente l’approvazione dell’Elenco n. 7 dei Tirocini 

ammessi a finanziamento e avviati sul territorio regionale nei mesi di marzo e aprile 2015. 
 

 
 

B) MOTIVAZIONE ED ESITO DELL’ISTRUTTORIA 
 
Con la DGR n. 500/2014 è stata approvata la Convenzione tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali e la Regione Marche relativa al Programma Operativo Nazionale per l’attuazione dell’Iniziativa 
Europea per l’occupazione dei giovani denominata “Garanzia Giovani”, dalla DG - Politiche Attive e 
Passive del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, stipulata il 09/05/2014 (ns. prot. n. 
0426640/12/06/2014/R_Marche/GRM/SIM/A/380.40.10/2013/SIM/1554). 
Il Decreto Direttoriale n. D.D. 237/Segr. D.G.\2014 del 04/04/2014, contenente la ripartizione delle 
risorse finanziarie per l’attuazione del Programma Garanzia Giovani, ha assegnato alla Regione 
Marche la complessiva somma di Euro 29.299.733,00 per l’attuazione del Programma sul territorio. 
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Nell’ambito di queste risorse, con il  Piano esecutivo regionale di attuazione della Garanzia Giovani 
(DGR n. 754/2014), è stato destinato l’importo di Euro 7.552.000,00 per l’attuazione della Misura 5 – 
“Tirocinio extracurriculare anche in mobilità geografica” (come indicato nella DGR n. 500/2014). 
Con le successive DGR n. 1337/2014, n. 135/2015 e n. 503/2015 sono state rimodulate le risorse 
allocate nelle diverse Misure e per la Misura 5, allo stato attuale l’allocazione delle risorse ammonta a 
euro 12..929.880,00.  
 
In riferimento a tale Misura, la Regione Marche, come stabilito nella DGR n. 500/2014, ha stipulato 
con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e l’INPS (prot. n. 0820158/17/11/2014/ 
380.40.10/2013/SIM/1554), apposita Convenzione per l’erogazione della sola indennità di 
partecipazione del giovane al Tirocinio. La Convenzione contiene le modalità di erogazione da parte 
dell’INPS, quale sostituto d’imposta, per conto della Regione, dell’indennità di tirocinio e stabilisce 
che la Regione comunichi all’INPS, entro il 10 di ogni bimestre (con decorrenza dal 10/12/2014), i 
nominativi dei beneficiari dell’indennità di Tirocinio, nonché l’importo da erogare, con riferimento al 
bimestre precedente. 
 
Nell’ambito della Misura 5  – Tirocinio GG (DGR n. 754/2014) è corrisposta al tirocinante un’indennità 
di partecipazione pari ad Euro 500,00 mensili lordi, per un periodo massimo di sei mesi comprensivo 
di eventuali proroghe, elevabile fino a 12 mesi in caso di giovani soggetti disabili, svantaggiati ai 
sensi della Legge n. 381/1991 o altro svantaggio.   
E’ prevista inoltre una remunerazione a risultato per l’ente promotore. 
In data 29 gennaio 2015 il DDPF n. 39/SIM ha modificato e sostituito il precedente DDPF n. 
433/SIM/2014, emanando il nuovo Regolamento di operatività per la realizzazione dei Tirocini – GG 
nel territorio regionale, presso i diversi soggetti ospitanti. 
 
A partire dal 10/12/2014 sono stati emanati i decreti dirigenziali di approvazione degli Elenchi dei 
Tirocinanti ammessi a finanziamento e avviati nel territorio regionale, fin dal mese di settembre 2014. 
Da ultimo è stato adottato il DDPF n. 273/SIM del 07/06/2015 contenente l’approvazione dell’Elenco 
n. 7 dei Tirocini ammessi a finanziamento e avviati sul territorio regionale nei mesi di marzo e aprile 
2015. 
Le attività necessarie alla gestione e al monitoraggio della Misura 5 ai fini dell’ammissione a 
finanziamento  dei beneficiari (Tirocinanti) sono comunque continuate e rispetto ad alcuni tirocini, 
sono state richieste alcune integrazioni documentali, soprattutto con riferimento alle Comunicazioni 
Obbligatorie di avvio degli stessi, da parte dei soggetti ospitanti; per altri tirocini è invece necessario 
integrare gli impegni di spesa precedentemente assunti, alla luce della verifica effettuata sulla durata 
dei tirocini stessi. 
Pertanto, al 30 aprile 2015, risultano n.  48 Tirocini per un totale di Euro 135.812,18 a titolo di 
indennità di partecipazione da erogare. 
Nell’Allegato A del presente atto, di cui costituisce parte integrante e sostanziale, è contenuto 
l’Elenco dei beneficiari (Tirocinanti) così articolato: 

 Codice Fiscale del tirocinante 

 Cognome e Nome del tirocinante 

 Impresa ospitante 

 Impegno di spesa per ogni Tirocinio ovvero integrazione dell’impegno precedentemente 
assunto  

 
Si rende quindi necessario adottare il presente atto, al fine di approvare l’Elenco n. 8 dei beneficiari 
(tirocinanti) relativamente ai Tirocini avviati sino al 30 aprile 2015 ed alle integrazioni degli impegni 
di spesa effettuate, anche al fine della successiva trasmissione all’INPS dei nominativi dei beneficiari 
fruitori dell’indennità di partecipazione al tirocinio. Infatti, sarà comunicato all’INPS regionale (art. 3 
della Convenzione del 31/10/2014 sopra citata) un ulteriore Elenco di soggetti aventi titolo a fruire 
dell’indennità di tirocinio in quanto l’istruttoria espletata ha avuto esito positivo. 
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C) PROPOSTA 
 
Per le  motivazioni sopra riportate, si propone di adottare il seguente atto avente ad oggetto: 
 
“PON GARANZIA GIOVANI: Misura 5 Tirocinio extracurriculare anche in mobilità geografica. 
Approvazione Elenco n. 8 dei beneficiari - tirocinanti ammessi a finanziamento. Impegno risorse Euro 
135.812,18.”. 
 

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
    (Dott.ssa Rossella Bugatti) 

     
 
 

 
- ALLEGATI - 

 
ALLEGATO A 
 
 
 
 

N Codice Fiscale 
Tirocinante 

Cognome Nome Soggetto ospitante Impegno 

1 BRLMHL90A13A271Z ABERLE MICHELE SOCIETA' AGRICOLA DEL 
BORANICO 

3.000,00 

2 LSSRRT94D24Z134C ALESSANDRINI ROBERT BAR T S.A.S. DI LIVI 
ANDREA & C. 

2.994,62 

3 MBRLTR91E62L500G AMBROSINI ELETTRA JAMBOO PARTS DI 
PREVITALI CLAUDIO 

3.000,00 

4 BLDLND92T57G479Y BALDELLI LINDA VETRERIA ARTISTICA 
ARTIGIANA GLASS DI 
LUCHETTI CLAUDIO 

3.000,00 

5 BRTSFN88T09A462B BARTOCCI STEFANO CACI SRL 2.991,40 

6 BRTLRA90H68I608Z BARTOLINI LARA RPLUS DI RICCIARELLI 
DANIELE 

3.000,00 

7 BTTLRI95E47C770N BATTISTELLI ILARIA RISI MANIFATTURE 3.000,00 

8 BLDBDN87S10Z129X BELDIE BOGDAN 
ADRIAN 

EDIL MACHEDON MICHELE 3.000,00 

9 BRNLCU95D23E388X BRANCHESI LUCA BAR SALA SLOT DI PEPPE 
SRL 

3.000,00 

10 BLDNCL88E04I608E BULDRIGHINI NICCOLO' LUCI E SPOSI SNC DI 
MARIOTTI G. 

3.000,00 

11 CGNMCF89H03A564D CAGNONI MARCO 
FEDERICO 

LATTANZI LUCA 3.000,00 

12 CZZJTH94M12A512V CAIAZZA JONATAHN ESS&PI SNC DI SERGIO C. 
E PATRIZIA R. 

3.000,00 

13 CRFGRL95L10A271A CARAFFA GABRIELE DE LUCA RAFFAELE 2.989,78 

14 CVSGNN91E21H816W CAVASINO GIOVANNI 
VITTORIO 

OMMY SRL 3.000,00 

15 CNCGMR93T02G157F CENCI GIANMARCO STUTIO TECNICO DOTT. 
ING. FRANCESCA 
PIZZICHINI 

3.000,00 

16 CHCCST87H11B352I CHIACCHIARINI CRISTIAN GUIDUCCI ANGELO 6.000,00 

17 CRCFPP88S26A252R CRUCIANI FILIPPO SIRIO S.R.L. 3.000,00 

18 DNGLNZ94L19A462G DE ANGELIS LORENZO GI.MI. srl 3.000,00 
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19 DRSTRS94R64F799Z DE ROSA TERESA I GIANCARLI 
PARRUCCHIERI SNC 

3.000,00 

20 DLFLNZ85L13G479K DEL FAGGIO LORENZO FESTIVAL EUROPEO GRAN 
TEATRO DEI RAGAZZI 

2.987,10 

21 DPRNDR88L23L736X DEPIERI ANDREA STEMAS S.R.L. 3.000,00 

22 DSPMRA95B03A462X DI ESPOSTO MARIO CINAGLIA S & CICCANTI 
SNC 

3.000,00 

23 FLCMRK88H08L049D FALCIONI MIRKO L.A.B. SOCIETA' 
COOPERATIVA 

3.000,00 

24 FRRGRG94M65E514R FERRETTI  GIORGIA ATELIER DEL 
VIAGGIATORE SRL 

2.986,02 

25 FRVGRG95S54A462C FIORAVANTI GIORGIA FILIPPONI SANDRO 
 

2.032,26  

26 GBRFPP95H19A271U GABRIELE FILIPPO PROXIMO S.R.L. 3.000,00 

27 GMPNDR91M16L500S GIAMPAOLI ANDREA SAMECO SRL 3.000,00 

28 KRRFMZ92R53D122Y KERROUM FATIMA 
EZZAHRA 

LUCARELLI F. E 
CONTANGELO L. & C. SNC 

282,26 

29 LTNFRC91S69B474P LATINI FEDERICA SIFA TECHNOLOGY S.R.L. 3.000,00 

30 MGRVLR93T63H501P MAGARA VALERIA LE NUTRIZIONISTE SNC Di 
SEBASTIANI C. E ORTENZI 
G. 

332,80 

31 MRCMNL87B41G157L MARACCI MANUELA COOPERATIVA SOCIALE 
TERRA E VITA SOCIETA' 
COOPERATIVA A R.L. 

3.000,00 

32 MRNSMN95P04E783W MARIANI SIMONE CIUCCIOVE’ PIETRO 3.000,00 

33 MZZMTT91E12A944A MAZZANTI MATTIA LA PASTARELLA SNC DI 
BELELLI FABIO & C. 

3.000,00 

34 MNJLNE85L66Z100G MINJA ELONA BANI EVA 2.988,71 

35 PPTNLS86S68H769Y PAPETTI ANNALISA NORA DI FERRARA 
ROBERTA 

3.000,00 

36 PTRSLV88B42L500E PATRIZI SILVIA CENTRAUTO CANCELLIERI 
2 SRL 

2.483,87 

37 PTRSLV88B42L500E PATRIZI SILVIA TREND S.R.L. 395,70 

38 PRNSML85A27D451S PIERANTONI SAMUELE LAURA & BASTA SRL 2.998,39 

39 RCTLEI86P28E783H RICOTTA ELIA PONZIANI SABRINA 3.000,00 

40 RNCLSE85P56H769V RONCACE' ELISA STUDIO TECNICO ARCH. 
BORZACCHINI VALERIO 

3.000,00 

41 RSCRLF91L06A271G ROSCIONI RODOLFO SEVERINI COSTRUZIONI - 
S.R.L. 

741,94 

42 TNTNDR93T16G479T TENTI ANDREA L.M. IMMOBILIARE SRL 610,02 

43 TRNSRN89D45L500L TERENZI SERENA INDUSTRIA FRIGORIFERI 
ITALIANA S.P.A. OVVERO IN 
FORMA            ABBREVIATA 
IFI S.P.A. 

3.000,00 

44 TSBPML89L60E388X TISBA PAMELA PARRUCCHIERIA MARIOTTI 
GINA 

3.000,00 

45 TRNRCR90L30A462J TRAINI RICCARDO SOCIETA' AGRICOLA 
"TENUTA SILIQUINI" DI 
LOCURCIO S. E LOMUSCIO 
G.  

6.000,00 

46 NTUMXM88E12Z140U UNTU MAXIM ORNAMOBIL S.R.L. 2.998,39 

47 VLVCST91S53C615L VALVERDE CRISTINA VIGI' SRL 3.000,00 

48 ZBRRND94A01Z148Q ZIBERI ARMEND VITA PATRIZIA "B & B LA 
CASA DELL'ORTIGIANA" 

2.998,92 

 TOTALE  135.812,18 

 
 


