PERSONALE ATTUALE Ol Ancona FESR

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ufficio di riferimento nome della risorsa carica amministrativa eta sesso titolo di mansioni nella Esperienza maturata gestione tempo dedicato al forma di reperimento
studio gestione del PO interventi PO o simi PO
Direzione generale Gasparini Giancarlo Dirigente 66 M Laurea Supervisore 4 5% dipendente tempo
determinato
Direzione Pranificazione Urbanistica, Centanni Claudio Dirigente 47 ™M Laurea |Coordinatore 3 5% dipendente tempo
Porto e Progetti Special dell'Unita di indeterminato
Coordinamento ed
Direzione Pranificazione Urbanistica, Piancone Alessio impiegato 39 M laurea |Responsabile del 2 50% dipendente tempo
Porto e Progetti Speciali . X .
Direzione Pianificazione Urbanistica, Rosellini Giovanna impiegato 53 F Laurea membro dell'Unita 1 30% dipendente tempo
Porto e Progetti Speciali Coordinamento e indeterminato
Direzione Lavori Pubblici, membro dell'Unita dipendente tempo
Riqualificazione Urbana, Gare e Appalti, Coordinamento e determinato
sport Frontaloni Ermanno Dirigente 65 M Laurea ‘ o 3 5%
Attuazione/dirigente
Unita di suonorto interna
Direzione Lavori Pubblici, Verducci Cinzia impiegato 45 M Diploma membro dell'Unita 2 25% dipendente tempo
Riqualificazione Urbana, Gare e Appalt Coordinamento e indeterminato
sport
ttuazione,
Direzione Lavori Pubblici, Monti Marinella impiegato 51 F Laurea membro dell'Unita 3 25% dipendente tempo
Riqualificazione Urbana, Gare e Appalt Coordinamento e indeterminato
sport
Direzione Manutenzioni, frana, Albonetti Corrado impiegato 53 M Laurea membro dell'Unita 3 25% dipendente tempo
zione civil . X .
protezione civile Coordinamento e indeterminato
Direzione Manutenzioni, frana, Grippo Mariella impiegato 61 F Laurea membro dell'Unita 1 15% dipendente tempo
zione civil . X .
protezione civile Coordinamento e indeterminato
Direzione Finanze, Tributi, Societa Seri Donatella impiegato 60 F Laurea membro dell'Unita 4 25% dipendente tempo
Partecipate, Pr i Comunitari . X .
artecipate, Programmi Comunitari, Coordinamento e indeterminato
Economato i
Direzione Finanze, Tributi, Societa Vujorep Sanja impiegato 46 F Laurea membro dell'Unita 4 30% dipendente tempo
Partecipate, Pr i Comunitari . X .
artecipate, Programmi Comunitari, Coordinamento e indeterminato
Economato i
Direzione Lavori Pubblici, Caravaggi Vivian Viviana impiegato 47 F Laurea referente Unita di 3 20% dipendente tempo
Riqualificazione Urbana, Gare e Appalt Supporto Interna i i
Direzione Finanze, Tribut, Societa Ghiandoni Daniela Dirigente 52 F Laurea dirigenteUnita di 4 5% dipendente tempo
Partecipate, Programmi Comunitari, Supporto Interna i i
Direzione Finanze, Tributi, Societa Muscillo Cristina impiegato 39 F Laurea referente Unita di 3 20% dipendente tempo
Partecipate, Programmi Comunitari, Supporto Interna i i
Direzione Informatica - Progetto Di Giuseppe Andrea Dirigente 41 ™M Laurea dirigente Unita di 4 5% dipendente tempo
Ancona Smart City Supporto Interna determinato
Direzione Informatica - Progetto Recanatini Paolo impiegato 22 M referente Unita di 1 15% dipendente tempo
Ancona Smart Ci X .
ncona Smart City Supporto Interna




FUNZIONIGRAMMA

UNITA’ DI SUPERVISIONE
=

[Direzione interna AC [Funzioni/Comiti Livello imnesno
Direttore Generale Direzione Generale 1. Supervisione generale dell'attuazione della Strategia, Referente dell’AC Dirigente 5%
UNITA’ DI COORDINAMENTO E ATTUAZIONE
Ce Direzione interna AC Funzioni/Combiti Livello impeeno
1. Coordi e dell'Unita di C e Attuazione
2. Sottoscrizione della Convenzione per la delega di Organismo Intermedio
3. Coordinamento dell'attuazione della Strategia Urbana tramite la realizzazione delle singole operazioni in
conformita alle disposizioni contenute nel POR Marche FESR 2014 .
Dirigente 4. Coordinamento dei partenariati attivati Dirigente 25%
5. Monitoraggio dello stato di avanzamento della Strategia
Direzione Pianificazione Urbanistica, Edilizia Pubblica, 6. Rendicontazione delle spese effettuate secondo le modalita, le tempistiche e gli strumenti previsti per le
Porto e Mobilita Urbana Progetti Speciali, Ambiente e operazion afferenti al POR FESR
Green Economy 1. Supporto al Coordinatore e Responsabile dell'Unita di Coordinamento e Attuazione
2. Supporto e redazione tecnico amministrativa delle funzioni/compiti relativamente alla sottoscrizione della
Funzionario C ione, al i dell’ ione della Strategia e al coordinamento dei partenariati attivati Funzionario D 50%
3. Rapporti con 'Autorita di Gestione e PF Politiche Comunitarie della Regione Marche
Funzionario 1. Redazione tecnico amministrativa delle funzioni/compiti relativamente al monitoraggio dello stato di Funzionario D 30%
e alla rendicantazione delle snese effettiiate
Dirigente 1. Supporto alla sottoscrizione della Convenzione Dirigente 5%
2 Sinnarta tecnico e ini iva delle i con_titalarita cnecifica del Comiine
Istruttore tecnico 1. Redazione tecnico amministrativa delle funzioni/compiti relativamente al monitoraggio dello stato di Istruttore C 25%
e alla rendicantazione delle snese effettiiate
Funzionario Direzione Lavori Pubblici, Riqualificazione Urbana, Gare e 1. Supporto amministrativo e redazione tecnico amministrativa delle funzioni/compiti delle operazioni con Funzionario D 25%
Appalti, Sport titalarita snecifica del Comune e di altri heneficiari da i nare
Funzionario 1. Supporto tecnico delle operazioni con titolarita specifica del Comune Funzionario D 25%
Direzione i, Frana e Civile
Funzionario 1. Supporto amministrativo delle operazioni con titolarita specifica del Comune Funzionario D 15%
Funzionario Direzione Finanze, Tributi, Societa Partecipate, 1. Supporto alla sottoscrizione della Convenzione Funzionario D 25%
Programmi Comunitari, Economato 2. Rendicontazione delle spese effettuate secondo le modalita, le tempistiche e gli strumenti previsti per le
i afbncanti 2l DAD CECD
Istruttore amm.vo 1. Supporto alla rendicontazione delle spese effettuate secondo le modalita, le tempistiche e gli strumenti previsti Istruttore C 30%
per le operazioni afferenti al POR FESR
5 cunnortn amm Aalla o tirnlaith cnacifics dal Camina
UNITA’ DI SUPPORTO INTERNA 01 _Procedure di gara per servizi progettazione ed esecuzione lavori
Dirigente 1. Coordinamento della Direzione per le attivita di supporto competenti Dirigente 5%
Direzione Lavori Pubblici, Riqualificazione Urbana, Gare e
Funzionario Appalti, Sport 1. Redazione tecnico amministrativa delle funzioni/compiti della Direzione relativamente alle operazioni con Funzionario D 20%
titolarita specifica del Comune
2 Damnneican iy i N
UNITA’ DI SUPPORTO INTERNA 02 Monitoraggio e rendicontazione
Dirigente Direzione Finanze, Tributi, Societa Partecipate, 1. Supporto alla rendicontazione delle spese effettuate secondo le modalita, le tempistiche e gli strumenti Dirigente 5%
i Comunitari Feanamata nrevisti ner le inni afferenti al POR FFSR
della Direzione per le attivita di supborto
Funzionario 1. Redazione amministrativa delle funzioni/compiti della Direzione relativamente alle operazioni con titolarita Funzionario D 20%
specifica del Comune
3 Danmarticon Viinies di - ;
Dirigente Direzione Informatica Progetto Smart City 1. Coordi della Direzione per le attivita di supporto competenti Dirigente 5%
Istruttore 1 Ranoorti con I'Unita di Ce i e Istruttore C 15%

NOTA: Le Direzioni

2

i 'UdS 02_Moni o e rendi ione si
1. Procedura profilata con AdG per individuazione beneficiario;

AdG

anche come Unita di Supporto Interna per le seguenti funzioni riguardanti interventi con beneficiario da individuare:

L'unita di Attuazione della Strategia si awvale anche del contributo di
dove si configurano come soggetti beneficiari (Autorita Portuale) o come soggetti che mettono a disposizione risorse proprie senza

i esterni alla

Comunale, tali componenti sono interni

ai Beni delle Marche, ISMAR)

i Soggetti del Partenariato attivato dalla proposta e vengono attivati nell'ambito di quelle operazioni

UNITA’ DI SUPPORTO ESTERNA _Autorita di

istema Portuale del Mare Adriatico Centrale

Ce Soegetto Partner Funzioni/Combiti Livello impegno
Dirigente 1. Coordinamento della gruppo AdSP per le attivita di supporto competenti Dirigente 5%
Funzionario 1 Supporto alla redazione tecnico amministrativa delle funzioni/ compiti delle operazioni con titolarita specifica Funzionari 15%
del Comune e di altri henefi duiare o
Istruttore amm.vo 1. Supportoalla rendicontazione delle spese effettuate secondo le modalita, le tempistiche e gli strumenti Istruttore 15%
Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Centrale nrevisti ner le. i afferenti al POR FESR
UNITA’ DI SUPPORTO ESTERNA _Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Centrale
Funzionario Soprintendenza Archeologica, Belle Arti, e Paesaggio 1 redazione tecnico amministrativa delle funzioni/compiti della Struttura Tecnica relativamente alla progettazione Funzionari 10%
delle Marche diretta, all'affidamento dei servizi di progettazione e delle procedure di appalto delle opere di propria titolarita o
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