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NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO AL 31/12/2012

Il presente bilancio d’esercizio è stato redatto in conformità al dettato del DPR n. 254 del 2 novembre 2005. Lo stesso é costituito dallo Stato Patrimoniale che, predisposto secondo lo schema dell’allegato D, rappresenta la situazione patrimoniale e finanziaria di questa Unione Regionale e la consistenza dei singoli elementi patrimoniali e finanziari alla scadenza dell’esercizio 2012 e dal Conto Economico che, redatto secondo l’allegato C, dimostra la formazione del risultato economico dell’esercizio 2012 e la consistenza dei singoli elementi del reddito alla scadenza dello stesso esercizio.

La presente Nota Integrativa, parte integrante del bilancio al 31/12/12, indica in particolare le variazioni intervenute nella consistenza delle voci dell’attivo e del passivo nel corso dell’esercizio 2012 e precisamente:

ATTIVITA’
· IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Sono iscritte al costo d’acquisto comprensivo degli oneri accessori di diretta imputazione.

Il loro valore è rettificato direttamente in conto dalle quote di ammortamento calcolate secondo il metodo delle quote costanti (20% in cinque anni per i mobili, 33% in tre anni per le attrezzature elettroniche. Per il primo anno tali aliquote sono ridotte al 50%).

I suddetti criteri sono invariati rispetto ai precedenti esercizi.

	
	Valore  all’01/01/12
	Incremento/

Decremento
	Totale
	Fondo

Ammortamento
	Valore al

31/12/2010



	Mobili
	€ 23.018,53
	
	€ 23.018,53
	€ 21.996,07
	€ 1.022,46 

	
	
	
	
	
	

	Attrezzature
	 € 15.435,58
	€ 1.496,70
	€ 16.932,28
	€ 13.846,46
	€ 3.085,82

	
	
	
	
	
	

	TOTALE
	€ 38.454,11
	€ 1.496,70
	€ 39.950,81
	€ 35.842,53
	€ 4.108,28


Gli incrementi del valore delle attrezzature si riferiscono agli acquisti effettuati nel corso dell’esercizio, mentre non si sono verificate alienazioni di mobili e di attrezzature di proprietà di questa Unione.

· IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Le immobilizzazioni finanziarie pari ad €  334.831,87 sono costituite principalmente da: 

· € 311.119,92 investiti in titoli di Stato o garantiti dallo Stato per coprire l’onere del TFR maturato dai dipendenti; il valore di detti titoli corrisponde al costo di acquisto incrementato degli interessi di competenza dell’esercizio.
· € 23.711,95 per partecipazioni alle seguenti Società:

· SpA  INTERPORTO         € 10.320,00 
- quota partecipazione 0,10% 



· Scarl ECOCERVED         €   9.125,00
- quota partecipazione 0,37%

· SpA  AGROQUALITA’     €   2.266,95
- quota partecipazione 0,11%

· Scpa ISNART 

   €  2.000,00

- quota partecipazione 0,17%

Tali partecipazioni sono iscritte in bilancio al costo di acquisto ai sensi dell’art. 26 comma 8 del Regolamento di Contabilità, in quanto l’Unione non esercita alcuna influenza nelle suddette società; le stesse non hanno subito variazioni rispetto all’esercizio precedente.

· CREDITI 

L’importo esposto di € 435.943,99  è formato da crediti riscuotibili cosi’ suddivisi: 

	Crediti da contributi F.Perequativo 
PROG.PEREQ."PERFORMANCE 2012"

27.000,00 
PROG.PEREQ."OSSERVATORIO TURISMO"2012

40.000,00 

PROG.PEREQ."OSSERVATORIO TURISMO"2012

5.712,00 

PROG.PEREQ."MARCHIO QUALITA" 2012

60.000,00 

PROG.PEREQ.”MARCHIO QUALITA” 2012

60.000,00 

PROG.PEREQ."SIRHA 2013"

13.776,00 

PROG.PEREQ."OSSERV.ECONOMICO” 2011                           21.066,00

	€  227.554,00

	Crediti da contributo Progetto Turismo Accessibile - 
Regione Marche 
	€    28.000,00  

	Crediti v/Istat per “9°Censimento Industria” 
	€    22.476,00

	Crediti v/Camere di Commercio per rimborso servizi
	€    71.624,25  

	Crediti per saldo quota associativa camerale 2012
	€    82.377,40

	Crediti diversi 
	€      2.323,80

	Iva da liquidazione periodica 
	€      1.588,54

	TOTALE 
	€  435.943,99


· DISPONIBILITA’ LIQUIDE

Le disponibilità liquide giacenti presso l’Istituto Tesoriere Banca delle Marche Spa sono iscritte per la reale consistenza al 31/12/2012 pari ad € 578.323,81 come risulta dall’estratto conto della banca.

Il saldo del conto contrattuale postale é pari ad € 837,88 e rappresenta la disponibilità alla chiusura dell’esercizio per la spedizione della corrispondenza dell’Unione.

· RATEI E RISCONTI

I ratei e risconti sono proventi ed oneri la cui competenza è anticipata o posticipata rispetto alla manifestazione numeraria e/o documentale; essi prescindono dalla data di pagamento 

o riscossione dei relativi proventi ed oneri comuni a due o più esercizi e ripartibili in ragione del tempo. Non sussistono, al 31/12/2012,  risconti aventi durata pluriennale.

In particolare:

- risconti attivi: per € 196,72 si riferiscono ai pagamenti anticipati per l’abbonamento della casella di posta elettronica istituzionale (Tin.it) e per l’uso dei mezzi pubblici sottoscritti a favore dei dipendenti da recuperare nel corso del 2013.

PASSIVITA’

· DEBITI

I debiti di funzionamento pari ad € 627.736,65 sono iscritti per il loro valore nominale e sono così suddivisi:

	Debiti per oneri tributari e previdenziali 
	€   61.428,42

	Debiti v/dipendenti
	€   38.085,51

	Debiti v/collaboratori
	€   64.354,45

	Debiti v/fornitori 
	€   33.694,43

	Debiti per fatture da ricevere 
	€ 164.056,73

	Debiti per fatture da ricevere per progetti:

Osservatorio Turismo  - € 137.958,00

Turismo accessibile     - €   28.000,00

Manifest.regionali        -  €  20.000,00

Sirha 2013                  -   €    2.700,00

	€ 188.658,00

	Debiti v/società e organismi sistema camerale

	€   77.459,11

	TOTALE 
	€ 627.736,65


I debiti verso i dipendenti sono dovuti a stanziamenti liquidati tra gennaio e febbraio 2013 ma di competenza dell’esercizio 2012 mentre i debiti verso i collaboratori (organi dell’Unione) riguardano il rinvio dei pagamenti al 2013 sia delle indennità di funzione che dei gettoni di presenza relativi all’anno 2012, in attesa di chiarimenti sull’applicazione dell’art. 6 del decreto legge n.78/2010 convertito in legge 122/2010 e dell’adozione del relativo provvedimento da parte degli organi dell’Unione.

I debiti verso gli Istituti Previdenziali e l’Agenzia delle Entrate si riferiscono ai contributi maturati sui compensi dovuti ai dipendenti al 31/12/12 e liquidati nei termini di legge (Gennaio 2013).

I debiti verso fornitori e verso gli organismi del Sistema camerale (tra cui Isnart, Unioncamere Nazionale, Infocamere ed Aziende Speciali) sono relativi a prestazioni di servizi effettuati nell’anno 2012 le cui fatture sono pervenute ma non ancora pagate, mentre le fatture da ricevere che si riferiscono a prestazioni effettuate in corso d’esercizio, verranno emesse nel 2013. 

· TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

Il fondo accantonato rappresenta l’effettivo debito maturato nei confronti dei dipendenti al 31/12/2012 nella misura di € 284.089,44.

Tale debito comprende la quota di rivalutazione del fondo e l’accantonamento annuale comprensivo di ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo compresi gli adeguamenti contrattuali previsti dal CCNL vigente.

· FOND
O RISCHI E  ONERI

Le passività che danno luogo ad accantonamenti a fondi rischi ed oneri sono di due tipi:

accantonamenti per passività certe, il cui ammontare o la cui data di estinzione sono indeterminati (fondo spese future) ed accantonamenti per passività la cui esistenza è solo probabile (altri fondi).
Altri fondi
Detto fondo, pari ad € 18.849,51,  è relativo al fondo acquisto titoli di Stato e serve  per coprire le oscillazioni negative di mercato nel caso di vendita parziale o totale dei titoli prima della loro scadenza.

RATEI E RISCONTI PASSIVI
Il rateo passivo di € 292,00 si riferisce al conguaglio della polizza infortuni amministratori al 31 dicembre 2012, che verrà pagata nel 2013.

Il risconto passivo di € 58.160,00 si riferisce ad un anticipo ricevuto per la realizzazione del progetto “Proprietà industriale”, a seguito di un accordo tra il MISE e l’Unioncamere Nazioanle, che si svolgerà nel corso del 2013.
PATRIMONIO NETTO

L’esercizio 2012 si è chiuso con un avanzo economico di € 8.202,10 che sommato a quello degli esercizi precedenti determina un patrimonio netto di € 365.114,95.

GESTIONE CORRENTE

· PROVENTI CORRENTI

I proventi correnti ammontano ad € 1.632.441,98 e sono così ripartiti:

	Quota associativa C.C.I.A.A Ancona 
	€   293.704,00

	Quota associativa C.C.I.A.A. Ascoli Piceno 
	€   136.760,00

	Quota associativa C.C.I.A.A. Macerata 
	€   244.452,00

	Quota associativa C.C.I.A.A. Pesaro Urbino 
	€   257.877,00

	Quota associativa C.C.I.A.A. Fermo
	€   117.682,00

	Contributi Fondo Perequativo Unioncamere  per progetti:

Ciclo Performance (€ 54.000,00)
Osservatorio Turismo (€ 165.712,00)
Sirha 2013 (13.776,00)
	€   233.488,00

	Altri proventi:

Contributi camerali per rimborso servizi( € 165.992,08)

Contributi regionali per Turismo accessibile (€ 40.000,00)

Contributi Istat per 9°censimento industria (€ 125.236,90) Contributi da organismi vari (€ 17.250,00) 
	€   348.478,98

	TOTALE
	€ 1.632.441,98


Sono superiori di € 61.703,46 a quelli del 2011 (€ 1.570.738,52) per il solo effetto del rimborso dell’Istat previsto per lo svolgimento del “ 9° censimento dell’Industria e dei servizi e delle Istituzioni non profit”. Tuttavia, decurtando il contributo del censimento          (€ 125.236,90) dal totale contributi di € 1.632.441,98, si ottiene un totale proventi pari ad    € 1.507.205,08, minore di € 63.533,44 rispetto al totale del 2011 per effetto della riduzione del  contributo per i servizi in convenzione con le Camere a seguito dell’emanazione della legge 183 del 12.11.2011 (Legge di stabilità 2012) che ha esteso alle stesse  (art.4, c.102) i limiti di spesa previsti dall’art. 9 comma 28 del D.L.78/2010 (L.122/2010) per il personale in convenzione.
· ONERI CORRENTI

Gli oneri correnti ammontano ad € 1.655.652,30 e sono superiori di € 108.494,56 a quelli del 2011 (€ 1.547.157,74) per la contabilizzazione dei costi relativi allo svolgimento del “9° Censimento dell’Industria e dei Servizi e delle Istituzioni non profit” per conto delle Camere di Pesaro Urbino e Fermo. Per effetto dell’attività in questione è stato necessario effettuare l’assestamento del preventivo deliberato con atto n. 9 del 17/12/12.

Gli oneri della gestione corrente sono così ripartiti:

Personale

La voce di € 676.491,19 si riferisce alla spesa per il personale in forza presso l’Unione  ed è inferiore di 66.787,82 rispetto ai costi dell’anno 2011, sia per il riconoscimento di una indennità di incentivo all’esodo ad un dipendente cessato nel corso del 2011, sia  per il pensionamento di una unità avvenuto nei primi mesi dell’anno 2012, sia per le economie dovute all’applicazione delle norme contenute nella Legge n. 135/2012, di conversione del D.L. n. 95/2012 (c.d. spending review) relative alle ferie, riposi e permessi spettanti al personale, anche di qualifica dirigenziale, per cui è previsto il divieto di corresponsione dei trattamenti economici sostitutivi.

Di seguito si indica il dettaglio della spesa di € 676.491,19:

	Retribuzioni dipendenti  
	319.696,80

	Oneri Sociali 
	156.165,86

	Accantonamento Fondo Tfr
	  27.362,06

	Altri costi del personale 
	173.266,47

	TOTALE 
	676.491,19


La voce delle retribuzioni dipendenti sono relative all’organico dell’Unione che al 31/12/12 risulta essere composto da 12  unità, come segue:

	n. 1 dirigente
	Segretario Generale

	n. 1 unità
n. 1 unità

n. 1 unità
	Affari Generali e Promozione
Servizi ausiliari

Servizio elenchi imprese

	n. 1 unità
	Servizi Interni 

	n. 2 unità
	Sezione Internazionalizzazione

	n. 4 unità
	Ufficio Studi e Statistica

	n. 1 unità
	Registro Imprese (personale in Convenzione con la Camera di Commercio di Ancona)


La voce degli oneri sociali include i contributi Inps ed Inail sostenuti a favore dei dipendenti, i contributi  dei fondi dirigenziali a favore del Segretario Generale, e dai contributi maturati nei confronti della Previdenza Complementare (Fondo Fon.te)  ed Assistenziale (Fondo Est/Ente Bilaterale) .

La voce altri costi del personale comprende, oltre le spese per il personale in convenzione presso la Camera di Ancona per l’intero anno e presso quella di Pesaro Urbino per il primo semestre 2012, anche  quelle per gli accertamenti sanitari secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo n. 81 del 09/4/2008 in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ed il contributo per la Cassa Mutua.

Funzionamento

Le spese di funzionamento pari ad € 445.962,11 sono suddivise in:

- prestazioni di servizi pari ad € 237.977,54 relativi al costo dei servizi necessari per lo svolgimento dell’attività dell’Unione quali i telefonici, i postali, le pulizie locali, le assicurazioni, la manutenzione ordinaria, l’assistenza sofware, gli oneri di rappresentanza, le spese per la stampa delle pubblicazioni statistiche, i rimborsi e le spese di missione del personale ed i compensi ed oneri riflessi dei collaboratori nonchè i compensi per i servizi di consulenza riguardanti l’attività di prevenzione e protezione dei luoghi di lavoro e l’assistenza legale e fiscale. Nel costo complessivo delle prestazioni di servizi è compreso l’onere di € 128.376,10 relativo alle spese sostenute per l’attività del 9° Censimento dell’industria relativa all’anno 2012, che verrà rimborsato dall’Istat. Pertanto, i costi effettivi delle prestazioni di servizio risultano essere di € 109.601,44 ( € 237.977,54 - € 128.376,10) inferiori di € 70.669,26 rispetto al 2011 (€ 180.270,70-109.601,44) per una politica di contenimento dei costi adottata dall’Unione in linea con la normative vigenti di contenimento della spesa pubblica.

-  oneri diversi di gestione pari ad € 71.015,38 relativi alle spese per la gestione degli uffici, all’imposte e tasse e al costo dell’Irap sui compensi dei dipendenti e collaboratori. 

- quote associative per € 24.600,00 versate al Forum delle Camere di Commercio dell’ Adriatico per € 2.500,00, all’Associazione Assonautica dell’Adriatico per € 2.600,00, all’Unionfiliere per € 16.000,00 per conto delle Camere consorelle e all’Isnart per € 3.500,00.

- organi istituzionali pari ad € 112.369,19  riguardante i compensi, i gettoni di presenza ed i rimborsi spese degli amministratori e del Collegio dei Revisori. L’economia di € 8.219,10 rispetto al 2011 è dovuta all’applicazione della circolare MEF n. 74006 del 1 ottobre 2012 che fornisce chiarimenti sull’applicazione dell’art. 6 del decreto legge 78/2010 in merito al pagamento delle indennità, dei compensi e dei gettoni ai componenti di organi di indirizzo, direzione e controllo ed ai titolari di incarichi di qualsiasi tipo. 

Interventi Economici 

La spesa di € 531.478,02 si riferisce alle spese sostenute nel corso dell’esercizio per le iniziative promosse sia in forma di interventi diretti, sia attraverso la partecipazione indiretta ad interventi e manifestazioni organizzate da terzi che in forma di erogazioni di contributi a favore delle Aziende Speciali delle Camere della regione Marche per concorrere ad iniziative a carattere regionale svolte dalle Aziende stesse. In particolare l’importo di € 332.057,59 si riferisce all’attività istituzionale dell’Unione mentre                      € 199.420,43 si riferisce agli interventi economici della Sezione per l’Internazionalizzazione, i cui dettagli sono illustrati nella “Relazione sull’attività svolta nel 2012” di seguito riportata.

In particolare:

	Iniziative dirette istituzionali 
	€     22.056,72

	Progetto “Turismo” (Osservatorio Turismo, Marchio di qualità e Turismo accessibile)
	€   250.000,87

	Progetto “Ciclo della Performance”
	€    60.000,00

	TOTALE 
	€  332.057,59

	Promozione per manifestazioni all’estero
	€   99.420,43

	Contributi v/Aziende Speciali
	€ 100.000,00

	TOTALE 
	€ 199.420,43


GESTIONE FINANZIARIA

· PROVENTI FINANZIARI

I proventi finanziari pari ad € 15.009,21 sono costituti da interessi attivi bancari per            € 3.918,61 e dalle cedole maturate sui titoli di Stato per € 11.090,60. 

GESTIONE STRAORDINARIA

· PROVENTI STRAORDINARI

I proventi straordinari che ammontano ad € 16.403,21 riguardano essenzialmente una sopravvenienza attiva per la cancellazione di un contributo non più dovuto a seguito della riduzione dei costi degli eventi a cui il contributo stesso era destinato.
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