
   
  
 

 
 
    P.O. “Rete ecologica regionale  

                                              e 
Rete Natura 2000” 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  UNCINI GIANCARLO 
Indirizzo  PRESSO REGIONE MARCHE, SERVIZIO AMBIENTE E AGRICOLTURA, VIA TIZIANO, 

ANCONA 
Telefono  0718063970 

Fax  0718063012 
E-mail  giancarlo.uncini@regione.marche.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  6 DICEMBRE 1957 
 
 

  

• Date (da – a)  1993-1999: DIPENDENTE DELLA REGIONE MARCHE. ASSEGNATO AL SERVIZIO CACCIA E PESCA. 
DAL 21/12/1999 TRASFERITO AL SERVIZIO TUTELA E RISANAMENTO AMBIENTALE. 
DAL 21/03/2007 ASSEGNATO ALLA P.F. AREE PROTETTE, PROTOCOLLO DI KYOTO, RIQUALIFICAZIONE 

URBANA. 
DAL 1/12/2010 ASSEGNATO ALLA P.F. BIODIVERSITÀ, RETE ECOLOGICA E TUTELA DEGLI ANIMALI 
 
ESPERIENZE LAVORATIVE NELL’AMBITO DELLA P.O. RETE ECOLOGICA REGIONALE E RETE NATURA 

2000 
1) RETE NATURA 2000: 

- PROCEDURE LEGATE ALL’APPROVAZIONE DELLA L.R. N. 6/2007  
- ATTUAZIONE L.R. N. 6/2007.  
- PROCEDURE LEGATE ALL’APPROVAZIONE DELLE MISURE DI CONSERVAZIONE GENERALI 
- ELABORAZIONE LINEE GUIDA REGIONALI PER  VALUTAZIONE DI INCIDENZA 
- PROCEDURE LEGATE ALLA REALIZZAZIONE DELLE LINEE GUIDA REGIONALI PER MONITORAGGI E 

PREDISPOSIZIONE MISURE DI CONSERVAZIONE E PIANI DI GESTIONE  
- PROCEDURE LEGATE ALL’AAGGIORNAMENTO DEI PERIMETRI DEI SITI NATURA 2000 MARCHE  
- COORDINAMENTO DELL’ESECUZIONE DEI MONITORAGGI NATURALISTICI. 
- COORDINAMENTO DELL’ELABORAZIONE DELLE MISURE DI CONSERVAZIONE DI SIC E ZPS. 
- PROCEDURE DI APPROVAZIONE DELLE MISURE DI CONSERVAZIONE SITO-SPECIFICHE LEGATE AGLI 

ACCORDO AGRO-AMBIENTALI D’AREA.  
- PROCEDURA DI TRASFORMAZIONE DEI SIC IN ZSC. 
- SUPPORTO ALL’ELABORAZIONE  DEI PIANI DI GESTIONE  (MIS. 3.2.3 PSR 2007-2013). 
- ELABORAZIONE DEL PAF FINALIZZATO ALLA PROGRAMMAZIONE DEL PSR MARCHE 2014-2020. 
- RAPPORTO 2008-2012 EX ART. 12 DIR. 2009/147/CE E RAPPORTO 2007-2012 ART. 17 DIR. 

92/43/CEE.  
 

2) RETE ECOLOGICA REGIONALE: 
- PROCEDURE LEGATE ALL’APPROVAZIONE DELLA L.R.. N. 2/2013 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 



   
  
 

- ATTUAZIONE L.R. N. 2/2013. 
- PROCEDURE INERENTI L’INTESA SATO-REGIONI  NELL’AMBITO DELLA STRATEGIA NAZIONALE PER 

LA BIODIVERSITA’. 
- PROCEDURE LEGATE ALL’ATTUAZIONE DELLA REM: AREE VERDI DI PERTINENZA SCOLASTICA, 

PROGETTO  DI RIQUALIFICAZIONE HABITAT NATURA 2000 NEL TRATTO TERMINALE DEL F.TRONTO, 
ATTUAZIONE DELL’ACCORDO MACROPROGETTO CONERO, LINEE GUIDA REGIONALI DI 

RECEPIMENTO DELLA REM. 
- PROCEDURE DI FUNZIONAMENTO DELL’OSSERVATORIO REGIONALE PER LA BIODIVERSITÀ E DEL 

SIT BIODIVERSITÀ. 
- PROCEDURE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 2013-2015 DI CONSERVAZIONE DEL LUPO. 
- SOSTEGNO FINANZIARIO ALLA VALORIZZAZIONE DEI SERVIZI ECOSISTEMICI.  
  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE MARCHE, ANCONA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 
• Tipo di impiego  DIPENDENTE P.A.  

• Principali mansioni e responsabilità  1993-98: ISTRUTTORE; DAL 1999: FUNZIONARIO; DAL 2006 TITOLARE DI P.O. 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE: AGROTECNICO. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

  

  FRANCESE, INGLESE 
• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura   
• Capacità di espressione orale   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 LE CAPACITÀ E LE COMPETENZE RELAZIONALI DERIVANO DALLE ATTIVITÀ SVOLTE IN VARI GRUPPI DI 

LAVORO  

 

ALTRE LINGUA 



   
  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 LE CAPACITÀ E LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE SONO LEGATE IN PARTICOLARE ALLE FUNZIONI 

INERENTI LA REALIZZAZIONE E IL FUNZIONAMEBNTO DELLA RETE NATURA 2000 E DELLA RETE 

ECOLOGICA  DELLE MARCHE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 LE CAPACITÀ E LE COMPETENZE TECNICHE DERIVANO DALL’ATTIVITÀ LAVORATIVA SVOLTA ALL’INTERNO 

DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E, IN PRECEDENZA, ALL’ESTERNO. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 SETTORI DI ATTIVITÀ NELLA REGIONE MARCHE FINO AL 1999 
- ASPETTI AMMINISTRATIVI DELL’INANELLAMENTO DI ORNITOFAUNA A SCOPO SCIENTIFICO. 
- ASPETTI AMMINISTRATIVI E REGOLAMENTARI DELLE CATTURE DI ORNITOFAUNA A SCOPO DI 

RICHIAMO. 
- ISTRUTTORIA AMMINISTRATIVA E TECNICA SUGLI IMPIANTI DI ALLEVAMENTO DI FAUNA 

SELVATICA (FINO AL 1996). 
- ASPETTI TECNICI DELLA GESTIONE DELLA FAUNA SELVATICA.  
- REDAZIONE DEL PIANO FAUNISTICO-VENATORIO REGIONALE 1995-2000. 
- REDAZIONE DEL REGOLAMENTO REGIONALE N. 42/96 (DISCIPLINA DEGLI ALLEVAMENTI DI 

FAUNA SELVATICA). 
- REDAZIONE DEI TEST PER L’ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITÀ VENATORIA, AD USO 

DELLE PROVINCE. 
- REDAZIONE E CURA DEL VOLUME “MAMMIFERI E UCCELLI NELLE MARCHE. DESCRIZIONE 

DELLA FAUNA SELVATICA OMEOTERMA”, PUBBLICATO DALLA REGIONE MARCHE NEL 1999. 
- REDAZIONE DELLO STRUMENTO DI LAVORO PER LA PREDISPOSIZIONE DELLA PROPOSTA DI 

PIANO FAUNISTICO-VENATORIO REGIONALE 2000-2005. 
 
SETTORI DI ATTIVITÀ NELLA REGIONE MARCHE DAL 2000 AL 2006 

- ATTIVITÀ ESTRATTIVE: ISTRUTTORIA DEI PROGETTI, PER QUANTO DI COMPETENZA. 
SOPRALLUOGHI ACCERTATIVI (FINO AL 2001). 

- COSTE ITALIANE PROTETTE (CIP): AVVIO DEL PROGETTO E CURA DEGLI ASPETTI LEGATI AL 
SOSTEGNO FINANZIARIO (FINO AL 2001). 

- CONTROLLO DI GESTIONE: CONTROLLO DI EFFICACIA INTERNA, CONTROLLO DI EFFICIENZA 
FINANZIARIA, CONTROLLO DI ECONOMICITÀ (FINO AL 2002). 

- DOCUP OB. 2. SUBMISURA 2.1.3: INTERVENTI DI RECUPERO DELLE CAVE DIMESSE (2002-
2003). 

- NATURA 2000: COLLABORAZIONE ALL’ISTITUZIONE DELLA RETE REGIONALE. REVISIONE DEL 
DPR 357/97.  

- FORMULAZIONI DI PARERI SUL PIANO FAUNISTICO VENATORIO REGIONALE (2004). 
- ISTRUTTORIA DEI PROGRAMMI DELLE AREE NATURALI PROTETTE RIGUARDANTI LA 

PARTECIPAZIONE ALLA COSTRUZIONE DELLA RETE ECOLOGICA REGIONALE (2004-2005).  
- COMMISSIONE TECNICO SCIENTIFICA L.R. 12/2003, TUTELA DELLE RISORSE GENETICHE 

ANIMALI E VEGETALI (FINO AL 2005). 
- ISTRUTTORIA E VALUTAZIONE DEI PROGETTI E PIANI RICADENTI NELLE PROVINCE DI AN E AP 

PER LA FORMULAZIONE DEL PARERE DI VALUTAZIONE DI INCIDENZA EX ART. 5 DEL DPR 
357/97 (FINO AL 2005). 

- ISTRUTTORIA E VALUTAZIONE DEI PROGETTI E PIANI RICADENTI NELLE PROVINCE DI AN, AP, 
MC E PU PER LA FORMULAZIONE DEL PARERE DI VALUTAZIONE DI INCIDENZA EX ART. 5 DEL 
DPR 357/97 (DAL 2005). 

- PARTECIPAZIONE ALLE PROCEDURE DI VIA, IN CASO DI PROGETTI DA SOTTOPORRE A 
VALUTAZIONE DI INCIDENZA. 

- ATTUAZIONE DELLA LR N. 12/2000 NORME SULLA SPELEOLOGIA (2004-2006). 
 

Ancona, 21 mag 2014                                                    Giancarlo Uncini 
   
 
   
 


